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မာတိကာ 

 

ဖန်ခ ါးကွင်ါးကက ါးရ ာ 

ဒိိုက်ဦါးမမ ိြို့နယ် 

 

 

   

ကက ါးရ ာဖွြံို့မဖိ ါးတိိုါးတက်ကရါးလိုပ်ငန်ါးစီမံကနိ်ါးမှတ်တမါ်း(၂၀၁၉-၂၀၂၄) 

 

 

ပပ စိုကရါးဆွွဲသူ 

ကက ါးရ ာဖွြံို့မဖိ ါးကရါးကကာ်မတီ 

ဖန်ခ ါးကွင်ါးကက ါးရ ာ၊ ဒိိုကဦ်ါးမမ ိြို့နယ် 

(စိိုက်ပ  ိါးကရါးကမါွးပမြူကရါးနှင ်ဆည်ကပမာင်ါးဝန်ကကီါးဌာန၊ 

ကက ါးလက်ကဒသဖွံြို့မဖိ ါးတိိုါးတက်ကရါးဦါးစီါးဌာနက ကူညကီရါးဆွွဲသည်) 

၂၀၁၉ခိုနှစ်၊ဇန်နဝ ရီလ 
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မာတိကာ 

၁။ စကာါးခ ါီး            

၂။ ဖန်ခ ါးကွင်ါးကက ါးရ ာသယံဇာတပပကပမပံို၊ ဒိိုက်ဦါးမမ ိြို့နယ် 

၃။ နိဒါန ်း - ကကျ်းရွွာဖ  ွံ့ဖဖိ ်းကရ်းရည ရွယ ချက နငှ   လွှမ ်းခခ  သက ကရွာက မှု     

 (က) ရည်ရယ်ွချက်နှင က်ျ   ျိုးက ကြောင်ျိုးက ြော်ပြချက ်

 (ခ) စီမံက နျ်ိုး၏လွှမ်ျိုးခခ ံသက်ကရြောက်မှု 

၄။ ကကျ်းရွွာ၏ ပထဝီဝင အကနအထွာ်းနှင   သဘွာဝအရင ်းအမမစ မျွာ်း 

(က) တည်နေရာ၊ ရြောသဦတုနှင  ်ကပမမျက်နှှာသွင်ပြင် အနေအထာား 

(ခ) သဘြောဝအရင်ျိုးအပမစမ်ျြောျိုး       

၅။ ကကျ်းရွွာ၏ လမူှုဖွံြို့မဖိ ါးတိ ်းတက ကရါးအကပခအကန 

(က) လူဦားနရဆ ိုင်ရာ အချက်အလကမ်ျာား 

 (ခ) စ ားပ ာားနရားအန ခအနေ - ဝင်နင ၊ ပ ိုင်ဆ ိုင်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်ားရဲန မ်ားပ ားမှုနငှ့်် ထ ခ ိုကေ်စေ်ာလ ယ်မှု 

 (ဃ) ကျေ်ားမာနရား နငှ့်် အာဟာရ 

 (င) ပညာနရားနှင့််ကျွမ်ားကျင်မှုမျာား 

 (စ) ကျာား/မဆ ိုင်ရာ ဆက်နွယ်မှု 

၆။ ကဏ္ဍအသီါးသီါး၏ လကရ်ှိ ဖွြံို့မဖိ ါးတိိုါးတကမ်ှု အကပခအကန 

 (က) ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားဆ ိုင်ရာ စ မ အိုပ်ချ ပမ်ှုစေစ ်  

 (ခ) သ ားနှ ၊ သာားင ား ထိုတလ်ိုပ်နရားကဏ္ဍ 

 (ဂ) စ ိုက်ပျ   ားနမ ား မြူနရားမဟိုတ်နသာ အသက်နမ ားဝမ်ားနကျာင်ားလိုပ်ငေ်ားမျာား 

 (ဃ) ပတ်ဝေ်ားကျင်နငှ့်် သဘာဝအရင်ားအ မစမ်ျာားဆ ိုင်ရာ စ မ ခေ့််ခ ဲမှု 

 (င) ဘဏ်နှင့််နင န ကားဆ ိုင်ရာ ဝေ်နဆာင်မှု 

 (စ) ပညာနရား၊ ကျော်းမာနရား၊ နရနှင့််ပတဝ်ေ်ားကျင်သေ့််ရှငာ်းနရား 

 (ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်နကျားမှု 

 (ဇ) အန ခခ အနဆာက်အဦမျာားအာားလက်လမှာ်းမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှပ်စစစ် မ်ားအာား၊  

  သတင်ားနှင့််ဆက်သ ယ်နရား  

 (စျ) တည်ဖင မ်နအားချမ်ားမှုနှင့််  ပည်သူူ့လ ိုခခ  နရား 

၇။ ကက ါးရ ာဖွြံို့မဖိ ါးတိိုါးတက်မှုကိို အက ာကအ်ပံ ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာင်ါးမ ာါး၊ အဟန့်် 

အတာါးမ ာါးနငှ်  ကက ာ်လ ာါးရမည်  စိန်ကခေါ်မှုမ ာါး 

 (က) ဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်မှုက ို အနထာက်အပ ့် ဖစ်နစနသာ အန ခအနေနကာင်ားမျာား 

 (ခ) အဟေ့််အတာားမျာားနှင့်် နကျာ်လ ာားရမည့်် စ ေ်နခေါ်မှုမျာား 
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၈။ ကက ါးရ ာဖွြံို့မဖိ ါးကရါးပန်ါးတိိုငန်ှင်  ဗ ြူဟာ 

၉။ ကက ါးရ ာဖွြံို့မဖိ ါးကရါးစမီံကနိ်ါးမ ာါး အကကာငအ် ည်ကဖာ်ရာတွင် မမ ိြို့နယ်နှင်  အ က်အဆင် မှ 

ကူညီ ကပဖရှငါ်းကပါးရမည်  ကစိစမ ာါး 

၁၀။ ဦါးစာါးကပါးစီမံခ က်မ ာါးနှင်  အကကာင်အ ည်ကဖာ် ကဆာင်ရ က်မည်  အခ နိက်ာလ 

 (က) ဦားစာားနပား စ မ ချက်မျာား 

 (ခ) အနကာင်အထည်နဖာ်မည့်် အချ  ေ်ကာလ 

ကနောက်ဆက်တွွဲ 

နောက်ဆက်တ (ဲ၁) နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားစ မ ချက်အနထာက်အကူ ပ  ဇယာားမျာား 

(၁) လူမှုစ ားပ ာားနရား အန ခအနေ 

ဇယာား ၁ လူဦားနရနှင့်် လူဦားနရဆ ိုင်ရာ အချက်အလက်မျာား 

ဇယာား ၂ လိုပ်သာားအင်အာားနှင့်် ဝင်နင ရ လိုပ်ငေ်ားအမျ   ားအစာား 

ဇယာား ၃ လိုပ်ငေ်ားနငှ့်် ကျာား၊မအလ ိုက် အေည်ားဆ ိုားနငှ့်် အမျာားဆ ိုားလိုပ်အာားခနှုေ်ားထာား 

ဇယာား ၄ နကျားရ ာ၏စ ိုက်ပျ   ားန မပ ိုင်ဆ ိုင်မှု 

ဇယာား ၅ ဓ တ်သတတ နငှ့်် အ ခာားသဘာဝ အရင်ားအ မစ်မျာား 

ဇယာား ၆ ဥစစဓေအဆင့််အန ခအနေ 

ဇယာား ၇ နချားငှာား ခင်ားမရှ ဘ ဲတစ်နေ့်လျှင် နစှ်ေပစ်ာားန ိုင်သည့်် အ မ်နထာငစ်ိုမျာား 

ဇယာား ၈ ကူည  နစာင့််နရှာကမ်ှုအထူားလ ိုအပ်နသာ အိုပ်စိုမျာား၏ထ ခ ိုက်လ ယ်မှုအန ခအနေ 

ဇယာား ၉ နကျားရ ာ၏ ထ ခ ိုက်သက်နရာက်လ ယ်မှု အန ခအနေ 

ဇယာား ၁၀ ထ ခ ိုက်သက်နရာကမ်ှုခ ရန ိုင်သည့််အိုပစ်ို 

(၂) ကဏ္ဍာအသ ားသ ား၏ လက်ရှ ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရား အန ခအနေ 

ဇယာား ၁၁ နကျားရ ာတ ငာ်းရှ  လူထိုအန ခ ပ  အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား 

ဇယာား ၁၂ နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားနဆာင်ရ ကန်ေနသာ  ပင်ပအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား 

ဇယာား ၁၃ နကျားရ ာ၏ စ ိုကပ်ျ   ားန မပ ိုင်ဆ ိုငမ်ှု၊ န မယာပ ိုင်ဆ ိုင်သည့်် အ မ်နထာငစ်ို 

ဇယာား ၁၄ နကျားရ ာ၏ နရအရင်ားအ မစ် နငှ့်် နရသ င်ားဧရ ယာ 

ဇယာား ၁၅ အဓ ကသ ားနှ မျာားနှင့်် အထ က်နှုော်း 

ဇယာား ၁၆ နကျားရ ာ၏ စ ိုကပ်ျ   ားနရားသ ိုား က ရ ယာမျာား ပ ိုင်ဆ ိုင်မှု 

ဇယာား ၁၇ သ ားနှ ထိုတ်လိုပ်မှု တ ိုားနစရေ်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမျာား 

ဇယာား ၁၈ သ ားနှ ထိုတ်လိုပ်မှုအတ က်  ပဿောနငှ့်် စ ေန်ခေါ်မှုမျာား 

ဇယာား ၁၉ နမ ား မြူနရားနငှ့််င ားလိုပ်ငော်းနဆာင်ရ ကမ်ှုအန ခအနေ 

ဇယာား ၂၀ နမ ား မြူနရားကဏ္ဍ ထိုတလ်ိုပ်မှုတ ိုားတက်နစရေ်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမျာား 

ဇယာား ၂၁ နမ ား မြူနရား နှင့်် သာားင ားထိုတ်လိုပ်မှုအတ က်  ပဿောနှင့််စ ေ်နခေါ်မှုမျာား 

ဇယာား ၂၂ စ ိုက်ပျ   ားနမ ား မြူနရား မဟိုတ်နသာ အသကန်မ ားလိုပ်ငော်းမျာား 
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ဇယာား ၂၃ စ ိုက်ပျ   ားနမ ား မြူနရား မဟိုတ်နသာ စ ားပ ာားနရားလိုပ်ငော်းမျာားအတ က် အခ င့််အလမ်ား၊  

   ပဿောနငှ့်် အခက်အခဲမျာား 

ဇယာား ၂၄ နရ ွံ့န ပာငာ်းသ ာားလာမှု  ဖစ်နပေါ်လာပ ို၊ ပ ိုစ နငှ့်် အချ  ေ်ကာလ 

ဇယာား ၂၅ နရ ွံ့န ပာငာ်းသ ာားလာရ ခင်ား၏ အဓ က အန ကာင်ားအရင်ား 

ဇယာား ၂၆ နရ ွံ့န ပာငာ်းသ ာားလာသူမျာားမှ  ပေ်ပ ို့်နင  

ဇယာား ၂၇ ကိုေ်စညန်ှင့်် ဝေ်နဆာင်မှု၊ နစျားက က်လကလ်ှမ်ားမ မှုအန ခအနေ 

ဇယာား ၂၈ နင န ကားလက်လမှ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လိုပ်ငေ်ား 

ဇယာား၂၉ သဘာဝပတ်ဝော်းကျင်နှင့်် သဘာဝရင်ား မစစ် မ ခေ့််ခ ဲမှုအတ က ်လက်ရှ အနလ့်အကျင့််နငှ့်် 

အခက်အခဲမျာား   

ဇယာား ၃၀ မူလတေ်ား၊ အလယ်တေ်ား၊ အထက်တေ်ားနငှ့်် တကကသ ိုလ်အဆင့်် စာတတန် မာကမ်ှုနှုေ်ား 

ဇယာား ၃၁ နကျာင်ားတက်နှုေ်ား 

ဇယာား ၃၂ စာသင်နကျာင်ားနဆာင ်အန ခအနေနှင့််ဝေန်ဆာင်မှုမျာား 

ဇယာား ၃၃ ပညာနရား အခက်အခဲ နှင့််  ပဿောမျာား 

ဇယာား ၃၄ အ ဖစ်မျာားနသာ နရာဂ မျာား 

ဇယာား ၃၅ လ ေ်ခဲ့်နသာ ၁၂လအတ င်ား ကာက ယ်နဆားထ ိုားနှ မှု 

ဇယာား ၃၆ ကျေ်ားမာနရား၊ အနထာက်အပ ့်နှင့်် ဝေ်နဆာင်မှုမျာား 

ဇယာား ၃၇ နသာက်သ ိုားနရ ရရှ န ိုင်မှု 

ဇယာား ၃၈ အ မ်သာအမျ   ားအစာား 

ဇယာား ၃၉ ကျာား-မနရားရာက စစရပ်ဆ ိုငရ်ာ 

ဇယာား ၄၀ နကျားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှ မှုအန ခအနေ 

ဇယာား ၄၁ နကျားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှ မှုအန ခအနေ 

ဇယာား ၄၂ နရန ကာငာ်း သယ်ယူပ ို့်နဆာင်နရား 

ဇယာား ၄၃ သယ်ယူပ ို့်နဆာင်နရားယာဉ်မျာား 

ဇယာား ၄၄ လျှပ်စစ်မ ားရရှ မှု အန ခအနေ 

ဇယာား ၄၅ ဆက်သ ယ်နရား နှင့်် သတင်ားအချက်အလက်ေည်ားပညာ အန ခအနေ 

ဇယာား ၄၆ ယဉ်နကျားမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအန ခအနေ 

ဇယာား ၄၇ နဘားကင်ားလ ိုခခ  နရား၊ ဝေ်နဆာင်မှု အနထာက်အကူမျာားအာား လက်လမှ်ားမ မှု 

ဇယာား ၄၈ မှုခင်ား ဖစပ် ာားမှုအန ခအနေ 

နောက်ဆက်တ (ဲ၂) နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားက ငာ်းဆက် ( ပဿော ဆေ်ားစစ် ခငာ်းမှ န ဖရှင်ားေည်ား အထ ) 

က ိုားကာားစာရင်ား 

 

 

 



5 
 

၁။ စကာါးခ ါီး 

ဤနကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတကန်ရားစ မ ချက်သည် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ခို ဘဏ္ဍာနရားနစှ်မှ ၂၀၂၃-၂၀၂၄ခိုနှစ် 

ဘဏ္ဍာ နရားနှစ်အထ  (၅)နှစ် ကာ အနကာင်အထည်နဖာန်ဆာင်ရ က်မည့်် ကျွန်ိုပ်တ ို့်နကျားရ ာ၏ 

ပထမဆ ိုားနသာ လူအမျာားပ ဝင်နရားဆ ဲထာားသည့်် နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားစ မ ချက်  ဖစ်ပ သည်။ 

ကေဦားအနေ ဖင့််စ မ ချက်  ဖစ်န မာက်နရားအတ က် လ ိုအပ်နသာေညာ်းပညာမျာား ပ ့်ပ ိုားနပားနသာ 

စ ိုက်ပျ   ားနရား၊ နမ ား မြူနရားနှင့််ဆည်န မာင်ားဝေ်ကက ားဌာေ၊ နကျားလက်နေသဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားဦားစ ားဌာေ 

အာား အထူားပင်နကျားဇူားတင်ရှ ပ သည်။ အနရားကက ားနသာ အချက်အလကမ်ျာားနငှ့်် အကက ဉာဏ်မျာားက ို 

တက်တက်ကက ကက ပ ပ ိုားနပားနသာ နကျားရ ာအိုပ်စိုအိုပ်ချ ပန်ရားမှြူားနငှ့်် သက်ဆ ိုင်ရာဝေ်ထမ်ားမျာား က ို 

လည်ား နကျားဇူားတင်ရှ ပ သည်။ 

 ကျွန်ိုပ်တ ို့်နကျားရ ာတ င် ကျွန်ိုပ်တ ို့်က ိုယ်တ ိုင်ရပ်ရ ာလိုပ်ငေ်ားမျာားက ို စ စဉ်ချမှတ်နဆာင်ရ က်ခဲ့် က 

နသာ်လည်ား  လူထိုအမျာား စေစ်တကျပူားနပ င်ားပ ဝင်နဆာင်ရ က်သည့်် ေည်ားလမ်ားမျာားနှင့််လိုပ်ထ ိုားလိုပ် 

ေည်ားမျာားက ို မသ ခဲ့် ကပ ။ လူထိုက ိုယ်တ ိုင် စေစ်တကျပူားနပ င်ားပ ဝင်နဆာင်ရ က်ေည်ားက ို အသ ိုား ပ ၍ 

ကျွန်ိုပ်တ ို့်အချင်ားချင်ား တ ိုင်ပင်နဆ ားနန ားည  န ှုင်ား အန ဖရာှ ကရာတ င် ကူည ပ ့်ပ ိုားနပားသည့်် အစ အစဉ် 

နရားဆ ဲနရားကျွမ်ားကျင်သူအဖ ဲွံ့တစ်ဖ ဲွံ့က ို ဖမ  ွံ့ေယ်နကျားလက်နေသဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားဦားစ ားဌာေမှ စ စဉ် 

နဆာင်ရ က်နပားပ သည်။ ဤလိုပ်ငေ်ားစဉ်န ကာင့်် ကျွန်ိုပ်တ ို့်သည် နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရား အစ  

အစဉ်နရားဆ ဲရာတ င် က ေ်ားဂဏော်းနှင့်် သတင်ားအချက်အလက်တ ို့်၏အနရားပ မှုက ို သ ရှ ရ ိုသာမက နကျား 

ရ ာအိုပ်စို အိုပ်ချ ပ်နရားမှြူားရ ိုားကဲ့်သ ို့်နသာ က ေ်ားဂဏေ်ားအချက်အလက်ရရှ န ိုင်နသာနေရာမျာားမှလည်ား 

နကာက်ယူရရှ ခဲ့်ပ သည်။ ထ ို့် ပင ်ထပ်မ လ ိုအပ်နသာ က ေ်ားဂဏေ်ား၊ အချက်အလက်မျာားနှင့်် ေည်ားပညာ 

ပ ့်ပ ိုားမှုတ ို့်က ို ဖမ  ွံ့ေယ်အဆင့််ဌာေဆ ိုင်ရာမျာားမှ ရယူရေ်လ ိုအပ်န ကာငာ်းက ိုလည်ား နကာင်ားစ ာသ ရှ ခဲ့် 

ပ သည်။ 

 ယခိုနရားဆ ဲထာားနသာ အစ အစဉ်က ို ထပ်မ ရရှ သည့််က ေ်ားဂဏေ်ားအချက်အလက်မျာား ထပ် ဖည့်် 

နပား ခင်ား ဖင့်် ပ ိုမ ိုနကာင်ားလာမည်မှာ နသချာပ သည်။ ဤလိုပ်ငေ်ားသည် ဆကလ်က်လိုပ်နဆာင်ရ 

မည့််လိုပ်ငေ်ား ဖစ်ဖပ ား လိုပင်ေ်ားနဆာင်ရ ကန်ေမှု တစ်ဝက်ခေ့််အနရာက်တ င် လိုပ်ငော်းတ ိုားတက်မှု၊ နပေါ် 

နပ က်လာသည့်် အခက်အခဲမျာားနှင့်် ဦားစာားနပားနရ ားချယ်မှုမျာားနငှ့်် လိုပ်ငေ်ားအစ အစဉ်မျာားက ို မူနဘာင ်

အတ င်ား  ပ  ပင်န ပာင်ားလဲမှုမျာား ဆက်လက်လိုပ်နဆာင်သ ာားရပ မည်။ 

 ဤဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတကန်ရားအစ အစဉ်တ င် နဖာ ်ပပ ရှ နသာ ဦားစာားနပားလိုပ်ငော်းမျာား စိုစညာ်း နဆာင် 

ရ က်န ိုင ် ရေ်အတ ကန်ကျားရ ာအိုပ်စိုအိုပခ်ျ ပ်နရားမှြူား၊ နကျားလက်နေသဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားဦားစ ားဌာေ 

တ ို့်၏ ဆက်လက်ပ ့်ပ ိုားမှုမျာားရရှ န ိုင်မညဟ်ို ကျွန်ိုပ်တ ို့်နမျှာ်လင့််ပ သည်။ ဆကလ်က်၍ နောင်တ င် 

လည်ားကျွန်ိုပ်တ ို့်၏ ဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတကန်ရားဆ ိုင်ရာ အာားထိုတ်မှုအန ခအနေမျာားက ို ဆော်းစစ်သ ိုားသပ်ရေန်ှင့်် 

အကဲ ဖတ်ရေ်အတ က ်ပ ့်ပ ိုားကူည မှုမျာား ရရှ န ိုင်မည် ဖစ်ပ န ကာင်ား ယ ို ကည်ပ သည်။ 

              ဇ ေလ်၊ ၂၀၁၉ ခိုနှစ ်

                     နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားနကာ်မတ  

                                                ဖေ်ခ ားက င်ားနကျားရ ာ၊ေ ိုက်ဦားဖမ  ွံ့ေယ်
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၂။ ဖန်ခ ါးကငွ်ါးကက ါးရ ာ သယံဇာတပပကပမပံို၊ ဒိိုက်ဦါးမမိ ြို့နယ် 
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အပိိုင်ါး(က) ကက ါးရ ာဖွြံို့မဖိ ါးကရါးဗ ြူဟာ နငှ်  လိုပ်ငန်ါးအစီအစဉ် 

၁။နိဒ နါ်း 

(က) ရည်ရ ယ်ခ က ်

 ဤနကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအစ အစဉ်သည် အစ ိုားရဌာေမျာား၊  ပည်တ င်ား/ ပည်ပအဖ ဲွံ့အစညာ်းမျာား၏ န ိုငင်  

အတ င်ားနဆာင်ရ က်ခဲ့်ဖပ ားနသာ ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလိုပ်ငေ်ားအနတ ွံ့အကက  မျာားက ို နလ့်လာသ ိုားသပ်ဖပ ား တစ်န ိုင်င လ ိုား 

နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားစ မ က ေ်ားမျာား နရားဆ အဲနကာင်အထည်နဖာ်မည့််အစ အစဉ်သစ ်  ဖစန် ကာင်ားသ ရှ ရပ  

သည်။ 

 ကျွန်ိုပ်တ ို့်၏ ပထမဦားဆုံျိုးနသာ နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအစ အစဉ်က ို န ိုင်င နတာ်၏ အကူအည  ဖင့်် 

နရားဆ ဲရာတ င် နကျားရ ာလူထိုက ိုယ်တ ိုင် တက်ကက စ ာပ ဝင်၍ နရားဆ ဲခဲ့်ပ သည်။ ယခင်က ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအစ  

အစဉ်နရားဆ ဲနရားအနတ ွံ့အကက  မရှ ခဲ့်ပ ။  ဤအစ အစဉ်နရားဆ ဲဖပ ားနောက်နကျားရ ာ၏ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားဆ ငု်ရာက ေ်ား 

ဂဏေ်ား၊ သတင်အချက်အလကမ်ျာား ပ စိုရေ် အနရားကက ားပ ိုက ို အနလားထာားမ လာ ကပ သည်။ ထ ို့်အ ပင ်

နကျားရ ာအိုပစ်ိုအိုပ်ချ ပန်ရားမှြူားရ ိုား၊ ဌာေဆ ိုင်ရာမျာားစသည်တ ို့်ထ မှ လ ိုအပ်နသာက ော်းဂဏေ်ား၊ သတင်ားအ 

ချက်အလက်မျာားရယူရေ်နှင့်် ကျွန်ိုပ်တ ို့်၏ နကျားရ ာစ မ က ေ်ား အနကာင်အထည်နဖာ်ရေ ် လ ိုအပ်နသာ 

ေည်ားပညာမျာားရရှ ရေ် အနရားကက ားန ကာင်ားက ိုပ  သတ  ပ မ ပ သည်။ 

 ဤအစ အစဉ်တ င် နကျားရ ာ၏ လက်ရှ လူမှုစ ားပ ာားနရားနှင့်် ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအန ခအနေမျာား၊ ကက  နတ ွံ့ 

နေရနသာ ပဿောမျာား၊ ထ ို ပဿောမျာား ဖစ်ရသည့်် အရင်ားခ အချက်မျာား၊ ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားက ို အပ ့်အပ ိုား ဖစ်နစ 

နသာအချက်မျာားနှင့်် အဟေ့််အတာား ဖစန်စနသာအချက်မျာား၊ (၅)နှစတ်ာကာလအဖပ ားတ င် ရရှ နအာင ်

နဆာင်ရ က်လ ိုသည့်် ရည်မှေ်ားချက်မျာား၊ ထ ိုရည်မှေ်ားချက်မျာားရရှ ရေ် ကျွန်ိုပ်တ ို့်နကျားရ ာအနေနှင့််နဆာင် 

ရ က်မည့်် ေည်ားဗျြူဟာမျာား၊ စ မ ချက်မျာားက ို ရှငာ်းရှင်ားလင်ားလင်ား နဖာ် ပထာားပ သည်။ ထ ို့် ပင် ဦားစာားနပား 

လိုပ်ငေ်ားမျာား လိုပ်နဆာင်ရေ်လ ိုအပန်သာအရာမျာားနှင့်် နင န ကားရရှ န ိုငမ်ည ် လမ်ားန ကာင်ားမျာားက ိုလည်ား 

နဖာ် ပထာားပ သည်။ 

 ကျွန်ိုပ်တ ို့်၏ ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားမ တဖ်က်မျာား ဖစန်သာ အစ ိုားရဌာေမျာား၊ အစ ိုားရမဟိုတ်နသာ အဖ ဲွံ့အစည်ား မျာား၊ 

အရပ်ဖက်လမူှုနရားအဖ ွဲံ့အစည်ားမျာား၊ ပိုဂဂလ ကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာား၊ စာနပပညာရှင်မျာား၊ သတင်ားနငှ့်် 

 ပည်သူူ့ဆက်သ ယ်နရားအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား၏ အာရ ိုစ ိုကမ်ှုက ိုရနစဖပ ား နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားနှင့်် ပတ်သက်သူ 

မှေ်သမျှတ ို့်သည် ဤအစ အစဉ်မှတ်တမ်ား၏ အသ ိုားဝင်မှုမျာားက ို သ ရှ နစရေ် နမျှာ်လင့််ပ သည်။ 

နိိုင်ငံကတာ်အစိိုါးရအဖွွဲြို့မ ာါးအတွက ် အသံိုါးဝင်မှု 

 ကျွန်ိုပ်တ ို့်၏ နကျားရ ာအဆင့်် အာားထိုတ်မှုမျာားအတ က် မူဝ ေနငှ့််ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားဆ ိုင်ရာ အကူအည မျာား က ို 

စိုစည်ားနဆာင်ရ က်နပားန ိုင်ရေ ် ဤဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားစ မ ချကက် ို ဖမ  ွံ့ေယ်အဆင့််၊  ပည်ေယ် နှင့်် တ ိုင်ားအဆင့််၊ 

 ပည်နထာင်စိုအဆင့်် အစ ိုားရအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာားအာား တင် ပမည် ဖစ်ပ သည်။ 
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 ပိုဂဂလ ကကဏ္ဍအဖ ဲွံ့မျာားအတ က ် အသ ိုားဝင်မှုမျာားအနေ ဖင့်် နကျားရ ာလူထို၏ လ ိုလာားချက်နှင့်် 

၎င်ားတ ို့်၏ စ ားပ ာားနရားဆ ိုငရ်ာဝေန်ဆာင်မှုမျာား ချ  တ်ဆက်မှုဖ  ွံ့ဖဖ  ားလာနစရေ် ဗျြူဟာန မာက် နဆာငရ် က ်

လာန ိုင်မည် ဖစ်သည်။ 

 အစ ိုားရမဟိုတ်နသာအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား (NGOs)၊ အရပ်ဖက်လမူှုအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား (CSOs)နှင့်် 

အလှြူရှင်အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာားသည် နကျားရ ာလူထို၏ အမှေ်တကယ် လ ိုအပ်ချက်မျာားနငှ့်် ဦားစာားနပား 

နဆာင်ရ က်ရမည့်် လိုပင်ေ်ားမျာားအာား ပ ိုမ ိုသ ရှ လာန ိုင်မည် ဖစ်သည်။ 

 ဘဏ်လိုပ်ငေ်ားရှင်မျာားနှင့်် အနသားစာားနချားနင လိုပ်ငေ်ားရှင်မျာားအနေ ဖင့်် နကျားလက်နေသရှ  

နင န ကားဆ ိုင်ရာလ ိုအပ်ချက်မျာားအတ က် သတင်ားအချက်အလက်မျာား ပ ိုမ ိုသ ရှ လာန ိုင်မည် ဖစ်သည်။ 

 ေည်ားပညာအနထာက်အပ ့်နပားမည့်် အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာားနငှ့်် တကကသ ိုလ်မျာားအနေ ဖင့်် ကျွေ်နတာ်တ ို့် 

နကျားရ ာနငှ့်် နကျားလက်လထူို၏ တ ကျနသာလ ိုအပ်ချက်မျာားအာား သ ရှ လာ ခင်ားန ကာင့်် ကျွေ်နတာ်တ ို့် 

နကျားရ ာနငှ့််ဆ ိုင်နသာ ၎င်ားတ ို့်၏ သိုနတသေလိုပ်ငေ်ားမျာားက ို စ စဉ်နဆာင်ရ က် လာန ိုငမ်ည်  ဖစ်သည်။ 

 မ ေ ယာမျာား၊  ပေ် ကာားဆက်သ ယ်နရားနှင့်် ပည်သူူ့အနရား ရပ်တည်မှုနပားသည့်် အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား 

အနေ ဖင့်် ယ ို ကည်ရနလာက်သည့်် သတင်ားအချက်အလက်မျာားက ို ရရှ န ိုင်မည်။ 

 န ိုင်င တကာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားမ တ်ဖက်မျာား ဖစ်သည့်် ကိုလသမဂဂအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား၊ န ိုင်င တကာနင န ကား 

ဆ ိုင်ရာအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား (ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရှဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားဘဏ်)၊ န ိုင်င တကာ အစ ိုားရမဟိုတ်နသာ အဖ ဲွံ့ 

အစည်ားမျာားနငှ့်် အလှြူရှင်အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာားအနေ ဖင့်် ၎င်ားတ ို့်အချင်ားချင်ား နပ င်ားစညာ်း နဆာင်ရ က်မှု ပ ိုမ ို 

နကာင်ားမ ေ်နစဖပ ား နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအစ အစဉ်မျာားက ို ဖမ  ွံ့ေယ်အဆင့််တ င် နပ ငာ်းစပ်ည  န ှုငာ်းစ စဉ်မှုမျာား 

 ပ လာန ိုငပ် မည်။ 

(ခ) စီမံကိနါ်း၏ လ မ်ါးခခံ သက်ကရာက်မှု 

 ယခင်က ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအစ အစဉ်နရားဆ ဲရာတ င် အချ  ေ်ကာလတစခ်ိုအတ င်ား ကျွန်ိုပ်တ ို့်က ိုယ်တ ိုင ်

တတ်န ိုင်နသာနင န ကား၊ အစ ိုားရနှင့်် အ ခာားအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာားထ မှ ရန ိုင်မည့််အကူအည မျာားက ို အန ခခ ကာ 

ဦားစာားနပားစ မ က ေ်ားမျာား ချမှတ်ခဲ့်ပ သည်။ ယခိုအခ  ယင်ားသ ို့်မဟိုတ်ဘဲ ကျယ် ပေ့််သည့်် ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရား အ မင် ဖင့်် 

နရားဆ ဲထာားပ သည်။ 

 လူထိုဦားနဆာင်ပ ဝင်သည့်် လိုပ်က ိုင်ေညာ်း ဖစ်နသာန ကာင့်် လူတ ိုင်ားပ ဝင်ခ င့််ရရှ ဖပ ား အ မင်ရှင်ား 

လင်ားမှုရနစကာ ဖ  ွံ့ဖဖ  ားမှု ဖစ်စဉ်တ င ် လထူိုက ို အဓ ကနေရာတ င် ထာားရှ  ခင်ား ဖစပ် သည်။  ဤသ ို့် ဖင့်် 

လိုပ်ငေ်ားမျာားက ို လူထိုပ ဝင်၍ စိုစည်ား ခင်ား၊ ဦားစာားနပားနရ ားချယ်နဆာင်ရ က် ခင်ားအာား ဖင့်် နကျားရ ာလူထို ၏ 

ဖ  ွံ့ဖဖ  ားမှုက ို တ တ ကျကျ ပ ့်ပ ိုားနပားရာနရာကပ် သည်။ 

 ကျွန်ိုပ်တ ို့်၏ ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအစ အစဉ်က ို အနကာင်အထည်နဖာ်ရာတ င် ပစစညာ်းအခကအ်ခဲ၊ နင န ကား 

အခက်အခဲ၊ေည်ားပညာအခက်အခဲမျာားရှ နေပ သည်။ သ ို့် ဖစ်၍လကန်တ ွံ့အနကာငအ်ထည် နဖာ်ရာတ င် 

ကျွန်ိုပ်တ ို့်နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလ ိုအပ်ချက်မျာားအာား အမျာားဆ ိုားနှင့်် အထ နရာက်ဆ ိုား  ဖည့််ဆည်ားန ိုင်မည့်် 
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စ မ က ော်းမျာားက ိုဦားစာားနပားနရ ားချယ် နဆာင်ရ က်ပ မည်။ ကျွန်ိုပ်တ ို့်၏စ မ်ားရည်နငှ့််လ ိုအပ်နသာအရင်ားအနှ ား 

မျာား  ပည့််စ ိုမှုနပေါ်မူတည်၍ နောင်တ င် တ ဖည်ား ဖည်ား တ ိုားချဲွံ့နဆာင်ရ က်သ ာားမည့်် အစ အစဉ်မျ   ား  ဖစပ်  

သည်။ 

၄။ ကကျ်းရွွာ၏ ပထဝီဝင အကနအထွာ်းနှင   သဘွာဝအရင ်းအမမစ မျွာ်း 

(က) တည ကနရွာ၊ ရွာသဦတ နငှ   ကမမမျက နှှာသ င မပင  အကနအထွာ်း 

 ဖေ်ခ ားက င်ားကကျျိုးရွြောသည် ြဲခ ျိုးတ ုင်ျိုးကေသကကီျိုး၊ ြဲခ ျိုးခရ ငု်၊ ေ ုက်ဦျိုးမမ  ြို့နယ်၊ ေ ိုက်ဦားဖမ  ွံ့၏ နတာငဘ်က ်

ရေ်ကိုေ်-မနတနလားလမ်ားနဟာင်ားမှ (၅)မ ိုငအ်က ာတ င်တည်ရှ ပ သည်။ နကျားရ ာသည် မမ  ြို့ကြေါ်သ ုို့ ကြောျိုး၊ 

ဆ ုင်ကယ်မျြောျိုးပ င ်သွြောျိုးလာန ိုင်ပ သည်။ 

(ခ) သဘာဝအရင်ါးအပမစ်မ ာါး 

 နှစ်စဉ်မ ိုားနရားချ  ေ် (၈၀)လက်မခေ့်် ရရှ သည်။ သဘာဝနပ င်ပင်မျာားမှာ ဝ ား၊ ကိုကက  လ်၊ သရက်၊ 

မာလကာ စသည့် ် အပင်မျ   ားစ ိုနပ က်နရာက်သည်။ မ ိုားစပ ားစ ိုက်ပျ   ားန ိုင်နသာ လယ်ယာ(၄၂၁)ဧကရှ ပ  

သည်။ နှစ်ရှည်သ ားနှ ပင် သရက်၊ ငှက်နပျာ၊ မာလကာ စသည်တ ို့်က ို အ မ်ခခ မျာားအတ င်ား တစန် ိုင်တစပ် ိုင် 

စ ိုက်ပျ   ား ကပ သည်။ 

 

၅။ ကကျ်းရွွာ၏ လမူှုဖ  ွံ့ဖဖိ ်းတိ ်းတက ကရ်း အကမခအကန 

(က) ဖွံြို့မဖ ိါးကရါးဆိိုငရ်ာ စီမံခန့််ခွွဲမှု အကပခအကန 

 နကျားရ ာတ င ် ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလိုပင်ေ်ားမျာားနှင့် ် သက်ဆ ိုင်နသာ သာနရား၊ောနရားလိုပင်ေ်ားက စစမျာားတ င ်

ဝ ိုင်ားဝော်းနဆာင်ရ က် ကပ သည်။ နကျားရ ာတ င် နကျားရ ာစည်ပင်သာယာနရားနကာ်မတ တ ို့် ရှ  ကဖပ ားနကျား 

ရ ာတ င် က စစရပ်မျာားက ို ဝ ိုင်ားဝော်းနဆာင်ရ က်လိုပ်က ိုင် ကပ သည်။ နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားတ င် 

လည်ား အ မ်တ ိုင်ားပူားနပ င်ားလိုပက် ိုင် ကသည့်အ်တ က် လိုပ်ငေ်ားမျာားလ ယ်ကူအဆင်န ပစ ာဖပ ားန မာက်ပ  

သည်။  

(ခ) စါီးပွာါးကရါးအကပခအကန - ဝင ကင ၊ ပိ င ဆိ င မှုနှင   မမျှတမှု 

နကျားရ ာ၏ အဓ ကဝင်နင ရလိုပ်ငော်းမှာ စ ိုက်ပျ   ားနရားလိုပ်ငော်း ဖစ်သည်။ မ ိုားရာသ တ င် မ ိုားစပ ားစ ိုက ်

ပျ   ား ကဖပ ား ပ င့််လငာ်းရာသ တ င် ပဲမျ   ားစ ို၊ ဖရဲ၊ သခ ာားနှင့်် ခခ ထ က်သ ားနှ မျာားစ ိုက်ပျ   ား ကပ သည်။ နကျားရ ာ 

လယ်န မအမျ   ားအစာားမှာ ဖမ  ွံ့ေယ်တ င်အသင့််အတင့််မျှသာ ဖစ်ပ သည်။ အ ခာားသာား၊ င ားထိုတ်လိုပ်နရား 

ကဏ္ဍအနေ ဖင့်် နကျားရ ာတ င်တန ိုင်တစပ် ိုင်  ကက်၊ ဘဲ၊ ဝက်မျာား နမ ား မြူ ကပ သည်။ 

(ဂ)     ဆင်ါးရွဲနွမ်ါးပ ါးမှုနှင်   ိခိိုက်လယ်ွမှု  

 နကျားရ ာတ င ် လယ်ယာန မလိုပ်က ိုင်သူမျာားနသာ်လညာ်း သ ားနှ နစျားနှုော်းမနကာင်ား ခင်ား၊ စ ိုက်ပျ   ား 

စရ တ်၊ လိုပ်သာားအင်အာားရှာားပ ား ခငာ်းန ကာင့််  ပည်တ င်ား ပည်ပသ ို့် သ ာားနရာကလ်ိုပ်က ိုင်သူမျာား ရှ လာ 

 ကသည်။ အချ   ွံ့နသာ ဆင်ားရဲသည့်် အ မန်ထာင်စိုမှာ ကက  တင်နချားယူ၍ စာားနေရန ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရ ပ သည်။  
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(ဃ) က နါ်းမာကရါးနှင   အွာဟွာရ 

 နကျားရ ာသူ/သာားမျာား အမျာားအာား ဖင့် ် ကျေ်ားမာနရားနကာင်ားမ ေ်ဖပ ား ကူားစက်နရာဂ  ဖစ်ပ ာားမှု မရှ  

သနလာက်ေည်ားပ ားသည်။ နကျားရ ာအတ င်ား၌ ကျေ်ားမာနရားလိုပ်သာားမျာား လ ိုအြပ် က ကကျျိုးရြွောရှ  

တ ိုက်ေယ်နဆားရ ို၊  ပည်သူူ့နဆားရ ိုမျာားသ ို့် သ ာားနရာက် ပသ ကသည်။ ကနလားလ ငယ် မျာားအတ က် 

ကျေ်ားမာနရား ကာက ယ်နဆားတ ိုက်နကျွားနသာ အစ အစဉ်မျာားက ို ကျေ်ားမာနရားဌာေမှနှစ်စဉ် နဆာင်ရ ကန်ပား 

ပ သည်။ 

(င) ပညာကရါး နငှ်  ကျွမ်ါးက င်မှု 

 နကျားရ ာသူ/သာားအမျာားစိုသည် အန ခခ အနရား၊အဖတ်၊ အတ က်တ ို့်က ို တတ်န မာက် ကဖပ ား ဘ ဲွံ့ရ 

အနရအတ က် အေည်ားငယ်မျှသာရှ ပ သည်။ နကျားရ ာတ င ် အန ခခ ပညာနရားက ို ရ ာထရဲှ  အန ခခ ပညာ 

မူလတေ်ားလ ေ်နကျာင်ားတ င်တက်နရာကသ်င် ကာားန ိုင် ကသည်။ သ ုို့နသာ်အသက်နမ ားဝမ်ားန ကာင်ားကျွမ်ား 

ကျင်မှုမျာားမှာ အကေ့််အသတ်မျာား ရှ နေဆဲ ဖစ်ဖပ ား လူငယ်လူရ ယ်မျာားအတ က ် အလိုပ်အက ိုင်အခ င့်် 

အလမ်ားမျာား ေည်ားပ ားနေဆဲ ဖစ်ပ သည်။ 

(စ) က ာါး/မဆိ င ရွာ ဆက န ယ မှု 

 ကျာား/မဆ ိုင်ရာ အခ င့််အနရားအနေ ဖင့် ် နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားတ င် အမျ   ားသာားမျာားက 

ဦားနဆာင်နလ့်ရှ သည်။ အမျ   ားသမ ားမျာားသည် လယ်ယာလိုပ်ငေ်ားခ င်တ င် နကာကစ် ိုက် ခင်ား၊ နပ င်ားနှုတ ်ခင်ား၊ 

အမျ   ားသာားမျာားသည် လယ်ထ ေ် ခင်ား စသည့်လ်ိုပ်ငေ်ားမျာား လိုပ်နဆာင် ကသည်။ ဘာသာနရား အထ မ်ား 

အမှတ်ရ ိုားရာယဉ်နကျားမှုစသည်တ ို့်တ င် အမျ   ားသာား/သမ ားမျာား အတူတက  နဆာင်ရ က် ကသည်။ လယ်ယာ 

လိုပ်ငေ်ားခ င်တ င် အမျ   ားသာားမျာားက အမျ   ားသမ ားထက် လိုပ်အာားခပ ိုရသည်။ 

 

၆။ ကဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏ လက ရှိဖ  ွံ့ဖဖိ ်းတိ ်းတက မှု အကမခအကန 

(က) ဖ  ွံ့ဖဖ ိ်းကရ်းဆိ င ရွာ စီမ အ ပ ချ ပ မှုစနစ  

နကျားရ ာတ င ် လူမှုအဖ ဲွံ့အစည်ား (၃)ဖ ဲွံ့ ရှ ပ သည်။ အဆ ိုပ အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာားတ င် အမျ   ားသမ ားပ ဝင ်

ဖ ဲွံ့စည်ားမှု။ အဖ ဲွံ့အစည်ားဆ ိုင်ရာ သနဘာတရာားတ ို့်နှင့်် ပတ်သတ်၍ အာားေည်ား ကဖပ ား အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား 

ဆ ိုင်ရာ စ မာ်းနဆာင်ရည ်မ င့််တင်နရားသငတ်ေ်ားမျာား ရရှ န ိုင်ပ က ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားဆ ိုင်ရာ စ မ အိုပ်ချ ပ်မှု ပ ိုမ ို 

တ ိုားတက်နကာင်ားမ ေ်လာန ိုင်ပ  သည်။ 

(ခ) သီါးနှံ၊ သာါးင ါး  ိုတလ်ိုပ်ကရါးကဏ္ဍ 

 အဓ ကသ ားနှ အ ဖစ ် စပ ားက ို စ ိုက်ပျ   ား ကပ သည်။ စပ ားမှာ နမှာ်ဘ ၊ ဆင်သိုခ၊ တ ို့်က ို မ ိုားစပ ား 

အ ဖစ်စ ိုကပ်ျ   ား ကဖပ ား စပ ားအထ က်မှာ တစ်ဧကလျှင်ပျမ်ားမျှ တင်ား(၇၅)ဝေ်ားကျင်ထ က်ရှ ပ သည်။ မ ိုားစပ ား 

အဖပ ား ကျေ်ရှ နသာ န မအစ ိုဓာတက် ို အသ ိုား ပ ၍ မတ်ပဲ၊ ပဲတ စ မ်ားတ ို့်က ို စ ိုကပ်ျ   ား ကဖပ ား တစ်ဧကလျှင် ပျမ်ားမျှ 

(၁၅)တင်ားသာ ထ က်ရှ ပ သည်။ 

 အလိုပ်သမာားရှာားပ ား ခင်ားန ကာင့်် စပ ားမျာားက ို ကကဲပက်စ ိုက်ပျ   ား ခင်ားက ိုသာ အမျာားစို လိုပ်က ိုင်  ကဖပ ား 

နပ င်ားသတ်နဆားက ိုစေစ်တကျသ ိုားစ ဲနလ့် မရှ  ကပ ။ ကကဲပကစ် ိုကပ်ျ   ား ခင်ားသည် ပျ   ားစ ိုက် ခင်ားထက ်အထ က ်
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နလျာ့်ေည်ားနသာ်လည်ား ပျ   ားနှုတ်၊ပျ   ားစ ိုကစ်ရ တ်မျာားက ို နလျာ့်ချန ိုင် ခင်ား၊ အလိုပ်သမာားမလ ို နလာက်မှုက ို 

နကျာ်လ ာားန ိုင် ခင်ားတ ို့်န ကာင့်် ကကဲပက်စ ိုကပ်ျ   ား ခင်ား  မင့််တက်လာနေပ သည်။  

နကျားရ ာတ င ် န ာား၊ ဝက်၊  ကက ် တ ို့်က ို အဓ ကထာား၍ တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင် နမ ား မြူ ကသည်။ 

နတာင်သူအမျာားစိုမှာ န ာားနမ ား မြူ ကဖပ ား ဝက်နမ ား မြူသူအ မ်နထာင်စိုအနရအတ က်မှာ တစ်ရ ာလ ိုား၏ 

(၁၅%) ဝေ်ားကျင်ရှ ဖပ ား နေသမှဝက်မျ   ားမျာားက ို နမ ား မြူ ကသည်။ နေသ ကက်နမ ား မြူသူ အ မ်နထာင်စို 

အနရအတ က်မှာ တစ်ရ ာလ ိုား၏ (၇၀%) ရှ သည်။ ရာသ အလ ိုက် ဖစ်ပ ာားတတ်နသာ တ ရစဆာေ်နရာဂ  မျာားမှာ 

ခ ာောလျှာော၊ လည်နချာငာ်းက ဲ၊  ကက်လည်လ မ်၊  ကက်အ ပ်တေ်ားကျ တ ို့် ဖစ်သည်။  

(ဂ) စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါးမဟိုတ်ကသာ အပခာါးဝင်ကငရွလိုပ်ငနါ်းမ ာါး 

စ ိုက်ပျ   ားနမ ား မြူနရားမဟိုတ်နသာ အ ခာားဝင်နင ရလိုပ်ငေ်ားမျာားအနေ ဖင့်် နကျားရ ာတ င် အနဆာက ်

အဦလိုပ်ငေ်ားမျာားနဆာင်ရ ကန်သာ အလိုပ်သမာားအေည်ားငယ်ရှ ဖပ ား ရ ာတ င်ားအ မ်ယာလိုပ်ငေ်ားမျာားနဆာက် 

လိုပ်ကာ နဆာင်ရ က်လျှက်ရှ ပ သည်။  

 (ဃ) ပတ်ဝန်ါးက င်နငှ်  သဘာဝအရငါ်းအပမစ်မ ာါးစီမံခန့််ခွွဲမှု 

 နကျားရ ာတ င်ရာသ ဥတိုမမှေက်ေ် ခင်ား၊ ပ ိုားသတ်နဆားနှင့််ဓ တိုန မ သဇာသ ိုားစ ဲမှုမျာားစေစ်မကျ ခင်ား 

မျာားန ကာင့််န မဆ  သဇာခမ်ားန ခာက်မှုမျာားရှ လာပ သည်။စ ိုက်ခငာ်းမျာား၌ဖျကပ် ိုားနှင့််နရာဂ မျာားကျနရာက် 

 ခင်ားထ ေ်ားချ ပ်မှုအာားေညာ်းပ သည်။စ ေ့််ပစ်ပစစညာ်းစ မ ခေ့််ခ ဲမှုတ င်လည်ားပလတစ်တစ်အ တ်ခ  ၊ဘူားခ  ၊ပိုလင်ခ  

မျာားက ို စေစ်တကျမစ ေ့််ပစ် ကသ ဖင့်် သဘာဝပတ်ဝေ်ားကျင်ဆ ိုင်ရာ အသ ပညာနပားလိုပ်ငေ်ားမျာား မ င့််တင ်

နဆာင်ရ က်ရေ် လ ိုအပပ် သည်။  

(င) ဘဏ်နှင ်ကငွက ကါးဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာငမ်ှု 

နင န ကားဝေ်နဆာငမ်ှုအနေ ဖင့်် နတာငသူ်လယ်သမာားမျာားအတ က် လ ိုအပ်နသာနချား နင က ို 

မ ိုားစပ ားစ ိုကပ်ျ   ားန ိုင်ရေ ်  မေမ်ာ့်လယ်ယာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားဘဏ်မှ တစ်ဧကလျှင် (၂၀၀,၀၀၀)ကျပ်နှုေ်ား ဖင့််နင  

ထိုတန်ချားပ သည်။ အ ခာားအနသားစာား နချားနင ဝေ်နဆာင်မှုမျာားလည်ား ရရှ န ိုင်ပ သည်။ လယ်သမာားမျာား 

သာမက အ ခာားအနသားစာား စ ားပ ာားနရားလိုပင်ေ်ားမျာား ထူနထာင်ရေ် လ ိုအပ်ပ သည်။ 

(စ) ပညာကရါး၊ က န်ါးမာကရါး၊ ကရနငှ်  ပတ်ဝန်ါးက င်သန့််ရှင်ါးကရါး 

 ဖေ်ခ ားက င်ားနကျားရ ာသည် မူလတေ်ားပညာနရားက ို နကျားရ ာအတ င်ား၌လည်ားနကာငာ်း၊ တကကသ ိုလ် 

ပညာနရားက ို ပဲခူားတကကသ ိုလ်တ င်လည်ားနကာင်ား၊ အင်ဂျငေ် ယာပညာနရားမျာား၊ သူော ပ နှင့်် ဆရာ 

အတတ်သင် နကာလ ပ်စသည်တ ို့်က ို နတာင်ငူဖမ  ွံ့ရှ သက်ဆ ိုင်ရာတကကသ ိုလ် အသ ားသ ားတ င် တက်ကရြောက် 

 ကသည်က ု ကလ လြောကတွြို့ရှ ရပ သည်။  

 နကျားရ ာသူ/သာားအမျာားစိုတ င ် အတေ်ားပညာသ ို့်မဟိုတ်ဘိုေ်ားကက ားနကျာင်ားတ င် စာနပသင် ကာားဖူား 

သူကမျာားဖပ ား အသက်(၆၀)အထက် သက်ကက ားမျာားသည်ပင် မူလတေ်ားပညာနရားက ို အေည်ားဆ ိုား(၄)တေ်ား 

အထ  သင် ကာားဖူားသူက မျာားပ သည်။ လူလတ်နှင့်် လူငယ်ပ ိုင်ားမျာားတ ငမ်ူ အမျ   ားသာား/သမ ား အတေ်ား 

ပညာဖပ ားစ ားမှုမျာားစ ာ က ာ ခာားမှုမရှ ပ ။ မူလ ေ်နကျာင်ားသည ်ရ ာလယ်တ င ်ရှ ပ သည်။  

 နကျားလကက်ျေ်ားမာနရားဌာေသ ို့် သ ာားနရာက်ဖပ ား ကျေ်ားမာနရားဝေ်နဆာင်မှု ရယူန ိုင်ပ သည်။ 

အောနရာဂ ကျနရာကမ်ှုအနေ ဖင့်် ဖျာားော တိုတ်နက ား၊ နသ ားတ ိုားနငှ့််ဆ ားချ   နရာဂ မျာားက ို အနတ ွံ့ရမျာားဖပ ား  
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တ ဘ နှင့်် အသည်ားနရာင်အသာားဝ နရာဂ ရှ နသာလူောရှ ဖပ ား ေ ိုက်ဦားဖမ  ွံ့ေယ်နဆားရ ိုမှ နဆားဝ ားရယူသ ိုား 

စ ဲ ကပ သည်။  

 နကျားရ ာအ မ်အမျာားစိုတ င် နရတ င်ားမျာားရှ  ကဖပ ား နရနန ားနသာက်သည့်် အနလ့်အထနှင့်် အ မ်သာ 

အမျာားစိုမှာလည်ား ယင်လ ိုအ မ်သာမျာား  ဖစ် ကနသာန ကာင့်် နရနှင့််ဆကန် ယ်နသာ နရာဂ  ဖစ်ပ ာားမှု 

ေည်ားပ ားလှပ သည်။ နကျားရ ာလမ်ားမျာားသေ့််ရှင်ားနရားက ိုလူငယ်မျာားကအပ ိုင်ားလ ိုက် တာဝေ်ယူလိုပ်နဆာင် 

 ကပ သည်။ 

(ဆ) လူငယ ်နှင်  ယဉ်ကက ါးမှု 

 လူငယ်မျာားအတ က် အပေ်ားန ဖအောားယူန ိုင်မည့်် အနေအထာားသ ားသေ့််မရှ ပ ။ နကျားရ ာတ င် 

စာ ကည့််တ ိုက်ရှ နသာ်လည်ား ရ ာသူ/သာားမျာားလည်ား မ သာားစိုစာားဝတ်နေနရားအတ က် ရိုေ်ားကေ်ကက  ားစာား 

မှုမျာား ဖင့်် အချ  ေပ် ိုကိုေ် ကဖပ ား စာဖတ်သည့််အနလ့်အကျင့်် အာားေည်ားသည်။ လူငယ်မျာားသည် နကျားရ ာရှ  

လူမှုနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားတ င ် တက်ကက စ ာ ပ ဝင်နဆာင်ရ က် ကပ သည်။ နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလိုပ်ငေ်ားမျာား 

အတ က် နဆာင်ရ က်သည့်် ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလိုပင်ေ်ား သ ားသေ့််နဖာ်နဆာင် ခငာ်းမရှ နသားနချ။ 

 နကျားရ ာဘိုေ်ားနတာ်ကက ားနကျာင်ားအတ က် လ ိုအပ်နသာနဝယျာဝ စစလိုပ်အာားနပား ခင်ားမျာားက ို ပ ဝင် 

လိုပ်နဆာင် ကပ သည်။ တစ်ရ ာလ ိုား ဗိုေဓဘာသာဝင်မျာား ဖစ် ကဖပ ား ဘာသာနရားအလ ိုက်သာ ယဉ်နကျားမှု 

ပ ဲနတာ်မျာားတ င် ပ ဝင် ကဖပ ား စာနပယဉ်နကျားမှုတ ိုားတက်နရား သ ားသေ့််လိုပ်နဆာင်မှုမျာား မရှ ပ ။ 

 မ ိုဘ ိုင်ားလကက် ိုင်ဖိုေ်ားမျာားနှင့်် အငတ်ာေက်မျာား ရယူသ ိုားစ ဲန ိုင်သည့်် နောက်ပ ိုင်ားတ င် လူငယ ်

အမျာားစိုအင်တာေက်သ ိုားစ မဲှု မျာား ပာားလာဖပ ား သူငယ်ချင်ားအချင်ားချငာ်း အချ  ေ်နပားမှုေည်ားပ ားလာကာ 

လူငယ်အမျာားစိုမှာ လမူှုဝကဘ််ဆ ိုက်မျာားနငှ့်် အာားကစာားသတင်ား  ကည့််ရှုမှုမျာားလာပ သည်။ 

(ဇ) အကပခခံ အကဆာက်အဦါး-လမ်ါးတံတာါး၊ လျှပ်စစ်စွမါ်းအာါး၊ သတင်ါးနှင်  ဆက်သွယ်ကရါး 

ဖေ်ခ ားက င်ားနကျားရ ာသည် ေ ိုက်ဦားဖမ  ွံ့ေယ်မှ နတာင်ဘက် ရေက်ိုေ်-မနတနလားလမ်ားနဟာင်ားမှ 

(၅)မ ိုင်အက ာတ င် တည်ရှ ဖပ ား နကျားရ ာ ရ ာလယ်လမ်ားမကက ားမှာ ကပမသြောျိုးလမ်ား ဖစ်ဖပ ား နကျားရ ာမကှ ိုယ်ထ ူ

က ိုယ်ထနဆာင်ရ က်ရနသာန ကာင့်် ရ ာတ င်ားလမ်ားအာား ဖပ ားစ ားနအာငမ်နဆာင်ရ ကရ်နသားပ ။ ကျေ်ရှ နသာ 

ရ ာတ င်ားလမ်ားမအာား နကျားရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ားနရား ပထမဦားစာားနပားစ မ ချက်အ ဖစ် ပ လိုပ်သ ာားပ မည်။ 

နကျားလက်မ ားလင်ားနရားအနေ ဖင့်် နကျားရ ာတ င် လျှပ်စစ်မ ားရရှ  ခင်ားမရှ ဘဲ ဆ ိုလာ၊ အင်ဂျင်မျာား ဖင့် ်

အသ ိုား ပ  ကပ သည်။ 

သတင်ားနှင့််ဆက်သ ယ်နရားအနေ ဖင့်် နကျားရ ာတ င် တယ်လ ဖိုေ်ား၊ နရေ ယ ို၊ တ ဗ  ၊ ဖဂ  လ်တို 

စနလာင်ားမျာား အသ ိုား ပ လျက်ရှ ဖပ ား အငတ်ာေက်လ ိုင်ားရရှ ကာ နေအ မ်တ ိုင်ားတ င ် ဖိုေ်ားအသ ိုား  ပ လျက် 

ရှ ပ သည်။ 

၇။ ကကျ်းရွွာဖွြံို့မဖိ ါးတိ ်းတက မှုကိ  အက ာက်အပံ ပဖစ်ကစကသွာ အကပခအကနကကာငါ်းမ ာါး၊ အဟန့်် 

အတာါးမျွာ်းနငှ်  စနိ်ကခေါ်မှုမျွာ်း 

(က) ဖွံြို့မဖိ ါးတိ ်းတက မှု အက ာက်အပံ ပဖစ်ကစကသွာ အကပခအကနကကွာင ်းမ ာါး 

 ဖေ်ခ ားက င်ားနကျားရ ာသည ် ေ ိုက်ဦားဖမ  ွံ့၊ ပဲခူားဖမ  ွံ့မျာားသ ို့် ကာားလမ်ား ဖင့်် က ျိုးသေ်ားသ ာားလာန ိုင်ပ သည်။ 

မ ိုားမမျာားချ  ေ်တ င် လမ်ားပေ်ားဆက်သ ယ်နရား နကာငာ်းမ ေ်သ ဖင့်် နကျားရ ာထ ကက်ိုေမ်ျာားက ို အချ  ေ်မ တငပ် ို့် 

နရာင်ားချန ိုင်သည်။ 
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 လူငယ်ပညာတတ်မျာားရှ ဖပ ားလူဦားနရအာားလ ိုား၏(၆၈%)မှာအလိုပ်လိုပ်န ိုင်သည့််အရ ယ်မျာား ဖစ် က 

သည်။ ဘ ဲွံ့ရအနရအတ က ် အသင့််အတင့််ရှ ဖပ ား ကျွမ်ားကျငမ်ှုနှင့်် အသက်နမ ားဝမ်ားနကျာင်ားသင်တေ်ား 

မျာားက ိုလူငယ်မျာားက ို နလ့်ကျင့််သင် ကာားနပား ခင်ား ဖင့်် လူသာားအရင်ားအ မစ်မျာားက ို တ ိုားတက်နကာင်ားမ ေ် 

နစပ မည်။ နကျားရ ာလူထို၏ကျေ်ားမာနရားအန ခအနေမှာနယဘိုယျအာား ဖင့််နကာငာ်းမ ေ်ဖပ ား ကျေ်ားမာနရား 

ပ ့်ပ ိုားပစစညာ်းမျာားနငှ့်် ဝေ်နဆာငမ်ှုမျာားသ ို့်လည်ား အလ ယ်တကူ လက်လမှ်ားမ န ိုင် ကသည်။ ရ ာသူ/သာမျာား 

အနေ ဖင့််စ ိုားရ မ်ရနသာ နဆားဝ ားကိုသလ ိုမှုအတ က်လည်ား ေ ိုက်ဦားနဆားရ ိုသ ို့် သ ာားနရာက်ဖပ ား နဆားကိုသမှု မျာား 

ခ ယူန ိုင် ကသည်။ နကျားရ ာတ င် စြောသင်နကျာင်ားနငှ့်် ပ ့်ပ ိုားပစစညာ်းမျာားမှာ လက်ရှ ပညာနရား 

အနေအထာားအတ က် နကာင်ားနသာ အဆင့််တ င်ရှ နေ ကသည်။ 

 သဘာဝအရင်ားအ မစမ်ျာားတ င ် လယ်န မမျာားသည် န မ ပေ့်် ဖစ်ဖပ ား န မဆ  သဇာ အနတာ်အသင့်် 

နကာင်ားမ ေ်သည်။ မ ိုားရ ာသ ေ်ားမှုမှာ သ ားနှ စ ိုက်ပျ   ားရေ ် အနထာက်အပ ့်  ဖစန်စသည့််အ ပင် န မနအာက် 

နရအသ ိုား ပ န ိုငန်သာန ကာင့်် လယ်န မဧကအာားလ ိုားေ ားပ ားအတ က် စ ိုက်ပျ   ားနရရရှ န ိုင်သည်။ ထ ို့် ပင ်

စက်က ရ ယာမျာားက ို ငှာားရမ်ားန ိုင်သည့််နေရာမျာားနှင့်် ချ  တ်ဆက်လိုပ်နဆာငန် ိုင်ပ သည။် 

 နကျားရ ာတ င် နမ ား မြူနရားထ က်ကိုေန်ရာင်ားချရေ် နစျားက က်နကာင်ားသ ဖင့်် အထူားသ ဖင့််  ကက် နှင့်် 

ဝက်တ ို့်က ို တ ိုားချဲွံ့နမ ား မြူရေ ် အခ င့််အလမ်ားသာသည်။ သ ို့်နသာ် နမ ား/ကိုဦားစ ားဌာေမ ှ လ ိုအပ်နသာ 

ေည်ားပညာပ ိုင်ားဆ ိုင ်ရာပ ့်ပ ိုားမှုက ိုလည်ား တ ိုား မ င့််နဆာင်ရ ကန်ပားရေ ်လ ိုအပ်သည်။ 

 နကျားရ ာတ င ် ရာဇဝတ်မှု ဖစ်ပ ာားမှု မရှ ဘဲ တည်ဖင မ်နအားချမ်ားမှုန ကာင့်် ကိုေ်စည်ကူားသော်း 

နရာင်ားဝယ်မှုက ိုနချာနမ ွံ့နစသည်။ နကျားရ ာတ င်မ ိုဘ ိုငာ်းဖိုေ်ားဆက်သ ယ်နရားက ို နစျားက က်နငှ့်် အ ခာားလူမှု 

ဝေ်နဆာင်မှုလိုပင်ေ်ားမျာားအတ က် လကလ်ှမ်ားမ အသ ိုား ပ န ိုင် ကသည်။ နကျားရ ာတ င် အင်တာေက်အသ ိုား 

 ပ န ိုငမ်ှုမှာ နကာင်ားမ ေ်ဖပ ား အ ခာားသတင်ားအချက်အလက်မျာားအတ က် ချ  တ်ဆက်အသ ိုား ပ န ိုင်သည်။ 

 

(ခ) အဟန့််အတာါးနှင်  စိန်ကခေါ်မှု 

 ဖေ်ခ ားက င်ားနကျားရ ာတ င် ရ ာသူ/သာားမျာားအနေ ဖင့်် ဖမ  ွံ့ေယ်ရှ ဦားစ ားဌာေမျာားနှင့်် ချ  တ်ဆက်နဆာင် 

ရ က်ရာတ င် အနတ ွံ့အကက  ေည်ား ခင်ား၊ အဖ ဲွံ့အစည်ားဆ ိုင်ရာ စ မ်ားရည် မ င့််ဝေ်နဆာငမ်ှုအဖ ဲွံ့မျာားနှင့်် အလှမ်ား 

နဝား ခင်ားစသည်တ ို့်ကလည်ား နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားတ င ်စ ေန်ခေါ်မှုတစ်ရပ်  ဖစသ်ည်။ 

 နကျားရ ာရှ  လယ်ယာန မမျာားမှာ န မဆ လ ာ အသင့််အတင့််နကာင်ားမ ေ်သည်မှအပ လယ်ယာန မ က ို 

ထပ်မ တ ိုားချဲွံ့ရေမ်ှာ မ ဖစ်န ိုင်သ ဖင့်် လယ်သမာားမျာားအဖ ို့် အထ က်နှုေ်ားတ ိုား မင့််နအာင် အာားစ ိုက်ရနပ မည်။ 

ဖမ  ွံ့ေယ်စ ိုက်ပျ   ားနရားဦားစ ားဌာေမှ ေည်ားပညာပ ိုင်ားဆ ိုင်ရာဝေ်နဆာင်မှုက ို ရရှ န ိုင်နသာလ်ည်ား ဖျက်ပ ိုား နှ မန်ှင်ား 

နရားနှင့်် ပတ်သတ်၍ ထ နရာက်စ ာအနကာင်အထည်နဖာ်နပားနသာ အစ အစဉ်မရှ နသားပ ။ နတာင်သူမျာား 

အနေ ဖင့်် ဘကစ် ိုပ ိုားမ ာနရာဂ ကာက ယ်နှ မ်နှင်ားန ိုင်နရား အနထာက်အပ ့်မျာားရရှ ရေ ် လ ိုအပ်သည်။  မေ်မာ့် 

လယ်ယာဖ  ွံ့ဖဖ  ားဘဏ်မ ှ နချားနင ဝေ်နဆာင်မှုရရှ နသာ်လည်ား စ ိုက်ပျ   ားနရားသ င်ားအာားစိုနှင့်် လိုပ်အာားခ 

မျာားအတ က် လ ိုနလာက်မှုမရှ နသားနချ။ စ ားပ ာား ဖစန်မ ား မြူနရားအတ က် ေည်ားပညာမျာားရရှ ရေ် လ ိုအပ်နေပ  

နသားသည်။  

 နကျားရ ာတ င် အ မ်တ င်ားမှုထိုတ်ကိုေ်လိုပင်ေ်ားမရှ သ ဖင့်် အလိုပ်အက ိုင်နငှ့််ဝင်နင  ပ ိုမှေ်ရရှ နရား 

အတ က် အကေ့််အသတ်ရှ နေပ သည်။ အလိုပ်လိုပ်က ိုင်န ိုင်သူမျာား၏ အတတ်ပညာတတ်န မာက်မှုက 
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လည်ား အန ခခ အလိုပ်မျာားသာ ရရှ နစဖပ ား ကျွမ်ားကျင်စ ာ တတ်န မာက်သူ မမျာားလနှပ။ နေသတ င်လည်ား 

အ မ်တ င်ားမှု ကိုေ်ထိုတ်လိုပ်ငေ်ားအတ က ် ကိုေ် ကမ်ား၊ အတတ်ပညာ၊ အသ ပညာ၊ အထ အနတ ွံ့တ ို့် 

အာားေည်ားပ သည်။ 

  

၈။ ကကျ်းရွွာဖ  ွံ့ဖဖိ ်းကရ်းပန ်းတိ င နှင  ဗျျူဟွာ 

နကျားလက်နေသဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားဦားစ ားဌာေမှ အဖ ွဲံ့နှင့်် တ ိုငပ်င်ည  န ှုင်ားဖပ ားလာမည့်် င ားနှစ်တာ 

ကာလအတ က် နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားပေ်ားတ ိုငမ်ျာားက ို နအာက်ပ အတ ိုင်ား ချမှတ်ထာားပ သည်။ 

 (၁) ကျွန်ိုပ်တ ို့်နကျားရ ာလူထိုသည် ကိုေထ်ိုတလ်ိုပ်မှု မ င့််တင် ခင်ား၊ အလိုပ်အက ိုငမ်ျာားဖေ်တ ား ခင်ား၊ 

အသက်နမ ားဝမ်ားန ကာငာ်းပညာသင်တော်းမျာား ရရှ  ခင်ားမှတစ်ဆင့်် ဝငန်င ရှာနဖ န ိုင်စ မ်ားနှင့်် စ ားပ ာားနရား 

အနေအထာားက ို တ ိုားတက်ရရှ နစမည်။ 

(၂) ကျွန်ိုပ်တ ို့်နကျားရ ာလူထိုသည် စာတတ်န မာက်မှုနှင့်် ပ ိုမ ိုနကာင်ားမ ေ်နသာ ပညာနရားမှ တဆင့်် 

ကနလားငယ်မျာား၏ လူသာားဆ ိုင်ရာစ မ်ားနဆာင်ရညေ်ယ်ပယ်က ို ကျယ်ဝေ်ားလာနစရမည်။ 

 (၃) ကျွန်ိုပ်တ ို့်ရ ာလူထိုသည် အသက်နမ ားဝမ်ားန ကာင်ားနငှ့်် စ ားပ ာားနရားအိုပ်စိုမျာား ဖ ဲွံ့စည်ားဖပ ားနကျား 

ရ ာအန ခ ပ  အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား၏ စ မ်ားနဆာင်ရည ်မင့််မာားလာမှုမှတဆင့်် ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားစ မ ခေ့််ခ ဲမှုယနတရာား 

တ ိုားတက်လာရမည်။ 

 (၄) နကျားရ ာတ င် အရင်ားအနှ ားနင ၊ ေည်ားပညာနှင့်် ေည်ားပညာအသ ိုားချန ိုငစ် မ်ားရရှ နရားတ ို့်က ို 

နဆာင်ရ က်ဖပ ား စ ိုက်ပျ   ားနရားနှင့်် နမ ား မြူနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားက ို တ ိုားချဲွံ့နဆာင်ရ က်သ ာားမည်။ အနသားစာား 

နင န ကားလုပ်ငေ်ားနှင့်် နချားနင မျာားအတ က ် ဖမ  ွံ့ေယ်ရှ ဘဏ်မျာား၊ ရငာ်းနှ ားနင ရရှ န ိုင်ရာ အ ခာားနေရမျာားနငှ့်် 

ချ  တ်ဆက်နပားမည်။ အရင်ားအနှ ားနင မျာားရရှ ပ က စ ိုက်ပျ   ားနရား၊ နမ ား မြူနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားအတ က် ခ ဲနဝချ 

ထာားနပားမည်။ အလာားတူပင် နကျားရ ာတ င် စ ိုက်ပျ   ားနရား၊ နမ ား မြူနရား ေည်ားပညာမျာား ထ ေ်ားကာားလာနရား 

အတ က် စ ိုက်ပျ   ားနရား၊ နမ ား မြူနရားေည်ားပညာသင်တေ်ားမျာား တက်နရာက်န ိုင်နရားအတ က် သက်ဆ ိုင်ရာ 

ေည်ားပညာဌာေမျာားနငှ့််ချ  တ်ဆက်နဆာင်ရ က်သ ာားမည်။ သင်တေ်ားတက်ထာားသမူျာားကတဖေ ် နကျားရ ာ 

တ င် ရရှ ထာားနသာ ေည်ားပညာမျာားက ို မျှနဝနပားဖပ ား မ မ တ ို့်က ိုယ်တ ိုငက်လည်ား က ိုယ်ပ ိုင်လိုပ်ငေ်ားမျာား တ င ်

အသ ိုားချကာ ထိုတလ်ိုပ်မှုတ ိုားတက်နစမည။် 

 (၅) ကျွန်ိုပ်တ ို့်သည် အပ်ချ ပ်၊ ဇာထ ိုားပေ်ားထ ိုား၊ ယ ိုနှင့်် မိုေ့််လိုပေ်ည်ား၊ ဆ ပင်ည ပ်၊ စက် ပင်၊ 

နမာ်နတာ်ဆ ိုင်ကယ် ပင်နှင့်် မ ိုဘ ိုင်ားဖိုေ်ား ပင်စနသာ သင်တော်းမျာားရရှ ရေ်အတ က် သက်ဆ ိုင်ရာဦားစ ားဌာေ 

မျာားနှင့်် ချ  တ်ဆက်၍ သင့််နတာ်နသာ သင်တေ်ားသာားမျာားက ို တက်နရာက်န ိုင်ရေ် စ စဉ်နပားမည်။ ထ ိုသင ်

တေ်ားမျာားသည် သင်တေ်ားသာားမျာားအတ က် ကျွမ်ားကျင်မှုမျာားက ို တ ိုားပ ာားရရှ နစဖပ ား ဝင်နင ရလိုပ်ငေ်ားမျာား 

ထူနထာင်တ ိုားချဲွံ့န ိုင်ရေ် အရင်ား အနှ ားလိုပင်ေ်ား အစ အစဉ်နငှ့်် ချ  တ်ဆက်နပားမည်။ 

 (၆) နကျားရ ာရှ ကနလားငယ်မျာား ဉာဏ်ရညဖ်  ွံ့ဖဖ  ားနရား၊ စ မ်ားနဆာင်ရည ်မင့််မာားနရားတ ို့်အတ က် 

နကျားရ ာတ င ်မူကက  ကနလားထ ေ်ားနကျာင်ားတစ်နဆာင် ဖ င့််လှစ်န ိုင်နရားနငှ့်် မူလတေ်ားနကျာင်ားမှ အ မ်သာ မျာား 

 ပ  ပင်နပား ခင်ား ဖင့်် နကျာင်ားနေနပျာ်နသာ ပတ်ဝေ်ားကျင်တစ်ခို ဖေ်တ ားနပားဖပ ား ကနလားငယ်မျာား၏ 

ပညာအရညအ်ချင်ား တ ိုား မင့််လာနရားအတ က် နဆာင်ရ ကမ်ည်။ 
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 (၇) နကျားရ ာတ င ် နကျားရ ာတ ငာ်းလမ်ားမျာားနှင့်် နကျားရ ာချင်ားဆက်လမ်ားက ို အဆင့်် မ င့််တင်ကာ 

နကျားရ ာ၏ အန ခခ အနဆာက်အဦားမျာားတ ိုားတက်နကာင်ားမ ေ်နရားအတ ကန်ဆာင်ရ က်သ ာားမည်။တစ်ချ  ေ် 

တည်ားတ င် နကျားရ ာအနဆာက်အအ ိုမျာားက ို အသ ိုား ပ စ မ ခေ့််ခ ဲ၊ ထ ေ်ားသ မ်ားနရားအတ က် စ မ ခေ့််ခ နဲ ိုင်စ မ်ား 

က ိုလည်ား တ ိုားတက်နအာင်နဆာင်ရ ကသ် ာား ကမည်။ နကျားရ ာလူမှုအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာားက ိုလည်ား နကျားရ ာ 

အန ခ ပ လိုပ်ငေ်ားမျာားက ို အနကာင်အထည်နဖာ်စ မ ခေ့််ခ ဲန ိုင်ရေ် နခ င်ားနဆာင်မှုစ မ်ားရည်မျာား ပ ိုမ ိုရရှ  နအာင ်

နဆာင်ရ က်ရေ် တ ိုက်တ ေ်ားအာားနပား 

နဆာင်ရ က်မည်။ 

၉။ ကက ါးရ ာဖွြံို့မဖိ ါးကရါးစမီံကနိ်ါးမ ာါး အကကာငအ် ည်ကဖာ်ရာတွင် မမ ိြို့နယ်နှင်  အ ကအ်ဆင် မှ ကူည ီ

ကပဖရှင်ါးကပါးရမည်  ကိစစမ ာါး 

(က) နကျားရ ာရှ  အဖ ဲွံ့အစညာ်းမျာား၊ လူငယ်မျာားအာား စ မ်ားနဆာင်ရည်  မင့််မာားနစနရားအတ က် 

စ မ ခေ့််ခ ဲမှု၊ နခ င်ားနဆာင်မှုဆ ိုင်ရာသင်တော်းမျာား စ စဉ်နပား ခင်ား။ 

(ခ) စ ိုက်ပျ   ားနရားဦားစ ားဌာေမှ လက်နတ ွံ့အသ ိုားဝင်မည့်် ေည်ားပညာမျာား၊ နစျားက က်ဆေ်ားစစ် ခင်ား နှင့်် 

တေ်ဖ ိုား မ င့်် ထိုတက်ိုေန်စျားက က်မျာားသ ို့် ချ  တ်ဆက်ကူည နပား ခင်ား။ 

(ဂ) စက်မှုလယ်ယာဦားစ ားဌာေမှလ ိုနလာက်နသာစကက် ရ ယာမျာားရရှ နအာင်ငှာားရမ်ားနပား ခငာ်း။ 

(ဃ) စ ားပ ာား ဖစ်နမ ား မြူနရားအတ က် ေည်ားပညာဝေ်နဆာင်မှုနှင့်် သင်တေ်ားမျာား ပ ့်ပ ိုားနပား ခင်ား။ 

(င) နေသနှင့်် သင့််နလျာန်သာ အသကန်မ ားဝမ်ားန ကာငာ်းဆ ိုင်ရာ ဝင်နင တ ိုားလိုပ်ငေ်ားမျာားအတ က ်

ေည်ားပညာသင်တေ်ားမျာား စ စဉ်နပား ခင်ား။ 

(စ) အသက်နမ ားဝမ်ားန ကာင်ားလိုပင်ေ်ားနပေါ်မူတည်၍ အတ ိုားနှုေ်ားေည်ားဖပ ား ကာလရှညန်ချားနင  ရရှ ရေ ်

နဆာင်ရ က်နပား ခင်ား။ 

(ဆ) နကျားရ ာတ င်ား ဘ ဲွံ့ရလငူယ်မျာားအာား ကျေ်ားမာနရားဆ ိုင်ရာသင်တော်းမျာား တက်နရာက်ခ င့်် 

ရန ိုင်ရေ ် ဆက်သ ယ်အန ကာငာ်း ကာားနပား ခင်ား ဖင့်် နကျားရ ာအတ င ် ကျေ်ားမာနရားလိုပ်သာားမျာား နမ ားထိုတ ်

နပား ခင်ား။ 

(ဇ) နကျားရ ာ၏လမ်ား၊ တ တာားမျာား နကာငာ်းမ ေ် တ ိုားတက်လာနအာင် နဆာင်ရ က်နပားလ ိုနစ ခင်ား။ 
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၁၀။  ဦါးစာါးကပါးကဆာင်ရ ကမ်ည  ်အဆိိုပပ စမီံခ က်လိုပ်ငန်ါးမ ာါး 

ပွဲခူါးတိိုင်ါးကဒသကကီါး၊ ဒိိုက်ဦါးမမိ ြို့နယ၊်ကံကကလါးကက ါးရ ာအိုပ်စို၊ ဖန်ခ ါးကွင်ါးကက ါးရ ာ၏ ဦါးစာါးကပါးစီမံခ က်မ ာါး 

 

ကဏ္ဍ/ 

အန ကာင်ားအရာ 

စ မ ချက ် ရမှတ် 

နပ င်ား 

အဆင့်် စ မ ချက်အန ကာင်ား 

ရှင်ားလင်ားနဖာ် ပချက ်

မှတ် 

ချက ်

လမ်ား ၁။ ရ ာတ င်ားလမ်ားမအာား 

က ေ်ကရစ်လမ်ားအ ဖစ်

နဆာင် ရ က်ရေ်၊ 

 

၅၀ ၁ -ရ ာတ င်ားန မသာားလမ်ားအာား 

က ေ်ကရစ်လမ်ားအ ဖစ်အဆင့််

 မ င့််တင်နဆာင်ရ က်ရေ်၊  

 

 

 

 

လမ်ား ၂။ဆက်သ ယ်နရားလမ်ားအာ 

ဂဝ လမ်ားအ ဖစ်နဆာင ်

ရ က်ရေ ်

၄၇ ၂ -က ကနလား-ဖေ်ခ ားက င်ားဆက် 

သ ယ်နရားလမ်ားအာား ဂဝ လမ်ား 

အ ဖစ်နဆာင်ရ က်ရေ်၊ 

 

နရနပားနရား ၃။စက်နရတ င်ားတူားနဖာ ်

နဆာင်ရ က်ရေ ်

၃၆ ၃ -သေ့််ရှင်ားနသာနသာက်သ ိုား 

နရရရှ ရေ်အတ က်စက်နရ 

တ င်ားတူားနဖာ်နဆာင်ရ က်ရေ ်

 

ကုန်ထတု်လမ်ျိုး ၄။လယ်ယြောထွက်ကုန် 

မျြောျိုးအဆင်ကပြကချြောကမွြို့ 

စွြောသယ်ယ န ုင်ရန ်

၃၄ ၄ -လယ်ယြောထွက်ကုန်မျြောျိုး 

သယ်ယ န ုင်ကရျိုးအတွက် 

ကုန်ထတု်လမ်ျိုးက ြောက်လြု် 

ရန် 

 

 

 

ပမစ မ်ျိုးကရြောင်စီမ ံ

က န်ျိုး 

၅။ ပမစ မ်ျိုးကရြောင်စမီံက နျ်ိုး 

ကဆြောင်ရွက်ရန ်

၂၅ ၅ - ကကျျိုးရွြောသ /သြောျိုးမျြောျိုးဝငက်ငွ 

တ ုျိုးလုြ်ငန်ျိုးမျြောျိုးကဆြောင်ရကွ် 

န ုင်ရန ်
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အကကာင်အ ည်ကဖာ်မည်  အခ နိ်ကာလ 

 နအာက်ပ ဇယာားတ င ် လိုပ်ငေ်ားစတင်ရေ၊် ဖပ ားဆ ိုားရေ် ခေ့််မှော်းနဖာ် ပထာားသည့်် ဦားစာားနပားစ မ  

ချက်မျာား၏ အချ  ေ်ဇယာားက ို နဖာ် ပထာားပ သည်။ ဤအစ အစဉ်က ို နှစအ်လ ိုက် လ ိုအပ်သလ ို 

 ဖည့််စ က် ပင်ဆင်ဖပ ား နှစ်ပတ်လည် နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားစ မ ချက်နရားဆ ဲရာတ င်လည်ား ထည့််သ င်ားနပားမည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဉ် စ မ ချက(်Project) 
ဦားစာားနပား 

အဆင့်် 
၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ 

၁ ရ ာတ င်ားလမ်ားအာားက ေ်ကရစ်လမ်ား 

ခင်ား ခင်ားနဆာင်ရ က်ရေ်၊ 

၁ Ï 

  
      

 
၂ က ကနလား-ဖေ်ခ ားက င်ားဆက်သ ယ် 

နရားလမ်ားအာားဂဝ လမ်ားအ ဖစ်နဆာင် 

ရ က်ရေ ်

၂ 
 

Ï 

      

၃ စက်နရတ ငာ်းတူားနဖာန်ဆာင်ရ က်ရေ ် ၃ 
  

Ï 
    

၄ ကုန်ထတု်လမ်ျိုးကဆြောင်ရကွ်ရန ် ၄    Ï 
  

၅ ပမစ မ်ျိုးကရြောင်ကကျျိုးရွြောစီမကံ န်ျိုးကဆြောင် 

ရွက်ရန ်

၅    

 
Ï 
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ကနောက်ဆက်တွွဲ (၁) 

ကက ါးရ ာဖွြံို့မဖိ ါးကရါးအက ာက်အကူပပ ဇယာါးမ ာါး 

(၁)   ကက ါးရ ာလူမှုစါီးပွာါးကရါးအကပခအကန 

(က)  လူဦါးကရနှင် လူဦါးကရဆိိုင်ရာအခ က်အလက်မ ာါး 

ဇယာါး ( ၁) လူဦါးကရနှင ်လူဦါးကရဆိိုင်ရာအခ က်အလက်မ ာါး 

အသက်အိုပ်စို က ာါး မ 
စိုစိုကပ 

င်ါး 

မသန်စွမ်ါးသူ 

အကရအတွက် 

က ာါး မ 

၁ နှစ် နအာက ် န ို့်စ ို့်အရ ယ် ၁၂ ၉ ၂၁ - - 

၁ နှစ်မ ှ၄ နှစ်  ၅ နှစန်အာက်ကနလားငယ် ၃၆ ၅၁ ၈၇ - - 

၅ နှစမ်ှ ၉ နှစ်  
မူလတေ်ားနကျာင်ားသာားအရ   

ယ် 

၄၈ 

 

၆၈ 

 

၁၁၆ - - 

၁၀ နှစမ်ှ ၁၄ နှစ ် 
အလယ်တေ်ားနကျာင်ားသာားအ

ရ ယ် 

၅၆ 

 

၇၅ 

 

၁၃၁ - - 

၁၅ နစှ်မှ ၆၄ နစှ်  အလိုပ်လိုပ်န ိုင်သည့််အရ ယ် ၁၃၅ ၁၈၃ ၃၁၈ - - 

၆၅ နစှ် နငှ့်် 

အထက် 

သက်ကက ားရ ယ်ကက ား 

 

၇ 

 

၁၅ 

 

၂၂ 
- - 

စိုစိုကပ ငါ်း ၂၉၄ ၄၀၁ ၆၉၅ - - 

စိုစိုကပ ငါ်း အိမ်က ာင်စို ၁၃၁ 

ရင်ါးပမစ် … (၁) အမိ်က ာင်စိုစာရင်ါးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ါးရ ာအိုပစ်ိုအိုပ်ခ  ပ်ကရါးမှြူါးရံိုါး။ 

မှတ်ခ က်။။အသက်အိုပ်စို၁နစှ်ကအာက်ဆိိုသည်မှာကမွါးကင်ါးစမှအသက်(၁)နစှ်မပပည မ်ီအရ ယ်၊၁နှစ်မ၄ှနှစ်

ဆိိုသည်မှာအသက် (၁) နှစ်ပပည အ်ရ ယ်မှ (၅) နှစ်မပပည မ်ီအရ ယ်၊၅နှစ်မှ၉နစှ်ဆိိုသည်မှာအသက် (၅) 

နှစ်ပပည သ်ည်မှအသက် (၁၀) နှစ်မပပည မ်ီအရ ယ်၊ ၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆိိုသည်မာှ အသက် (၁၀) 

နှစ်ပပည သ်ည်မှ အသက် (၁၅) နစှ်မပပည မ်ီအရ ယ်၊ ၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆိိုသည်မှာအသက် (၁၅) 

နှစ်ပပည သ်ည်မ ှအသက် (၆၅) နစှ်မပပည မ်ီအရ ယ်၊ အသက ်၆၅နစှ် နှင ်အ က ်ဆိိုသည်မှာအသက် (၆၅) 

နှစ်ပပည အ်ရ ယ်နှင ်၎င်ါး က်အသက်ကကီါးသည အ်ရ ယ်မ ာါးကိိုဆိိုလိိုသည်။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ င ် အလိုပ်လိုပ်န ိုင်သည့်အ်ရ ယ်ရှ သည့် ် လူဦားနရအမျာားဆ ိုားရှ န ကာင်ား 

နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ သက်ကက ားရ ယ်ကက ား(၂၂)ဦားသာရှ ဖပ ား အမျာားစိုမှာရပမ် ရပ်ဖမျာား ဖစ်ဖပ ား နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ား 

နရားလိုပ်ငေ်ားမျာားတ င ်အကက နပားနဆ ားနန ားလျက်ရှ န ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။  

 



20 
 

 

(ခ)  အလိုပ်လိုပ်နိိုင်သူအင်အာါး 

(ခ-၁) လိုပ်သာါးအင်အာါးနှင် ဝင်ကငွရလိုပင်န်ါးအမ  ိါးအစာါး 

ဇယာါး (၂) လိုပ်သာါးအင်အာါးနငှ် ဝင်ကငရွလိုပ်ငန်ါးအမ  ိါးအစာါး 

စဉ် 
လိုပ်ငန်ါး

မ ာါး 

အဓိက အလိုပ်အကိိုင ် အဓိက ဝင်ကငရွ 

လိုပ်ငန်ါးမဟိုတ် 

ကသာအပခာါးဝင်

ကငွရ လိုပ်ငနါ်း 

အပဖစ် 

လိုပ်ကိိုင်သူ 

(ဦါးကရ)  

ရပ်တည်နိိုငမ်ှု 

 

(မှတ်ချကက် ို

နသချာစ ာဖ

တ်ဖပ ားမှေ်ရာ

တစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်။)  

အမိ် 

က ာ

င်စို 

မိသာါး

စို 

ဝင်လို

ပ်အာါး 

အမ  ိါးသ

မီါး 

ဦါးကဆာင် 

သည အ်မိ် 

က ာင်စို 

ဦါးကရ 

က ာါး မ 

စိိုက်ပ  ိါးစါီးပွာါး လိုပ်ငနါ်းမ ာါး 

၁ 

လယ်ယာစိိုက်ပ  ိါးကရါး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
၂၇ ၄၅ ၂ ၂၀ ၂၅  

 မင့််   

လတ်█  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

  

   

 
 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၂ 

တိရစဆာန ်ကမွါးပမြူကရါး  

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
      

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 

 
အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 

 

၃ 

င ါးလိုပ်ငန်ါး (ကရခ  ိ/ကရငန်င ါး/ပိုစွန ်စကသာ ကရသတတဝ မ ာါး ဖမ်ါးပခင်ါး၊ ကမွါးပမြူပခငါ်း) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
      

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၄ သစ်ကတာလိုပ်ငန်ါး 
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စဉ် 
လိုပ်ငန်ါး

မ ာါး 

အဓိက အလိုပ်အကိိုင ် အဓိက ဝင်ကငရွ 

လိုပ်ငန်ါးမဟိုတ် 

ကသာအပခာါးဝင်

ကငွရ လိုပ်ငနါ်း 

အပဖစ် 

လိုပ်ကိိုင်သူ 

(ဦါးကရ)  

ရပ်တည်နိိုငမ်ှု 

 

(မှတ်ချကက် ို

နသချာစ ာဖ

တ်ဖပ ားမှေ်ရာ

တစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်။)  

အမိ် 

က ာ

င်စို 

မိသာါး

စို 

ဝင်လို

ပ်အာါး 

အမ  ိါးသ

မီါး 

ဦါးကဆာင် 

သည အ်မိ် 

က ာင်စို 

ဦါးကရ 

က ာါး မ 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါးမဟိုတ်ကသာ အပခာါးဝင်ကငွရလိုပ်ငန်ါးမ ာါး 

၅ 

သတတ တူါးကဖာ်ကရါး၊ ကက ာက် ိုတ်လိုပ်ကရါးနှင်  သဘာဝရင်ါးပမစ်မ ာါး  ိုတ်လိုပ်ပခငါ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၆ 

 ိုတက်ိုန်လိုပ်ငန်ါး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွြို့ နှင်  ကရကပါးကဝကရါး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 
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စဉ် 
လိုပ်ငန်ါး

မ ာါး 

အဓိက အလိုပ်အကိိုင ် အဓိက ဝင်ကငရွ 

လိုပ်ငန်ါးမဟိုတ် 

ကသာအပခာါးဝင်

ကငွရ လိုပ်ငနါ်း 

အပဖစ် 

လိုပ်ကိိုင်သူ 

(ဦါးကရ)  

ရပ်တည်နိိုငမ်ှု 

 

(မှတ်ချကက် ို

နသချာစ ာဖ

တ်ဖပ ားမှေ်ရာ

တစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်။)  

အမိ် 

က ာ

င်စို 

မိသာါး

စို 

ဝင်လို

ပ်အာါး 

အမ  ိါးသ

မီါး 

ဦါးကဆာင် 

သည အ်မိ် 

က ာင်စို 

ဦါးကရ 

က ာါး မ 

၈ 

ကဆာက်လိုပ်ကရါး၊ လက်သမာါး၊ ပန်ါးရံ လိုပ်ငန်ါး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

- - - - - - 

 မင့််   

လတ် ေ မ့်် 
 

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကရိိယာနငှ်  တာရှညခ်ံအမိ်သံိုါးပစစညါ်းမ ာါး ပပင်ဆင်ကရါး  

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၀ 

ကျွမ်ါးက င်ပညာရှင်မ ာါး (ဆံပင၊် အလှပပင၊် အပ်ခ  ပ၊် အင်ဂ ငန်ီယာ၊ သင်တနါ်းကပါးသူ စသည်) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ် ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကာါး ကရာငါ်းဝယ်ကရါး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
၁ ၁ - ၁ - - 

 မင့််   

လတ်█   ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 
 မင့််   

လတ်ေ မ့််  
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စဉ် 
လိုပ်ငန်ါး

မ ာါး 

အဓိက အလိုပ်အကိိုင ် အဓိက ဝင်ကငရွ 

လိုပ်ငန်ါးမဟိုတ် 

ကသာအပခာါးဝင်

ကငွရ လိုပ်ငနါ်း 

အပဖစ် 

လိုပ်ကိိုင်သူ 

(ဦါးကရ)  

ရပ်တည်နိိုငမ်ှု 

 

(မှတ်ချကက် ို

နသချာစ ာဖ

တ်ဖပ ားမှေ်ရာ

တစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်။)  

အမိ် 

က ာ

င်စို 

မိသာါး

စို 

ဝင်လို

ပ်အာါး 

အမ  ိါးသ

မီါး 

ဦါးကဆာင် 

သည အ်မိ် 

က ာင်စို 

ဦါးကရ 

က ာါး မ 

၁၂ 

ဟိိုတယ် နှင်  စာါးကသာက်ဆိိုင် လိုပ်ငနါ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 
 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၃ 

ပိို့်ကဆာင်ကရါး၊ သိိုကလှာင်ကရါးနှင်  ဆက်သွယ်ကရါး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

   

  

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၄ 

ကငွကခ ါး ဝန်ကဆာင်မှု လိုပ်ငန်ါး (ဘဏ် နှင်  ကငွကခ ါးပခင်ါး အပ အဝင် ကငွက ကါးဝန်ကဆာင်မှု 

လိုပ်ငန်ါး) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၅ 

အမိ်ခခံကပမ၊ ယာဉ၊် စက်ကရိိယာ၊ ကရာငါ်းဝယ် ငှာါးရမါ်းပခငါ်းနှင်  ဆက်စပ်ကသာ လိုပ်ငန်ါးမ ာါး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 
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စဉ် 
လိုပ်ငန်ါး

မ ာါး 

အဓိက အလိုပ်အကိိုင ် အဓိက ဝင်ကငရွ 

လိုပ်ငန်ါးမဟိုတ် 

ကသာအပခာါးဝင်

ကငွရ လိုပ်ငနါ်း 

အပဖစ် 

လိုပ်ကိိုင်သူ 

(ဦါးကရ)  

ရပ်တည်နိိုငမ်ှု 

 

(မှတ်ချကက် ို

နသချာစ ာဖ

တ်ဖပ ားမှေ်ရာ

တစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်။)  

အမိ် 

က ာ

င်စို 

မိသာါး

စို 

ဝင်လို

ပ်အာါး 

အမ  ိါးသ

မီါး 

ဦါးကဆာင် 

သည အ်မိ် 

က ာင်စို 

ဦါးကရ 

က ာါး မ 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ကဆာင်မှုလိုပ်ငနါ်းမ ာါး (အိုပ်ခ  ပ်ကရါး၊ကာကွယ်ကရါးနှင ်ကဘါးကင်ါးလံိုခခ ံကရါး) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

   

  

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၇ 

ပညာကရါး  

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

   

  

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၈ 

က န်ါးမာကရါး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၉ 

လူမှုကရါး လိုပ်ငန်ါးမ ာါး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 
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စဉ် 
လိုပ်ငန်ါး

မ ာါး 

အဓိက အလိုပ်အကိိုင ် အဓိက ဝင်ကငရွ 

လိုပ်ငန်ါးမဟိုတ် 

ကသာအပခာါးဝင်

ကငွရ လိုပ်ငနါ်း 

အပဖစ် 

လိုပ်ကိိုင်သူ 

(ဦါးကရ)  

ရပ်တည်နိိုငမ်ှု 

 

(မှတ်ချကက် ို

နသချာစ ာဖ

တ်ဖပ ားမှေ်ရာ

တစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်။)  

အမိ် 

က ာ

င်စို 

မိသာါး

စို 

ဝင်လို

ပ်အာါး 

အမ  ိါးသ

မီါး 

ဦါးကဆာင် 

သည အ်မိ် 

က ာင်စို 

ဦါးကရ 

က ာါး မ 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၂၀ 

အမိ်မ ာါးတွင် အငှာါးလိိုက်လိုပ်သူမ ာါးနငှ်  အမ  ိါးအမည် မကဖာ်ပပနိိုင်ကသာ လိုပ်ငန်ါးမ ာါး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 

အလိုပ်သ

မာား / 

ကျပေ်ား / 

ရာသ အလ ို

က် 

အလိုပ်သ

မာား 

- - - - - - 

၂၁ 

ပပင်ပအဖွွဲြို့အစည်ါးမ ာါးနှင် ကိုမပဏီမ ာါးတွငလ်ိုပ်ကိိုင်သူမ ာါး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

 စိုစိုကပ ငါ်း        

ရင်ါးပမစ် … (၁) အမိ်က ာင်စိုစာရင်ါးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ါးရ ာအိုပစ်ိုအိုပ်ခ  ပ်ကရါးမှြူါးရံိုါး။ 

မှတ်ခ က်။။“အပခာါးဝင်ကငွရလိုပင်န်ါးအပဖစ ်

လိုပ်ကိိုင်သူမ ာါး”အနရအတ က်တ င“်မိသာါးစိုဝင်လိုပ်အာါး” ပမ်ံ ည် သွင်ါးနကာကယူ် ခင်ား မ ပ ရပ ။ 

“ရပ်တည်နိိုင်မှု (နိမ ်၊လတ၊်ပမင )်” ဆ ိုသည်မှာနဖာ် ပပ လိုပ်ငော်းတစ်ခိုတ ငက် ိုယ်ပ ိုင်လိုပ်ငော်းလိုပ်လ ိုသူ 

(သ ို့်မဟိုတ်) အလိုပ်သမာား/ဝေ်ထမာ်းအ ဖစ် လိုပက် ိုင်လ ိုသူမျာားအတ က် အလိုပ်အက ိုင်အခ င့််အလမ်ား 

ရရှ န ိုင်မှုအန ခအနေက ို ဆ ိုလ ိုပ သည်။ဥပမာ -“စိိုက်ပ  ိါးကရါး” ကဏ္ဍ ၏ “ကိိုယ်ပိိုင်လိုပ်ငန်ါး”တ င ်
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ရပ်တည်န ိုင်မှု “ပမင် ” ဆ ိုပ က အဆ ိုပ လိုပ်ငေ်ားတ င ် က ိုယ်ပ ိုင်လိုပ်ငော်းတစ်ခိုလိုပ်က ိုင်ရေ ် အခ င့််အလမ်ား 

မျာားနေသည်ဟို ဆ ိုလ ိုပ သည်။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ ငန်ေထ ိုင်နသာ အ မ်နထာငစ်ိုအမျာားစိုမှာ လယ်ယာလိုပ်ငေ်ား အမျာား 

ဆ ိုားလိုပ်က ိုင် ကသည်က ို နလ့်လာနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ ကျဘမ်ားလိုပ်ငေ်ားလိုပ်က ိုင်သူအေည်ားငယ်သာရှ  

ပ သည်။ 

 

(ခ-၂)  လိုပ်ငန်ါးနငှ် က ာါး၊မအလိိုက်အနညါ်းဆံိုါးနှင် အမ ာါးဆံိုါးလိုပ်အာါးခနှုန်ါး ာါး 

ဇယာါး (၃)  လိုပ်ငနါ်းနှင် က ာါး၊မအလိိုကအ်နည်ါးဆံိုါးနှင် အမ ာါးဆံိုါးလိုပ်အာါးခနှုနါ်း ာါး 

# အလိုပ်အကိိုင ် ကရတွက်ပံို 
အမ ာါးဆံိုါး (က ပ်) အနည်ါးဆံိုါး (က ပ်) 

က ာါး မ က ာါး မ 

၁ လယ်ယာစ ိုက်ပျ   ားနရား နေ့်စာား ၅၀၀၀ ၄၅၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တ ရစဆာေ်နမ ား မြူနရား နေ့်စာား - - - - 

၃ 

င ားလိုပ်ငေ်ား 

(နရချ   /နရငေင် ားဖမ်ား ခင်ား၊နမ ား မြူ

 ခင်ား) 

နေ့်စာား - - - - 

၄ 

သတတ တူားနဖာ်နရား၊နကျာက်ထို

တ် လိုပ်နရား နငှ့်် 

သဘာဝရင်ား မစ်မျာား 

ထိုတလ်ိုပ် ခင်ား 

နေ့်စာား - - - - 

၅ ထိုတက်ိုေ်လိုပ်ငေ်ား နေ့်စာား - - - - 

၆ 
နဆာက်လိုပ်နရား၊ လက်သမာား၊ 

ပေ်ားရ လိုပ်ငေ်ား 
နေ့်စာား ၆၀၀၀ ၄၅၀၀ ၄၅၀၀ ၄၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်က ရ ယာ၊ 

အ မ်သ ိုားပစစညာ်း မျာား  ပင်ဆငန်ရား 
နေ့်စာား - - - - 

၈ 
လက်လ -လက်ကာား 

နရာင်ားဝယ်နရား 
နေ့်စာား - - - - 

၉ 

ကျွမ်ားကျင်ပညာရငှ်မျာား (ဆ ပင်၊ 

အလှ ပင်၊ အပ်ချ ပ်၊ 

အင်ဂျင်ေ ယာ၊ သင်တေ်ား နပားသ ူ

စသည်) 

နေ့်စာား - - - - 

၁၀ 
ဟ ိုတယ်နှင့်် စာားနသာက်ဆ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
နေ့်စာား - - - - 
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ရင်ါးပမစ် … ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ  ိါးသမါီးအိုပ်စို၊လယ်သမာါးအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က်(၁) လခစာါးအလိုပ်သမာါးမ ာါး၏တစ်ရကဝ်င်ကငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

             (၂) နောရီတွက်ပဖင် ရကသာအလိုပသ်မာါးမ ာါး၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (တစန်ောရဝီင်ကငွ×၈) 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ ငန်ေထ ိုင်သူအေည်ားစိုမှာ ကျပေ်ားလိုပင်ေ်ားက ိုသာ လိုပက် ိုင် ကဖပ ား 

နယာကျ်ာားနလားမျာားသည် အလိုပ်ပ ိုမ ိုဖပ ားန မာက်နသာန ကာင့်် လိုပ်အာားခပ ိုမ ိုရရှ န ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရ ပ သည်။ 

 

(ဂ)  သဘာဝရငါ်းပမစမ် ာါး 

(ဂ-၁)  စိိုက်ပ  ိါးနိိုင်ကသာကပမဧရိယာ 

ဇယာါး (၄) ကက ါးရ ာ၏စိိုကပ်  ိါးကပမပိိုင်ဆိိုငမ်ှု 

ကပမအမ  ိါးအစာါး ဧရိယာ (ဧက) 
ကပမဆီလ ာအရည်အကသွါး(မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရ

ေ)် 

လယ်ကပမ ၄၂၁ နကာင်ား            သင့််█            ည ့်  

ယာကပမ / ကတာင်ယာကပမ - နကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ဥယ ာဉခ်ခံကပမ - နကာင်ား            သင ်           ည ့်  

ကိိုင်ါး/ကျွနါ်းကပမ - နကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ဓနိကတာကပမ - နကာင်ား            သင့််           ည ့်  

စာါးက က်ကပမ - နကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ကပမလွတက်ပမလပ် - နကာင်ား            သင့််           ည ့်  

စိုစိုကပ ငါ်း ၄၂၁  

ရင်ါးပမစ်…(၁)အမိ်က ာင်စိုစာရင်ါးကကာက်ယူမှု၊ (၂)ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - လယ်သမာါးအိုပ်စို၊  (၃) 

လယ်ယာကပမစီမံခန့််ခွွဲကရါးနှင် စာရငါ်းအင်ါးဦါးစီါးဌာန၊ (၄) ကက ါးရ ာအိုပ်စိုအိုပခ်  ပ်ကရါးမြှူါးရံိုါး။ 

မှတ်ခ က်။။ကပမလွတက်ပမလပ်ဆိိုသည်မှာယခင်ကသီါးစာါးခံယူလိုပ်ကိိုင်လာခွဲ မပီါးအက ကာင်ါးအမ  ိါးမ  ိါးက ကာ

င်  စွန့််လွတ ်ာါးသည်  သီါးစာါးခံယူလိုပက်ိိုင်သူမရှိကသာ စိိုကပ်  ိါးကရါး (သိို့်) ကမွါးပမြူကရါး လိုပ်ကိိုင ်

နိိုင်သည် ကပမနှင် နိိုင်ငံကတာ်က သီါးသန့််လ ာ ာါးသတ်မှတ်သည်  ကပမမ ာါးကိိုဆိိုသည်။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ ငာ်းရှ န မအမျာားစိုမှာ စ ိုက်ပျ   ားန မမျာား ဖစ်န ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

န မဆ လ ာအရည်အနသ ားအသင့််အတင့််ရှ နသာန ကာင့် ် စ ိုက်ပျ   ားချ  ေ်တ င ် န မဩဇာအသင့််အတင့််သ ိုားစ ဲ 

နေရန ကာင်ား နလ့်လာနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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(ဂ-၂)    ဓာတ်သတတ နှင် အပခာါးသဘာဝရငါ်းပမစ်မ ာါး 

ဇယာါး (၅) ဓာတ်သတတ နှင် အပခာါးသဘာဝရင်ါးပမစ်မ ာါး 

အမ  ိါးအစာါး 

ကက ါးရ ာနငှ ်အနီါးပတ်

ဝန်ါးက င်တွင်သဘာဝ

အတိိုင်ါးကတွြို့ရှနိိိုင်မှု 

(မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်) 

အသံိုါးခ နိိုင်မှု 

(မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်) 

လွန်ခွဲ ကသာ(၁၀)နှစ်

ကအကပခအကန(မှေ်

ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရ

ေ)် 

သတတ နှင ်အပခာါးတငွ်ါး ွ

က်သယံဇာတမ ာါး 

(ဓာတ်ကငွြို့၊ကရနံ၊ကက ာက်

မ က်စသည်။) 

မျာား     သင့််   

ေည်ား     မရှ  █  

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုားမ ပ န ိုငပ်  █  

နလျာ့်  တ ိုား  

အန ပာင်ားအလဲမရှ  █  

ကက ာက်၊သွဲ၊ကက ာက်စရ

စ်စသည်မ ာါး 

မျာား     သင ် █    

ေည်ား မရှ   

လ ယ် █  ခက် 

အသ ိုားမ ပ န ိုငပ်   

နလျာ့် █  တ ိုား  

အန ပာင်ားအလဲမရှ   

သဘာဝအပင်မ  ိါးစိတမ် ာါး 

(နွောါးစာ၊ကဆါးဘကဝ်င်အပ

င်မ ာါး)  

မျာား █     သင့််   

ေည်ား     မရှ   

လ ယ် █ခက် 

အသ ိုားမ ပ န ိုငပ်   

နလျာ့် █   တ ိုား  

အန ပာင်ားအလဲမရှ   

သဘာဝတိရစဆာန်မ  ိါးစိတ်

မ ာါး 

မျာား     သင့််   

ေည်ား █     မရှ   
 

နလျာ့် █  တ ိုား  

အန ပာင်ားအလဲမရှ   

ကရ - ကပမကပေါ်ကရ 

(အင်ါး၊အိိုင၊်ကန်၊ကခ ာင်ါး၊ပမ

စ်၊စိမ စ်မ်ါး) 

မျာား     သင့််   

ေည်ား █     မရှ   

လ ယ်  ခက် █  

အသ ိုားမ ပ န ိုငပ်   

နလျာ့်  တ ိုား  

အန ပာင်ားအလဲမရှ  █  

ကရ - ကပမကအာက်ကရ 

(တွင်ါးတိမ၊်တွင်ါးနက၊်လ

က်တူါးတွငါ်း) 

မျာား     သင ် █    

ေည်ား     မရှ   

လ ယ် █  ခက်  

အသ ိုားမ ပ န ိုငပ်   

နလျာ့် █တ ိုား  

အန ပာင်ားအလဲမရှ   

သစ်ကတာ - 

အပူပိိုင်ါးသစ်ကတာ 

မျာား     သင့််   

ေည်ား     မရှ  █  

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုားမ ပ န ိုငပ်  █  

နလျာ့်  တ ိုား  

အန ပာင်ားအလဲမရှ  █  

သစ်ကတာ - 

ဒီကရကတာမ ာါး 

မျာား     သင့််   

ေည်ား     မရှ  █  

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုားမ ပ န ိုငပ်  █  

နလျာ့်  တ ိုား  

အန ပာင်ားအလဲမရှ  █  

ရင်ါးပမစ်…ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆါွးကနွါးပခင်ါး ရပ်မရိပ်ဖအိုပ်စို၊သစက်တာဦါးစီါးဌာန၊အက ကွ ွအိုပ်ခ  ပ်ကရါးဦါးစီါးဌာန။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ င ် သဲ၊နကျာက်မျာားထ ကရ်ှ နသာန ကာင့် ် နကျားရ ာသူ/သာားမျာား 

အသ ိုား ပ န ုင်န ကာင်ားနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ နကျားရ ာတ ငန် မနအာက်နရအနေ ဖင့်် တ င်ားတ မ်၊ လက်တူား 

တ င်ားမျာား ဖင့််နရရယူသ ိုားစ ကဲာ သ ိုားစ နဲ ိုင်မှု အသင့််အတင့််ရှ န ကာငာ်းနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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(ဃ) ဥစစာဓနအဆင ်အကပခအကန 

ဇယာါး (၆) ဥစစာဓနအဆင ်အကပခအကန 

အက ကာင်ါးအရာ 

သတ်မှတ်စံနှုနါ်း 

အဆင်ကပပ

ကသာ 

အမိ်က ာင်စို 

အလယ်အလတ်ရှိ

ကသာအိမ်က ာင်

စို 

မကပပလည်ကသာ 

အမိ်က ာင်စို 

အလွန်မကပပလည်

ကသာအိမ်က ာင်စို 

ကပမယာပိိုင်ဆိိုင်မှု မ ာါး အသင ်အတင ် နည်ါး 
အလ ေ်ေည်ား (သ ို့်) 

မရှ  

အမိ်အကပခအကန 
အလွန်ကကာ

င်ါး 

အသင ်အတင ်

ကကာင်ါး 
ညံ  အလွန်ညံ  

ကိုန် ိုတ်လိုပ်မှုနှ

င ်ဆိိုင်ကသာပိိုင်ဆိို

င်မှု 

မ ာါး အသင ်အတင ် နည်ါး မရှ ိ

အဓိကစီါးပွာါးကရါး

လိုပ်ငန်ါး 

စီါးပွာါး 

(ဝင်ကငွ) 

အလွန်ကကာ

င်ါး 

စီါးပွာါး (ဝင်ကငွ) 

အသင ်အတင ် 

စီါးပွာါး (ဝင်ကငွ) 

နည်ါး 

စီါးပွာါး (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်ါး 

အမိ်က ာင်စို ၃၀ ၃၆ ၆၀ ၅ 

ရင်ါးပမစ် … (၁) ကက ါးရ ာလံိုါးကျွတ်အစည်ါးအကဝါးပပ လိုပ်ပခငါ်း။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ င်ရှ နသာ အ မ်နထာင်စိုအမျာားစိုမှာ အဆင်န ပမှုမရှ ဘဲ အဆင်မန ပ 

နသာအ မ်နထာင်စို အေည်ားငယ်ရှ န ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ ကကျျိုးရွြောမှြော အဆင်ကပြကစရန်အတွက် 

ဝ ုင်ျိုးဝနျ်ိုးထ န်ျိုးသ မ်ျိုး ကမည်ပ စ်က ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။  
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(င)   ိခိိုက်လယ်ွမှု 

(င-၁)  ဝမ်ါးစာဖူလံိုမှု 

ဇယာါး (၇) ကခ ါးငှာါးပခင်ါးမရှိဘွဲတစ်ကန့်လျှင်အနည်ါးဆံိုါးနှစန်ပ်စာါးနိိုင်သည် အမိ်က ာင်စိုမ ာါး (ဥစစာဓန 

အဆင  ်“၃” နှင်  “၄” အမိ်က ာငစ်ိုကပ င်ါး၏၃၀ရာခိိုငန်ှုန်ါးစီ) 

အခ နိ်ကာလ 

အမိ်က ာင်စို

အကရအတွ

က ်

အမ  ိါးသမီါးဦါး

ကဆာင်သည ်

အမိ်က ာင်စို

အကရအတွက် 

ကပဖရှင်ါးသည် နည်ါးဗ ြူဟာ(ကပဖရှင်ါးနည်ါးတစ်ခိုစီအ

လိိုက်အိမ်က ာင်စိုအကရအတွက်မ ာါးကိိုကဖာ်ပပရန်

) 

၃လကအာက်ဝ

မ်ါးစာဖူလံိုမှု 
၁၈ ၂ 

အပခာါးအစာကပပာငါ်းလွဲစာါး  = ___________ 

အစာကလျှာ စာါး        = ___________ 

အက ာက်အပံ ယူ        = ___________ 

ကခ ါးယူ                       = ___၁၅______ 

လိုပ်အာါးခကကိ ယူ              = ____၃______ 

၃လနှင် ၆လ

 ကာါးဝမ်ါးစာဖူ

လံိုမှု 

၁၄ ၂ 

အပခာါးအစာကပပာငါ်းလွဲစာါး  = ___________ 

အစာကလျှာ စာါး        = ___________ 

အက ာက်အပံ ယူ        = ___________ 

ကခ ါးယူ                       = _____၁၀____ 

လိုပ်အာါးခကကိ ယူ              = _____၄____ 

၆လမှ၁၂လအ ိ

ဝမ်ါးစာဖူလံိုမှု 
- - 

အပခာါးအစာကပပာငါ်းလွဲစာါး  = ___________ 

အစာကလျှာ စာါး        = ___________ 

အက ာက်အပံ ယူ        = ___________ 

ကခ ါးယူ                       = _____ ____ 

လိုပ်အာါးခကကိ ယူ             = _____ ____ 

ရင်ါးပမစ်…ဥစစာဓနအဆင ်“၃”နှင် “၄”အမိ်က ာင်စိုကပ ငါ်း၏၃၀ရာခိိုင်နှုန်ါးစီအာါးစစ်တမ်ါးကကာက်ယူပခငါ်း 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ဥစစာဓေအဆင့်(်၃)နှင့််(၄)ရှ နသာအ မ်နထာင်စိုမျာားမှာ မျာားနသာအာား ဖင့်် နချားယူ 

 ခင်ား၊ လိုပ်အာားခကက  ယူ ခင်ားတ ို့် ဖင့်် န ဖရငှာ်း ကန ကာင်ားသ ရပ သည်။ 
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(င-၂)  ကူညကီစာင ်ကရှာက်မှုအ ါူးလိိုအပက်သာအိုပ်စိုမ ာါး၏ ိခိိုက်လယ်ွမှုအကပခအကန 

ဇယာါး (၈) ကူညကီစာင ်ကရှာက်မှုအ ါူးလိိုအပ်ကသာအိုပ်စိုမ ာါး၏ ိခိိုက်လယ်ွမှုအကပခအကန 

အက ကာင်ါးအရာ က ာါး မ ကပ င်ါး 

မိသာါးစိုကစာင် ကရာှက်မှုမရှိကသာသက်ကကီါးရ ယ်အိို၆၄နှစ်နငှ် အ 

က ်
- - - 

မိသာါးစို/ရပ်ရ ာ၏ကစာင် ကရှာက်မှုမရှိကသာမသန်စွမ်ါးသည ပ်ိုဂိ္ 

လ် 
- - - 

 အမိ်က ာင်စိုအကရအတွက ်

ဆင်ါးရွဲ၍မိသာါးစိုဦါးကရမ ာါးသည် အမ  ိါးသမီါးဦါးကဆာင်အိမ်က ာ

င်စို 
- 

ဆင်ါးရွဲ၍မိသာါးစိုဦါးကရမ ာါးသည် မိုဆိိုါးဖိို/ 

တစ်ခိုလပ်အမိ်က ာင်စို 
- 

အပခာါးကဒသသိို့် ကာပမင် စွာသွာါးကရာက်ကန ိိုင်လိုပ်ကိိုင်ကနသည် 

ဆင်ါးရွဲသည် အမိ်က ာင်စို 
၁ 

ရင်ါးပမစ် … ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။  နကျားရ ာတ င် အ ခာားနေသသ ို့် ကာ မင့််စ ာ သ ာားနရာက်နေထ ိုင်လိုပ်က ိုင်နေသည့် ်

အ မ်နထာင်စိုအေည်ားငယ်သာရှ န ကာင်ားနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(င-၃)  ကက ါးရ ာ၏ ိခိိုက်သက်ကရာက်လယ်ွမှုအကပခအကန 

ဇယာါး(၉)ကက ါးရ ာ၏ ိခိိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှုအကပခအကနနငှ ်ကဘါးအနတရာယ်ကလ ာ ခ ကရါးအစီအမံမ ာါး 

စဉ်  ိခိိုက်လယ်ွမှုအမ  ိါးအစာါး 

 ိခိိုက်လယ်ွမှုအကပခအ

ကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ

ကရ ါးရန)် 

စွမ်ါးကဆာင်နိိုငမ်ှု 

( ိခိိုက်မှုကလ ာ နည်ါးကရါးနှင ်လိို

က်ကလ ာညီက ွပဖစ်ကစမည အ်စီ

အမံမ ာါး) 

 သဘာဝကဘါးအနတရာယ်မ ာါး နိမ  ် လတ ် ပမင  ် နိမ  ် လတ ် ပမင  ်

၁ ပမစ်ကရကကါီးမှု - - - - - - 

၂ လျှပ်တပပတ်ကရကကီါးပခင်ါး - - - - - - 

၃ မိုန်တိိုင်ါးဒီကရ - - - - - - 

၄ ဆူနောမီ - - - - - - 

၅ တိိုင်ဖိုန်ါးမိုန်တိိုငါ်း - - - - - - 
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စဉ်  ိခိိုက်လယ်ွမှုအမ  ိါးအစာါး 

 ိခိိုက်လယ်ွမှုအကပခအ

ကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ

ကရ ါးရန)် 

စွမ်ါးကဆာင်နိိုငမ်ှု 

( ိခိိုက်မှုကလ ာ နည်ါးကရါးနှင ်လိို

က်ကလ ာညီက ွပဖစ်ကစမည အ်စီ

အမံမ ာါး) 

၆ ကလဆင်နှောကမာင်ါး - - - - - - 

၇ ငလ င ် - - - - - - 

၈ အပူလိှုင်ါး  - - - - - 

၉ စိိုက်ပ  ိါးကပမမ ာါးတငွ်ကရငံဝင်

ကရာက်မှု 
- - - - - - 

၁၀ အကအါးလိှုင်ါး - - - - - - 

၁၁ မိိုါးသီါးက ကွက မှု - - - - - - 

၁၂ မိိုါးကခ င်ပခငါ်း - - - - - - 

၁၃ ကတာမီါးကလာင်ပခင်ါး - - - - - - 

၁၄ ပမစ်ကမါ်းပ ါးမပိ ပခင်ါး - - - - - - 

၁၅ ကမ်ါးရိိုါးတနါ်းတိိုကစ်ာါးမှု - - - - - - 

၁၆ ကပမမပိ ပခင်ါး - - - - - - 

 
လူက ကာင ်ပဖစ်တွဲ ကဘါးအနတရာ

ယ်မ ာါး 
နိမ  ် လတ ် ပမင  ် နိမ  ် လတ ် ပမင  ်

၁၇ စာါးနပ်ရိကခာမဖူလံိုမှု - - - - - - 

၁၈ 
သဘာဝအရငါ်းအပမစရ်ှာါးပ ါးမှု 

(ကပမ၊ကရ) 
- - - - - - 

၁၉ 
ကပမမပိ ပခင်ါး၊ကပမဆီလ ာပ က်စါီး

ပခင်ါး 
- - - - - - 

၂၀ သစ်ကတာပပ န်ါးတါီးပခငါ်း - - - - - - 

၂၁ ငှက်ဖ ာါးကရာဂ  - - - - - - 

၂၂ တီဘီကရာဂ   - - - - - 

၂၃ ကိိုယ်ခံအာါးက ဆင်ါးမှုကရာဂ  - - - - - - 

၂၄ ကပ်ကရာဂ  - - - - - - 
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စဉ်  ိခိိုက်လယ်ွမှုအမ  ိါးအစာါး 

 ိခိိုက်လယ်ွမှုအကပခအ

ကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ

ကရ ါးရန)် 

စွမ်ါးကဆာင်နိိုငမ်ှု 

( ိခိိုက်မှုကလ ာ နည်ါးကရါးနှင ်လိို

က်ကလ ာညီက ွပဖစ်ကစမည အ်စီ

အမံမ ာါး) 

၂၅ ပပည်တွင်ါးပဋပိကခ - - - - - - 

၂၆ 
တိရစဆာနက်ူါးစက်ကရာဂ က 

ကရာက်မှု 
- - - - - - 

၂၇ လူကိုန်ကါူးပခင်ါး - - - - - - 

၂၈ 
ကဝါးလံကခ င်သီ/လမ်ါးပနါ်းဆက်

သွယ်ကရါးခက်ခွဲပခင်ါးစသည် 
- - - - - - 

ရင်ါးပမစ် … ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ  ိါးသမါီးအိုပ်စို၊လူငယအ်ိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ိခိိုက်သက်ကရာက်လယ်ွမှုဆိိုရာ၌ကက ါးရ ာတွင်စာါးနပရ်ိကခာမဖူလံိုပခငါ်း၊ကရကကီါးပခင်ါး၊မိိုါး 

ကခ င်ပခင်ါးစသည အ်ကပခအကနမ ာါးပဖစ်ကပေါ်ပခင်ါးရှိပ ကယငါ်းပဖစစ်ဉ်မ ာါးအတကွ်ကက ါးရ ာသူရ ာသာါးမ ာါး ိခိို

က်သက်ကရာက်မှုရှိနိိုင်ပ သလာါး။ ိခိိုက်မှုရှိပ ကကက ါးရ ာ၏မည်သိို့်ကသာအိမ်က ာင်စိုမ ာါးနှင ်အိမ်က ာင်

စိုမည်မျှ ိခိိုက်သက်ကရာက်မှုခစံာါး ကရပ သလွဲ။ (ဥပမာ။ ။အမိ်က ာင်စို၁၀၀တွင်၂၅အမိ် 

က ာင်စိုကအာက် − နိမ ်၊ အမိ်က ာင်စို၁၀၀တွင်၂၅မှ၅၀အမိ်က ာင်စို − လတ်၊ အမိ်က ာင်စို ၁၀၀တွင် 

၅၀အမိ်က ာင်စိုအ က် − ပမင ်) 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ င်သဘာဝနဘားအနတရာယက်ျနရာက်မှုမရှ ခဲ့်န ကာင်ားနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(င-၄)   ိခိိုက်သက်ကရာက်မှုခံရနိိုင်သည် သူမ ာါး 

ဇယာါး (၁၀)  ိခိိုက်သက်ကရာက်မှုခရံနိိုငသ်ည သူ်မ ာါး 

စဉ်  ိခိိုက်လယ်ွမှုအမ  ိါးအစာါး 

 ိခိိုက်လယ်ွမှုအကပခအ

ကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ါး

ရန်) 

စွမ်ါးကဆာင်နိိုငမ်ှု 

( ိခိိုက်မှုကလ ာ နည်ါးကရါးနှ

င ်လိိုက်ကလ ာညီက ွပဖစ်ကစ

မည အ်စီအမံမ ာါး) 

 သဘာဝကဘါးအနတရာယ်မ ာါး နိမ  ် လတ် ပမင  ် နိမ  ် လတ ် ပမင  ်

၁ လူငယ် - - - - - - 

၂ အမ  ိါးသမီါးဦါးကဆာင်သည ဆ်င်ါးရွဲ

သည အ်မိ်က ာင်စို 
- - - - - - 
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စဉ်  ိခိိုက်လယ်ွမှုအမ  ိါးအစာါး 

 ိခိိုက်လယ်ွမှုအကပခအ

ကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ါး

ရန်) 

စွမ်ါးကဆာင်နိိုငမ်ှု 

( ိခိိုက်မှုကလ ာ နည်ါးကရါးနှ

င ်လိိုက်ကလ ာညီက ွပဖစ်ကစ

မည အ်စီအမံမ ာါး) 

 သဘာဝကဘါးအနတရာယ်မ ာါး နိမ  ် လတ် ပမင  ် နိမ  ် လတ ် ပမင  ်

၃ ဆင်ါးရွဲသာါးကတာင်သူ - - - - - - 

၄ သဘာဝကဘါးဒဏ်ဆိိုါးရ ာါးစာွက 

ကရာက် နိိုင်ကသာအိမ်က ာင်စို/ 

ကူါးစက်ကရာဂ  

 ူကပပာကသာကဒသတွင်ကန ိိုင်သူ 

- - - - - - 

၅ ပင်လယ်/ပမစက်မ်ါးကဘါးကန ိိုင်သူ

မ ာါး 
- - - - - - 

၆ မကတာ်တဆမှုပဖစ်နိိုင်ကခ မ ာါးကသာ

ကနရာတွင်ကန ိိုင်သူမ ာါး 
- - - - - - 

၇ ပပည်တွင်ါးကနရပ်စွန့််ခွ ကရ ြို့ကပပာင်ါးခံ

ရသူမ ာါး (IDP) 
- - - - - - 

၈ ကပမနိမ ်ပိိုင်ါးကန ိိုင်သူမ ာါး - - - - - - 

၉ င ါးကန်ပိိုငရ်ှင်မ ာါး - - - - - - 

၁၀ လက်လိုပ်လက်စာါးမ ာါး၊က ပန်ါး

မ ာါး 
- - - - - - 

၁၁ လူနည်ါးစိုလမူ  ိါးမ ာါး - - - - - - 

၁၂ 
ကဒသတွင်ါးပဋိပကခဧရိယာတွင်ကန

 ိိုင်သူမ ာါး 
- - - - - - 

၁၃ နယ်စပ်ကဒသတွင်ကန ိိုင်သူမ ာါး - - - - - - 

၁၄ ကရ တွင်ါးလိုပ်သာါးမ ာါး - - - - - - 

၁၅ 
လှည ်လည်သွာါးလာ၍က ါးကရာင်ါး

သူမ ာါး 
- - - - - - 

၁၆ ကနရပ်ပပန်အကပခခ သူမ ာါး - - - - - - 

၁၇ ကရ ြို့ကပပာင်ါးလိုပ်သာါးမ ာါး - - - - - - 
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စဉ်  ိခိိုက်လယ်ွမှုအမ  ိါးအစာါး 

 ိခိိုက်လယ်ွမှုအကပခအ

ကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ါး

ရန်) 

စွမ်ါးကဆာင်နိိုငမ်ှု 

( ိခိိုက်မှုကလ ာ နည်ါးကရါးနှ

င ်လိိုက်ကလ ာညီက ွပဖစ်ကစ

မည အ်စီအမံမ ာါး) 

 သဘာဝကဘါးအနတရာယ်မ ာါး နိမ  ် လတ် ပမင  ် နိမ  ် လတ ် ပမင  ်

၁၈ ကာါးကမာငါ်းမပီါးအသက်ကမွါးသူမ ာါး - - - - - - 

ရင်ါးပမစ် … ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က်။ ။ကက ါးရ ာရှိ လူငယ်မ ာါး၊အမ  ိါးသမီါးဦါးကဆာင်ကသာ အမိ်က ာင်စိုမ ာါးစသည်တိို့်သည် မည ်

သိို့်ကသာအကပခအကနမ ာါးတွင် လွယ်လယ်ွကူကူ ခိိိုက်သက်ကရာက်မှုရှိနိိုငပ် သလာါး။  ိခိိုကမ်ှုရှိပ က 

မည်မျှအ ိ ိခိိုက် ကပ သနညါ်း။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ င ်သဘာဝနဘားအနတရာယ ်မရှ န ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(၂)       ကက ါးရ ာ၏လက်ရှိဖွြံို့မဖိ ါးကရါးအကပခအကန 

(က) ဖွံြို့မဖိ ါးကရါးအဖွွဲြို့အစည်ါးမ ာါးအကပခအကန 

(က-၁) ကက ါးရ ာတွငါ်းရှိလူ ိုအကပခပပ အဖွွဲြို့အစညါ်းမ ာါး 

ဇယာါး (၁၁) ကက ါးရ ာတွင်ါးရှိလူ ိုအကပခပပ အဖွွဲြို့အစညါ်းမ ာါး 

စဉ် 
အဖွွဲြို့အစ

ည်ါးအမည် 

အမ  ိါးအ

စာါး(မေှ်ရာ

တစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်

) 

အဖွွဲြို့ဝင်ဦါးကရ 

လိုပ်ငန်ါးတာဝန ်

(အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက်

နရ ားန ိုင်သည်။) 

စွမ်ါးကဆာင်

နိိုင်မှု(မေှ်ရာ

တစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်) 

က ာါး မ ကပ င်ါး 

၁ 

သာကရါး / 

နောကရါးအ

ဖွွဲြို့ 

၁၂၃ ၁၅ ၂၀ ၃၅ 

ပညာကရါးကငွက ကါးက န်ါးမာ

ကရါးဘာသာကရါး 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါး 

သာကရါး/နောကရါး၊လူမှုဖွြံို့မဖိ ါးကရါး 

လံိုခခံ ကရါးနငှ ်ကာကွယ်ကရါး 

ကကာင်ါး 

သင ် 

ညံ  

၂  ၁၂၃    

ပညာကရါးကငွက ကါး 

က န်ါးမာကရါးဘာသာကရါး 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါး 

သာကရါး/နောကရါး၊လူမှုဖွြံို့မဖိ ါးကရါး 

လံိုခခံ ကရါးနငှ ်ကာကွယ်ကရါး 

ကကာင်ါး 

သင ် 

ညံ  
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စဉ် 
အဖွွဲြို့အစ

ည်ါးအမည် 

အမ  ိါးအ

စာါး(မေှ်ရာ

တစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်

) 

အဖွွဲြို့ဝင်ဦါးကရ 

လိုပ်ငန်ါးတာဝန ်

(အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက်

နရ ားန ိုင်သည်။) 

စွမ်ါးကဆာင်

နိိုင်မှု(မေှ်ရာ

တစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်) 

က ာါး မ ကပ င်ါး 

၃ 

ကက ာင်ါး

အ 

က  ိါးကတာ ်

ကဆာင်အ

ဖွွဲြို့ 

၁၂၃ ၁၀ ၅ ၁၅ 

ပညာကရါးကငွက ကါး 

က န်ါးမာကရါးဘာသာကရါး 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါး 

သာကရါး/နောကရါး၊လူမှုဖွြံို့မဖိ ါးကရါး 

လံိုခခံ ကရါးနငှ ်ကာကွယ်ကရါး 

ကကာင်ါး 

သင ် 

ညံ  

၄ 

လမ်ါး

ကကာ် 

မတီအဖွွဲြို့ 

၁၂၃ ၆ ၅ ၁၁ 

ပညာကရါးကငွက ကါး 

က န်ါးမာကရါးဘာသာကရါး 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါး 

သာကရါး/နောကရါး၊လူမှုဖွြံို့မဖိ ါးကရါး 

လံိုခခံ ကရါးနငှ ်ကာကွယ်ကရါး 

ကကာင်ါး 

သင ် 

ညံ  

၅  ၁၂၃    

ပညာကရါးကငွက ကါး 

က န်ါးမာကရါးဘာသာကရါး 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါး 

သာကရါး/နောကရါး၊လူမှုဖွြံို့မဖိ ါးကရါး 

လံိုခခံ ကရါးနငှ ်ကာကွယ်ကရါး 

ကကာင်ါး 

သင ် 

ညံ  

၆  ၁၂၃    

ပညာကရါးကငွက ကါး 

က န်ါးမာကရါးဘာသာကရါး 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါး 

သာကရါး/နောကရါး၊လူမှုဖွြံို့မဖိ ါးကရါး 

လံိုခခံ ကရါးနငှ ်ကာကွယ်ကရါး 

ကကာင်ါး

သင ် 

ညံ  

၇ - ၁၂၃    

ပညာကရါးကငွက ကါး 

က န်ါးမာကရါးဘာသာကရါး 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါး 

သာကရါး/နောကရါး၊လူမှုဖွြံို့မဖိ ါးကရါး 

လံိုခခံ ကရါးနငှ ်ကာကွယ်ကရါး 

ကကာင်ါး 

သင ် 

ညံ  

ရင်ါးပမစ် … ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ  ိါးသမါီးအိုပ်စို။ 

အိုပ်စိုအမ  ိါးအစာါး 

(၁) စီါးပွာါးကရါးအကပခခံကသာအိုပ်စို- လယ်သမာါးအဖွွဲြို့၊ကငစွိုကငွကခ ါးအဖွွဲြို့စသည ။် 
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(၂) လူမှုကရါးအဖွွဲြို့ - ဥပမာ - အမ  ိါးသမီါးအဖွွဲြို့၊လူငယ်အဖွွဲြို့၊ကိိုယ် ကူိိုယ် အဖွွဲြို့။ 

(၃) ဘာသာကရါးနငှ ်ယဉ်ကက ါးမှုအဖွွဲြို့။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ င် အဖ ွဲံ့အစည်ား(၃)ဖ ဲွံ့ခေ့််ရှ ဖပ ား နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားအတ က် 

တက်န ိုင်သည့်ဘ်က်မှ ပ ့်ပ ိုားကူည နေ ကန ကာင်ား နလ့်လာနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(က-၂) ကက ါးရ ာဖွြံို့မဖိ ါးကရါးကဆာင်ရ က်ကနကသာပပငပ်အဖွွဲြို့အစည်ါးမ ာါး 

ဇယာါး (၁၂) ကက ါးရ ာဖွံြို့မဖိ ါးကရါးကဆာင်ရ က်ကနကသာပပင်ပအဖွွဲြို့အစည်ါးမ ာါး 

စဉ် အမည ်
အဖွွဲြို့အစည်ါးအမ  ိါးအစာါး(မေှ်

ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်) 

အဖွွဲြို့အစည်ါး၏လိုပ်ငနါ်းတာဝန်

မ ာါးနှင ်အစီအစဉ်(အေည်ားဆ ိုားတ

စ်ခိုနှင့််အထကန်ရ ားန ိုင်သည်) 

၁ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရါးကငွက ကါး 

က န်ါးမာကရါးဘာသာကရါး 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါး 

သာကရါး/နောကရါး၊လူမှုဖွြံို့မဖိ ါးကရါး 

၂ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရါးကငွက ကါး 

က န်ါးမာကရါးဘာသာကရါး 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါး 

သာကရါး/နောကရါး၊လူမှုဖွြံို့မဖိ ါးကရါး 

၃ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရါးကငွက ကါး 

က န်ါးမာကရါးဘာသာကရါး 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါး 

သာကရါး/နောကရါး၊လူမှုဖွြံို့မဖိ ါးကရါး 

၄ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရါးကငွက ကါး 

က န်ါးမာကရါးဘာသာကရါး 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါး 

သာကရါး/နောကရါး၊လူမှုဖွြံို့မဖိ ါးကရါး 

၅ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရါးကငွက ကါး 

က န်ါးမာကရါးဘာသာကရါး 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါး 

သာကရါး/နောကရါး၊လူမှုဖွြံို့မဖိ ါးကရါး 

၆ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရါးကငွက ကါး 

က န်ါးမာကရါးဘာသာကရါး 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါး 
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စဉ် အမည ်
အဖွွဲြို့အစည်ါးအမ  ိါးအစာါး(မေှ်

ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်) 

အဖွွဲြို့အစည်ါး၏လိုပ်ငနါ်းတာဝန်

မ ာါးနှင ်အစီအစဉ်(အေည်ားဆ ိုားတ

စ်ခိုနှင့််အထကန်ရ ားန ိုင်သည်) 

သာကရါး/နောကရါး၊လူမှုဖွြံို့မဖိ ါးကရါး 

ရင်ါးပမစ် … ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က်။ 
(၁)  ဘာသာကရါးနငှ ်ပတ်သက်ကသာအဖွွဲြို့အစည်ါး (ပပည်တွငါ်း/ ပပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမမစကါူးလ် 

ကဖာင်ကဒါးရှင်ါး၊ Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိိုါးရမဟိုတ်ကသာအဖွွဲြို့အစည်ါး (ပပည်တငွ်ါး/ပပည်ပ) (ဥပမာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည)် 
(၃)  အရပ်ဘက်လမူှုအဖွွဲြို့အစညါ်း  
(၄)  နိိုင်ငံအမ ာါး၏ရန်ပံိုကငွပဖင ်ကဆာင်ရ က်ကသာဖွံြို့မဖိ ါးကရါးအဖွွဲြို့အစည်ါးမ ာါး (ဥပမာ-ကိုလသမဂအ္ဖွွဲြို့၊ 

ကမ္ာ ဘဏ၊်အာရှဖွြံို့မဖိ ါးကရါးဘဏ်) 
(၅)  နိိုင်ငံတစ်ခို၏ရန်ပံိုကငွပဖင ်ဖွွဲြို့စည်ါး ာါးကသာဖွံြို့မဖိ ါးကရါးအဖွွဲြို့အစည်ါးမ ာါး (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖွွဲြို့ (ပပည်တွင်ါး/ ပပည်ပ) 
(၇)  ပိုဂ္လကိအဖွွဲြို့အစညါ်းမ ာါး 

နိိုင်ငံကတာ်မှကဒသအက  ိါး၊ပပည်သူူ့အက  ိါးကိို ိကရာက်စွာ မ်ါးကဆာင်နိိုင်ကစရန်အလိို့်ငှာဥပကဒ၊နညါ်းဥပ

ကဒ၊လမ်ါးည န်ခ က်မ ာါးပဖင ်ပပဌာနါ်းကာဖွွဲြို့စည်ါးကပါး ာါးကနကသာအဖွွဲြို့အစည်ါး၊အသင်ါးအဖွွဲြို့မ ာါး (ဥပမာ - 

သမဝ ယမဦါးစါီးဌာန၏ သမဝ ယမအသင်ါး၊ ကက ါးလက်ကဒသဖွံြို့မဖ ိါးတိိုါးတက်ကရါးဦါးစီါးဌာန၏ 

ပမစိမ်ါးကရာင်စသည်) တိို့်ကိို ဤဇယာါးတွင ်ည ်သွင်ါးကဖာ်ပပပခင်ါးမပပ ပ ရန်။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ င ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားနဆာင်ရ က်နေနသာ  ပင်ပအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား မနတ ွံ့ရပ ။ 
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(ခ)        စီါးပွာါးကရါးနှင ် အသက်ကမွါးမှု အကပခအကန  

(ခ-၁) သီါးနှံ ိုတ်လိုပ်ကရါး 

(၁) စိိုက်ပ  ိါးကပမပိိုင်ဆိိုင်မှုအရ ယ်အစာါး (ကပမပိိုင်ဆိိုင်သည် အမိ်က ာင်စိုမ ာါး) 

ဇယာါး (၁၃) စိိုက်ပ  ိါးကပမပိိုင်ဆိိုငမ်ှု 

စဉ် 
ကပမပိိုင်ဆိိုင်မှုအရ ယ်အ

စာါး 

အမိ်က ာင်စို

အကရအတွ

က် 

အမ  ိါးသမီါးဦါး

ကဆာင်သည ်

အမိ်က ာင်စို

အကရအတွက် 

ဖွံြို့မဖိ ါးကရါးအပမင်သတ်မှတ်ခ က ်

၁ ကပမယာမွဲ  ၁၀၄ ၂ ကပမမွဲ ယာမွဲ  

၂ ၂.၅ဧကကအာက် ၂ - ဆင်ါးရွဲသာါးကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကာါး ၆ - ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကာါး ၂ - ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအ က် ၁၇ - ကတာင်သူကကီါး 

ကက ါးရ ာရှိအိမ်က ာင်စိုစိုစို

ကပ င်ါး 

၁၃၁ 

 

၂ 
 

ရင်ါးပမစ် … (၁) အမိ်က ာင်စိုစာရင်ါးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ါးရ ာအိုပစ်ိုအိုပ်ခ  ပ်ကရါးမှြူါးရံိုါး။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ င် နေထ ိုင်နသာ အ မ်နထာင်စိုအမျာားစိုမှာ စ ိုက်ပျ   ားန မအမျာားစို 

ပ ိုင်ဆ ိုင် ကပ သည်။ 

(၂)   အစိိုါးရနှင် ပိုဂလ္ိကကရအရငါ်းအပမစ်မ ာါးမှကရသွင်ါးနိိုင်သည် ဧရိယာ 

ဇယာါး (၁၄) ကက ါးရ ာ၏ကရအရင်ါးအပမစ်နငှ် ကရသွင်ါးဧရိယာ 

စဉ် အရင်ါးအပမစ ်
ကရကသာ

က်(ဧက) 

ကရရရှိနိိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုါး/ 

ရာသအီလိိုက်(မှေ်

ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ား

ရေ်) 

လံိုကလာက်မှု 

(ရှ/ိမရှ)ိ 

(မှေ်ရာတစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်) 

လွန်ခွဲ ကသာ(၁၀)နှ

စ်ကအကပခအကန(မှ

ေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်) 

၁ ဆည် - 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုါး

ရာသအီလိိုက် 

မကပဖဆိိုပ  

ရှိမရှိမကပဖဆိို

ပ  

ကလ ာ တိိုါးအ

ကပပာင်ါးအလွဲမရှိ 

၂ ကရလ ွဲဆည် - 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုါး

ရာသအီလိိုက် 

မကပဖဆိိုပ  

ရှိမရှိမကပဖဆိို

ပ  

ကလ ာ တိိုါးအ

ကပပာင်ါးအလွဲမရှိ 

၃ ပမစ်ကရတင ် - တစ်နှစ်ပတ်လံိုါး ရှိမရှိမကပဖဆိို ကလ ာ တိိုါးအ
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စဉ် အရင်ါးအပမစ ်
ကရကသာ

က်(ဧက) 

ကရရရှိနိိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုါး/ 

ရာသအီလိိုက်(မှေ်

ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ား

ရေ်) 

လံိုကလာက်မှု 

(ရှ/ိမရှ)ိ 

(မှေ်ရာတစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်) 

လွန်ခွဲ ကသာ(၁၀)နှ

စ်ကအကပခအကန(မှ

ေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်) 

စီမံကိနါ်း ရာသအီလိိုက် 

မကပဖဆိိုပ  

ပ  ကပပာင်ါးအလွဲမရှိ 

၄ 
ကရသွင်ါးကပမာ

င်ါး 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုါး

ရာသအီလိိုက် 

မကပဖဆိိုပ  

ရှိမရှိမကပဖဆိို

ပ  

ကလ ာ တိိုါးအ

ကပပာင်ါးအလွဲမရှိ 

၅ အဝီစိတွင်ါး - 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုါး

ရာသအီလိိုက် 

မကပဖဆိိုပ  

ရှိမရှိမကပဖဆိို

ပ  

ကလ ာ တိိုါးအ

ကပပာင်ါးအလွဲမရှိ 

၆ 
လက်ငင်ကရ

တွင်ါး 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုါး

ရာသအီလိိုက် 

မကပဖဆိိုပ  

ရှိမရှိမကပဖဆိို

ပ  

ကလ ာ တိိုါးအ

ကပပာင်ါးအလွဲမရှိ 

၇ စိမ ်စမါ်းကရ - 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုါး

ရာသအီလိိုက် 

မကပဖဆိိုပ  

ရှိမရှိမကပဖဆိို

ပ  

ကလ ာ တိိုါးအ

ကပပာင်ါးအလွဲမရှိ 

၈ ကခ ာင်ါးကရ - 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုါး

ရာသအီလိိုက် 

မကပဖဆိိုပ  

ရှိမရှိမကပဖဆိို

ပ  

ကလ ာ တိိုါးအ

ကပပာင်ါးအလွဲမရှိ 

ရင်ါးပမစ်…(၁)ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆါွးကနွါးပခင်ါး-လယ်သမာါးအိုပ်စို၊(၂)ဆည်ကပမာင်ါးဦါးစီါးဌာန၊စိိုက်ပ  ိါးကရါးဦါးစီါးဌာန။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ ငမ် ိုားနရက ိုအမျာားဆ ိုားအသ ိုား ပ ၍ စ ိုက်ပျ   ား ကန ကာင်ားနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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(၃)    အဓိကသီါးနှံမ ာါးနှင် အ ွကန်ှုနါ်း 

ဇယာါး (၁၅) အဓိကသီါးနှံမ ာါးနှင် အ ွကန်ှုန်ါး 

သီါးနှ ံ

စိုစို

ကပ င်ါး

စိိုက်ဧ

က 

တစ်ဧကအ ွက်နှုနါ်း 

သီါးနှ ံ

စိိုက်

ပ  ိါးသ

ည် ကာ

လ 

သွင်ါးအာါးစို

လိိုအပ်ခ 

က် 

(မှေ်ရာတစ်

ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်) 

အပမတ် 

ရရှိနိိုင်မှု(မေှ်

ရာတစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်) 

 ိခိိုက်လွ

ယ်မှု(မှေ်ရာ

တစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်) 
ယူန

စ ်

အန

ည်ါးဆံိုါး 

အ

မ ာါး

ဆံိုါး 

ပျှမ်ါး

မျှ 
မ ှ  ိ 

စပ ား ၄၂၁ တင်ား ၇၀ ၈၀ ၇၅ 

J

u

n

e 

A

u

g 

ပမင ်လတ်

နိမ ် 

ပမင ်လတ်

နိမ ် 

ပမင ်လတ်

နိမ ် 

ြဲ ၁၃၅ တင်ား ၁၅ ၂၀ ၁၅ 
N

O 

D

E 

ပမင ်လတ်

နိမ ် 

ပမင ်လတ်

နိမ ် 

ပမင ်လတ်

နိမ ် 

        
ပမင ်လတ်

နိမ ် 

ပမင ်လတ်

နိမ ် 

ပမင ်လတ်

နိမ ် 

        
ပမင ်လတ်

နိမ ် 

ပမင ်လတ်

နိမ ် 

ပမင ်လတ်

နိမ ် 

       
 ပမင ်လတ်

နိမ ် 

ပမင ်လတ်

နိမ ် 

ပမင ်လတ်

နိမ ် 

       
 ပမင ်လတ်

နိမ ် 

ပမင ်လတ်

နိမ ် 

ပမင ်လတ်

နိမ ် 

ရင်ါးပမစ် … ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - လယ်သမာါးအိုပ်စို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာရှ  လယ်န မမျာားသည် န မဆ လ ာအသင့််အတင့််ရှ နသာန ကာင့် ် စပ ား 

အထ က်နှုေ်ား အသင့််အတင့်ရ်ှ န ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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(၄)   လယ်ယာသံိုါးစက်ကရိိယာမ ာါး 

ဇယာါး (၁၆) ကက ါးရ ာ၏စိိုက်ပ  ိါးကရါးသံိုါးကိရိယာမ ာါးပိိုင်ဆိိုင်မှု 

စက်အမ  ိါးအစာါး 
တစ်ဦါးခ 

င်ါးပိိုင ်
ရ ာပိိုင ် အဖွွဲြို့ပိိုင ်

ငှာါးရမ်ါးလိုပ်ကိိုင်ကနကသာကတာင်

သူအကရအတွက် 

ထ ေ်စက ် - - - ၂၇ 

လက်တ ေ်ားထ ေစ်က ် ၆ - - - 

အနစ့်ချက ရ ယာ - - - - 

ရ တ်သ မ်ားန ခ နလှ့်စ

က ်

- - - 
- 

ရ တ်သ မ်ားစက ် - - - - 

န ခ နလှ့်စက ် - - - - 

နရစိုပ်စက ် ၁၄ - - - 

န ခေင်ားနရတင်စက ် - - - - 

 မက်ရ တ်စက ် - - - - 

ရင်ါးပမစ်… (၁) အမိ်က ာင်စိုစာရငါ်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - လယ်သမာါးအိုပ်စို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ င ် လယ်ယာသ ိုား စကက် ရ ယာပ ိုင်ဆ ိုင်မှု အသင့််အတင့််ရှ ဖပ ား စ ိုက်ပျ   ား 

ချ  ေ်တ င် ငာှားရမ်ားအသ ိုား ပ  ကန ကာင်ား နလ့်လာနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(၅)    သီါးနှံအ ွက်နှုန်ါးတိိုါးကစရန်အတွက်အခွင ်အလမ်ါးမ ာါး 

ဇယာါး (၁၇) သီါးနှံအ ွက်နှုန်ါးတိိုါးကစရနအ်တွက်အခွင ်အလမ်ါးမ ာါး 

အခွင ်အလမ်ါး 

ကဖာ်ပပခ က်/ရငှ်ါးလငါ်းခ က ်

(မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်။ဇယာား၁၇နှင့်၁်၈က ိုချ  တ်ဆက်စစ်

နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေမ်လ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်

မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” ဟူနသာအက ကက် ိုနရ ားရေ်။) 

သဘာဝနရန မရာသ ဥတိုအနေအ

ထာား 
အလွန်ကကာင်ါးကကာင်ါးသင ်တင မ်ျှတမကပဖဆိိုပ  

လယ်ယာန မအသ ိုားချန ိုင်မှု အလွန်ကကာင်ါးကကာင်ါးသင ်တင မ်ျှတမကပဖဆိိုပ  

စ ိုက်ပျ   ားနရအရင်ားအ မစ ် ကပ မ ာါးအသင ်အတင ်ရှိမကပဖဆိိုပ  

နချားနင နငှ့််နင န ကားဝေ်နဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်ရသည်မကပဖဆိိုပ  

သ ားနှ မျ   ားနစ့်ရရှ န ိုင်မှု 
မ  ိါးကကာငါ်းမ  ိါးသန့််မ ာါးကိိုလွယ်ကစူွာဝယ်ယူနိိုင်သည်သီါးနှံ

မ  ိါးကစ မ ာါးဝယ်ယူရရှနိိိုင်သည်မကပဖဆိိုပ  
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အခွင ်အလမ်ါး 

ကဖာ်ပပခ က်/ရငှ်ါးလငါ်းခ က ်

(မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်။ဇယာား၁၇နှင့်၁်၈က ိုချ  တ်ဆက်စစ်

နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေမ်လ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်

မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” ဟူနသာအက ကက် ိုနရ ားရေ်။) 

သဘာဝန မနဆ ား / 

နအာ်ဂဲေစ်န မ သဇာနငှ့််အ ခာား

နအာ်ဂဲေစ်သ င်ားအာားစိုမျာား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိိုင်သည်ဝယ်ယူရနိိုင်သည်မကပဖဆိို

ပ  

ဓာတိုပ ိုားသတ်နဆား၊ဓာတ်န မ သဇာ

နှင့််အ ခာားဓာတိုနဗေသ င်ားအာားစို

မျာား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိိုင်သည်ဝယ်ယူရနိိုင်သည်မကပဖဆိို

ပ  

လိုပ်သာားရရှ န ိုင်မှု အလွယ်တကူရနိိုင်သည်ရနိိုင်သည်မကပဖဆိိုပ  

ေည်ားပညာ၊အိုပ်ချ ပ်နရားပ ိုင်ားဆ ိုင်ရာ

ဝေ်နဆာင်မှုမျာား 
အလွယ်တကူရနိိုင်သည်ရနိိုင်သည်မကပဖဆိိုပ  

သ ားနှ နစျားက က်နငှ့််ကိုေ်သ ယ်မှု 

သီါးနှံမ ာါးကိိုလွယ်ကူစွာနငှ ်ကစ ါးနှုန်ါးမနှ်ကနစ်ွာပဖင ်ကရာင်ါးခ နိိုင်

သည် 

သီါးနှံမ ာါးကိိုကရာငါ်းခ နိိုင်သည်မကပဖဆိိုပ  

ရာသ ဥတိုအန ခအနေန ပာင်ားလဲမှု 

(အပူချ  ေ်၊မ ိုားနရချ  ေ်) 
 ိခိိုက်သည်     မ ိခိိုက်ပ           မကပဖဆိိုပ  

ရင်ါးပမစ် … (၁) ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - လယ်သမာါးအိုပ်စို၊ (၂) သကဆိ်ိုင်ရာမမိ ြို့နယ် အစိိုါးရ 

ဦါးစီါးဌာနမ ာါး။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာရှ လယ်ယာန မမျာားမှာ န မဆ လ ာည ့်နသာန ကာင့်် ဓာတိုနဗေသ င်ားအာား 

စိုမျာား ဝယ်ယူသ ိုားစ ဲ ကန ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(၆)  သီါးနှံ ိုတ်လိုပ်မှုအတွက်ပပဿနောနငှ် အခက်အခွဲမ ာါး 

ဇယာါး (၁၈) သီါးနှံ ိုတ်လိုပ်မှုအတကွ်ပပဿနောနှင် အခက်အခွဲမ ာါး 

ပပဿနောနငှ် အခက်အခွဲမ ာါး 

ကဖာ်ပပခ က်/ရငှ်ါးလငါ်းခ က ်

(အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်။ဇယာား၁၇နှင့််

၁၈က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်မလ ိုအ

ပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

သဘာဝနရန မရာသ ဥတိုအနေအထာား ကပမဆီ သဇာမကကာင်ါးရာသဦတိုမမနှ်မကပဖဆိိုပ  

လယ်ယာန မအသ ိုားချန ိုင်မှု 
လယ်ယာကပမတိိုါးခ ွဲြို့နိိုင်မှုမရှိပ လယ်ယာကပမဆံိုါးရံှုါးမှု

မ ာါးသည် 



44 
 

ပပဿနောနငှ် အခက်အခွဲမ ာါး 

ကဖာ်ပပခ က်/ရငှ်ါးလငါ်းခ က ်

(အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်။ဇယာား၁၇နှင့််

၁၈က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်မလ ိုအ

ပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

လယ်ယာကပမဆံိုါးရံှုါးမှုအသင ်အတင ်ရှိသည် 

ပလပ်ကပမမ ာါးရှိသည် 

ပလပ်ကပမအသင ်အတင ်ရှိသည်မကပဖဆိိုပ  

စ ိုက်ပျ   ားနရအရင်ားအ မစ ် အလွယ်တကူမရနိိုင်လံိုါးဝမရမကပဖဆိိုပ  

နချားနင နငှ့််နင န ကားဝေ်နဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနိိုင်လံိုါးဝမရမကပဖဆိိုပ  

သ ားနှ မျ   ားနစ့်ရရှ န ိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိိုင်လံိုါးဝမရမကပဖဆိိုပ  

သဘာဝန မနဆ ား / 

နအာ်ဂဲေစ်န မ သဇာနငှ့််အ ခာားနအာ်ဂဲ

ေစ်သ င်ားအာားစိုမျာား 

အလွယ်တကူမရနိိုင်လံိုါးဝမရမကပဖဆိိုပ  

ဓာတိုပ ိုားသတ်နဆား၊ဓာတ်န မ သဇာနငှ့််

အ ခာားဓာတိုနဗေသ င်ားအာားစိုမျာား 
အလွယ်တကူမရနိိုင်လံိုါးဝမရမကပဖဆိိုပ  

လိုပ်သာားရရှ န ိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိိုင်လံိုါးဝမရမကပဖဆိိုပ  

ေည်ားပညာ၊အိုပ်ချ ပ်နရားပ ိုင်ားဆ ိုင်ရာဝေ်

နဆာင်မှုမျာား 
အလွယ်တကူမရနိိုင်လံိုါးဝမရမကပဖဆိိုပ  

သ ားနှ နစျားက က်နငှ့််ကိုေ်သ ယ်မှု 

သီါးနှံမ ာါးကိိုလွယ်ကူစွာနငှ ်ကစ ါးနှုန်ါးမနှ်ကနစ်ွာပဖင ်မကရာင်ါး

ခ နိိုင်ပ  

သီါးနှံမ ာါးကိိုကရာငါ်းခ ရန်ကစ ါးကကွ်မရှပိ မကပဖဆိိုပ  

ဖျက်ပ ိုားနှင့််နရာဂ ကျနရာက်မှု 
ဆိိုါးရ ာါးစာွက အသင ်အတင က် အနည်ါးငယ်မကပဖ

ဆိိုပ  

ရာသ ဥတိုေဏ်ခ န ိုင်သည့်သ် ားနှ မျာားနှင့််

ပတ်သက်နသာသတင်ားအချက်အလ

က်လက်လမှ်ားမ မှု 

အလွယ်တကူမရနိိုင်လံိုါးဝမရမကပဖဆိိုပ  

ရာသ အလ ိုက်ရာသ ဥတိုခေ့််မှေ်ားချက်

မျာားနှင့််သ ားနှ စ မ ခေ့််ခ ဲမှုဆ ိုင်ရာအကက ဉာ

ဏ်မျာားလက်လမှ်ားမ မှု 

အလွယ်တကူမရနိိုင်လံိုါးဝမရမကပဖဆိိုပ  

ရင်ါးပမစ် (၁)ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆါွးကနွါးပခင်ါး-လယ်သမာါးအိုပ်စို၊ (၂)သက်ဆိိုင်ရာမမိ ြို့နယ်အစိိုါးရဦါးစီါးဌာနမ ာါး။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ င ် သ ားနှ မျာားစ ိုကပ်ျ   ားရာ၌ ရာသ ဥတိုမမှေ် ခင်ားန ကာင့်် ပ ိုားမ ာားကျ 

နရာက်န ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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(ခ-၂)   ကမွါးပမြူကရါးလိုပ်ငန်ါး 

(၁)   ကမွါးပမြူကရါးနှင် င ါးလိုပင်နါ်းကဆာင်ရ က်မှုအကပခအကန 

ဇယာါး (၁၉) ကမွါးပမြူကရါးနှင် င ါးလိုပ်ငန်ါးကဆာင်ရ က်မှုအကပခအကန 

ကမွါးပမြူကရါးနှင် င ါးလိုပင်နါ်း 
ကမွါးပမြူကရါးနှင င် ါးလိုပင်နါ်းလိုပ်ကိို

င်ကနကသာအိမ်က ာင်စို 
ကကာင်ကရ 

ကမွါးပမြူကရါး 

နွောါး ၆ ၂၇ 

နိို့်စာါးနွောါး - - 

ကျွွဲ ၅ ၃၆ 

ပမင်ါး - - 

 မည်ား - - 

လာား - - 

ဆ တ ် - - 

သ ိုား - - 

ဝက ် ၂၆ ၆၂ 

 ကက ် ၁၃၁ ၁၉၆၅ 

ဘ ဲ ၁ ၁၈ 

န ာားနောက ် - - 

င ါးလိုပ်ငန်ါး 

င ားကေ ် - - 

ပိုဇ ေ်ကေ ် - - 

ဂဏေ်ားနမ ား မြူနရားလိုပ်ငေ်ား - - 

နရချ   င ားဖမ်ားလိုပင်ေ်ား - - 

ကမ်ားလ ေ်င ားဖမ်ားလိုပ်ငော်း - - 

ရင်ါးပမစ်… (၁) အမိ်က ာင်စိုစာရငါ်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - လယ်သမာါးအိုပ်စို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နကျားရ ာတ င ် နေထ ိုင်နသာအ မ်နထာငစ်ိုမျာားမှာ တစ်န ိုင်တစ်ပ ိုင ်  ကက်၊ဝက်မျာား 

နမ ား မြူ ကသည်။ အ ခာားနမ ား မြူနရားလိုပ်ငေ်ားမျာား နဆာင်ရ က်မှုေည်ားန ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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(၂) ကမွါးပမြူကရါးနှင ်သာါးင ါး ိုတလ်ိုပမ်ှုတိိုါးတက်ကစရန်အတကွ်အခွင် အလမ်ါးမ ာါး 

ဇယာါး (၂၀) ကမွါးပမြူကရါးနှင ်သာါးင ါး ိုတလ်ိုပ်မှုတိိုါးတက်ကစရန်အတွက်အခငွ် အလမ်ါးမ ာါး 

အခွင် အလမ်ါး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ါးလငါ်းခ က(်မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်။ဇယာား၂၀နှင့််၂၁က ိုချ  တ်ဆက်

စစ်နဆားဖပ ားမနှ ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေမ်လ ိုအပဟ်ိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ 

က “မန ဖဆ ိုပ ” ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

ကမွါးပမြူကရါး 

စာါးက က်ကပမ ကပ မ ာါးအသင ်အတင ်မကပဖဆိိုပ  

ကရရရှိမှု အလံိုအကလာက်ရနိိုင်အသင ်အတင ရ်နိိုင်မကပဖဆိိုပ  

မျ   ားတ ရစဆာေ်လက်လမှ်ားမ မှု 
မ  ိါးကကာငါ်းတိရစဆာန်မ ာါးလွယ်ကူစာွဝယ်ယူရနိိုင်မ  ိါးကကာငါ်းတိရစဆာန်

မ ာါးအသင ်အတင ်ဝယ်ယူရနိိုင်မကပဖဆိိုပ  

နချားနင  ကခ ါးကငွလယ်ွကူစွာရနိိုင်ကခ ါးကငွအသင အ်တင ်ရနိိုင်မကပဖဆိိုပ  

သ င်ားအာားစို 

(ကမွါးပမြူကရါးအစာ၊ကဆါးစ

သည)်နစျားက က ်

သွင်ါးအာါးစိုမ ာါးလွယ်ကူစာွဝယ်ယူနိိုင်သည် 

သွင်ါးအာါးစိုမ ာါးဝယ်ယူနိိုင်သည်မကပဖဆိိုပ  

ဝေ်နဆာင်မှုနှင့််ေည်ားပညာ

ပ ့်ပ ိုားမှု 

နည်ါးပညာနငှ ်အိုပ်ခ  ပ်ကရါးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာါးအလွယ်တကရူနိိုင်သ

ည်။ 

နည်ါးပညာနငှ ်အိုပ်ခ  ပ်ကရါးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာါးရနိိုင်သည်။ 

မကပဖဆိိုပ  

ထိုတက်ိုေ်နရာငာ်းဝယ်မှု 
 ိုတက်ိုန်မ ာါးကိိုလွယ်ကစူွာနှင ်ကစ ါးနှုန်ါးမနှ်ကန်စွာပဖင ်ကရာင်ါးခ နိိုင်သည်
 
 ိုတက်ိုန်မ ာါးကိိုကရာငါ်းခ နိိုင်သည်မကပဖဆိိုပ  

အမိ်ခခံဝင်ါးအတွငါ်းကပမကန

ရာလံိုကလာက်မှု 
အလံိုအကလာက်ရှိသည်အသင ်အတင ်ရှသိည်မကပဖဆိိုပ  

င ါးလိုပ်ငန်ါး 

င ါး/ပိုဇွန်ကမွါးပမြူရန်ကရကပမ

အကနအ ာါး 
အလွန်ကကာင်ါးကကာင်ါးသင ်တင မ်ျှတမကပဖဆိိုပ  

င ါး/ပိုဇွန်သာါးကပ က ်

လက်လမှ်ါးမီမှု 

လိိုသကလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူရရှိနိိုင်သည်ဝယ်ယူရနိိုင်သည် 

မကပဖဆိိုပ  

ကခ ါးကငွ 
လိိုသကလာက်လယ်ွကူစွာကခ ါးကငွရရှနိိိုင်သည်ကခ ါးကငွရနိိုင်သည် 

မကပဖဆိိုပ  

သွင်ါးအာါးစိုလက်လမှ်ါးမမီှု 
သွင်ါးအာါးစိုမ ာါးလွယ်ကူစာွဝယ်ယူနိိုင်သည် 

သွင်ါးအာါးစိုမ ာါးဝယ်ယူနိိုင်သည်မကပဖဆိိုပ  
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အခွင် အလမ်ါး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ါးလငါ်းခ က(်မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်။ဇယာား၂၀နှင့််၂၁က ိုချ  တ်ဆက်

စစ်နဆားဖပ ားမနှ ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေမ်လ ိုအပဟ်ိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ 

က “မန ဖဆ ိုပ ” ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

ေည်ားပညာအကူအည နငှ့််ေ

ည်ားလမ်ားမျာား 

နည်ါးပညာနငှ ်အိုပ်ခ  ပ်ကရါးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာါးအလွယ်တကရူနိိုင်သ

ည်။ 

နည်ါးပညာနငှ ်အိုပ်ခ  ပ်ကရါးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာါးရနိိုင်သည်။ 

မကပဖဆိိုပ  

ထိုတက်ိုေ်နရာငာ်းဝယ်မှု 
 ိုတက်ိုန်မ ာါးကိိုလွယ်ကစူွာနှင ်ကစ ါးနှုန်ါးမနှ်ကန်စွာပဖင ်ကရာင်ါးခ နိိုင်သည်
 
 ိုတက်ိုန်မ ာါးကိိုကရာငါ်းခ နိိုင်သည်မကပဖဆိိုပ  

င ါးဖမါ်းခွင် ရရှနိိိုင်မှု လွယ်ကူသည်အသင ်အတင ်လွယ်ကူသည်မကပဖဆိိုပ  

ရာသ ဥတိုအန ခအနေ

န ပာင်ားလဲမှု(အပူချ  ေ်၊မ ိုား

နရချ  ေ်) 

 ိခိိုက်သည်     မ ိခိိုက်ပ           မကပဖဆိိုပ  

ရင်ါးပမစ် … ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - လယ်သမာါးအိုပ်စို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ နမ ား မြူနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားအာား တစ်န ိုင်တစပ် ိုင်သာ လိုပ်က ိုင် ကသည်။ နမ ား မြူနရား နှင့် ်

အသာားင ားထိုတ်လိုပ်မှုွံ့ တ ိုားတက်နစရေ် တ ိုားချဲွံ့လိုပ်က ိုင်သင့််န ကာင်ား နလ့်လာနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(၃)    ကမွါးပမြူကရါးနှင ်သာါးင ါး ိုတလ်ိုပမ်ှုတိိုါးတက်ကစရန်အတွက်ပပဿနောနငှ ်စနိ်ကခေါ်မှုမ ာါး 

ဇယာါး (၂၁) ကမွါးပမြူကရါးနှင ်သာါးင ါး ိုတလ်ိုပ်မှုတိိုါးတက်ကစရန်အတွက်ပပဿနောနငှ ်စိန်ကခေါ်မှုမ ာါး 

ပပဿနောနငှ် အခက်အခွဲမ ာါး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ါးလငါ်းခ က(်အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်။ဇ

ယာား၂၀နှင့််၂၁က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရ

ေ်မလ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

ကမွါးပမြူကရါး 

စာါးက က်ကပမ စာါးက က်ကပမရှာါးပ ါးသည်စာါးက က်ကပမလံိုါးဝမရှိပ မ

ကပဖဆိိုပ  

ကရရရှိမှု ကရရှာါးပ ါးသည်ကရလံိုါးဝမရှိပ မကပဖဆိိုပ  

မျ   ားတ ရစဆာေ်လက်လမှ်ားမ မှု မ  ိါးကကာငါ်းတိရစဆာန်မ ာါးလွယ်ကူစာွဝယ်ယူမရနိိုင်ပ မ  ိါး

ကကာင်ါးတိရစဆာနမ် ာါးလံိုါးဝဝယ်ယူမရပ မကပဖဆိိုပ  

နချားနင  ကခ ါးကငွလယ်ွကူစွာမရနိိုင်ပ ကခ ါးကငွလံိုါးဝမရပ မကပဖဆိို

ပ  
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ပပဿနောနငှ် အခက်အခွဲမ ာါး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ါးလငါ်းခ က(်အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်။ဇ

ယာား၂၀နှင့််၂၁က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရ

ေ်မလ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

သ င်ားအာားစို 

(ကမွါးပမြူကရါးအစာ၊ကဆါးစသည်)နစျားက 

က ်

သွင်ါးအာါးစိုမ ာါးလွယ်ကူစာွဝယ်ယူမရနိိုင်ပ  

သွင်ါးအာါးစိုမ ာါးလံိုါးဝဝယ်ယူမရပ မကပဖဆိိုပ  

ဝေ်နဆာင်မှုနှင့််ေည်ားပညာပ ့်ပ ိုားမှု 

နည်ါးပညာနငှ ်အိုပ်ခ  ပ်ကရါးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာါးအလွယ်

တကူမရနိိုင်ပ  

နည်ါးပညာနငှ ်အိုပ်ခ  ပ်ကရါးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာါးမရပ မ

ကပဖဆိိုပ  

ထိုတက်ိုေ်နရာငာ်းဝယ်မှု 

 ိုတက်ိုန်မ ာါးကိိုလွယ်ကစူွာနှင ်ကစ ါးနှုန်ါးမနှ်ကန်စွာပဖင ်မကရာ

င်ါးခ နိိုင်ပ  

 ိုတက်ိုန်မ ာါးကိိုမကရာင်ါးခ နိိုင်ပ မကပဖဆိိုပ  

အမိ်ခခံဝင်ါးအတွငါ်းကပမကနရာလံိုကလာက်

မှု 
အလံိုအကလာက်မရှိပ လံိုါးဝမရှိပ မကပဖဆိိုပ  

င ါးလိုပ်ငန်ါး 

င ါး/ပိုဇွန်ကမွါးပမြူရန်ကရကပမအကနအ ာါး ကရကပမအကနအ ာါးမကကာင်ါးပ မကပဖဆိိုပ  

င ါး/ပိုဇွန်သာါးကပ က်လက်လမှ်ါးမမီှု 
လိိုသကလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူမရပ လံိုါးဝဝယ်ယူမရပ 
 
မကပဖဆိိုပ  

ကခ ါးကငွ 
လိိုသကလာက်လယ်ွကူစွာကခ ါးကငွမရပ လံိုါးဝကခ ါးကငွမရပ 
 
မကပဖဆိိုပ  

သွင်ါးအာါးစိုလက်လမှ်ါးမမီှု 

သွင်ါးအာါးစိုမ ာါးလွယ်ကူစာွဝယ်ယူမရပ သွင်ါးအာါးစိုမ ာါးဝ

ယ်ယူမရပ  

မကပဖဆိိုပ  

ေည်ားပညာအကူအည နငှ့််ေည်ားလမ်ားမျာား 

နည်ါးပညာနငှ ်အိုပ်ခ  ပ်ကရါးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာါးအလွယ်

တကူမရပ  

နည်ါးပညာနငှ ်အိုပ်ခ  ပ်ကရါးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာါးမရပ မ

ကပဖဆိိုပ  

ထိုတက်ိုေ်နရာငာ်းဝယ်မှု 
 ိုတက်ိုန်မ ာါးကိိုလွယ်ကစူွာနှင ်ကစ ါးနှုန်ါးမနှ်ကန်စွာပဖင ်မကရာ

င်ါးခ နိိုင်ပ  
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ပပဿနောနငှ် အခက်အခွဲမ ာါး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ါးလငါ်းခ က(်အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်။ဇ

ယာား၂၀နှင့််၂၁က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရ

ေ်မလ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

 ိုတက်ိုန်မ ာါးကိိုလံိုါးဝမကရာငါ်းခ နိိုငပ် မကပဖဆိိုပ  

င ါးဖမါ်းခွင် ရရှနိိိုင်မှု မလွယ်ကူပ မကပဖဆိိုပ  

ကဘါးအနတရာယ်မ ာါးနှင ်ပပင်ါး န်ကသာ

ရာသဦတိုအကပခအကနမ ာါး (ဥပမာ-

ကရကကီါးပခငါ်းနှင  ်မိိုါးကခ ငပ်ခင်ါး) 

 ိခိိုက်သည်     မ ိခိိုက်ပ           မကပဖဆိိုပ  

အပူခ နိ်ကပပာင်ါးလွဲမှုပိိုပမန်ပခင်ါး နည်ါး      မ ာါး   မရှိ          မကပဖဆိိုပ  

မိိုါးရ ာသွနါ်းမှုပိိုမ ာါးပခငါ်း နည်ါး      မ ာါး   မရှိ          မကပဖဆိိုပ  

ရာသ အလ ိုက်ရာသ ဥတိုခေ့််မှေ်ားချက်

မျာားနှင့်ပ်င်လယ်င ားဖမ်ား ခင်ားနှင့်င် ားနမ ား

 မြူနရားလိုပ်ငေ်ားစ မ ခေ့််ခ ဲမှုဆ ိုင်ရာ 

အကက ဉာဏ်မျာားလက်လမှ်ားမ  ခင်ား 

အလွယ်တကူမရ      လံိုါးဝမရ            မကပဖဆိိုပ  

ရင်ါးပမစ် … (၁) ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခငါ်း - လယ်သမာါးအိုပ်စို၊ (၂) မမိ ြို့နယ်ကမွါး/ကိုဦါးစီါးဌာန၊ 

မမိ ြို့နယ်င ါးလိုပင်န်ါးဦါးစါီးဌာန။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။............................................................................................................................  

 

(ခ-၃)  စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါးမဟိုတ်ကသာစီါးပွာါးကရါးလိုပင်န်ါးကဏ္ဍ 

(၁)   စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါးမဟိုတ်ကသာအသက်ကမွါးလိုပ်ငနါ်းမ ာါးအတကွ်အခွင် အလမ်ါးမ ာါး 

ဇယာါး (၂၂) စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါးမဟိုတ်ကသာအသက်ကမွါးလိုပ်ငန်ါးမ ာါးအတွက်အခငွ် အလမ်ါးမ ာါး 

အခွင် အလမ်ါး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ါးလငါ်းခ က(်မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်။ဇယာား၂၂နှင့််၂၃

က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်မလ ိုအပ်ဟို

ယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

လိုပ်သာားအင်အာားရရှ န ိုင်မှု မ ာါးအသင ်အတင  █မကပဖဆိိုပ  

လယ်ယာသာားင ားထ က်ကိုေ်မဟိုတ်

နသာအ ခာားနေသထ က်ကိုေမ်ျာားက ို

နရာင်ားချရေန်စျားက က်ရှ  ခင်ား 

ကစ ါးကွက်ကကာင်ါးရှိသည်ကစ ါးကကွ်အသင ်အတင ်█မကပဖ

ဆိိုပ  
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အခွင် အလမ်ါး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ါးလငါ်းခ က(်မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်။ဇယာား၂၂နှင့််၂၃

က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်မလ ိုအပ်ဟို

ယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

နစျားက က်ဆ ိုင်ရာအသ အ မင်ရှ  ခင်ား 
ကစ ါးကွက်အကပခအကနကိိုကကာင်ါးစွာနောါးလည်သိရှိသည် 

အသင ်အတင ်နောါးလည်သည်█မကပဖဆိိုပ  

လမ်ားပေ်ားဆက်သ ယ်နရားအန ခအနေ ကကာင်ါး█သင ်မကပဖဆိိုပ  

ကိုေ် ကမ်ားရရှ န ိုင ်ခင်ား ကပ မ ာါးသင █်မကပဖဆိိုပ  

လျှပ်စစ်မ ားရရှ န ိုင် ခငာ်း ကကာင်ါး█သင ်မကပဖဆိိုပ  

နချားနင ရရှ န ိုင် ခင်ား 
လိိုသကလာက်လယ်ွကူစွာကခ ါးကငွရရှနိိိုင်သည်ကခ ါးကငွရနိို

င်သည်█မကပဖဆိိုပ  

အသက်နမ ားဝမ်ားနကျာင်ားေည်ားပညာ

ဆ ိုင်ရာနှင့််အနသားစာား/အလတ်စာား

စ ားပ ာားနရားဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်မှုဆ ိုငရ်ာဝ

ေ်နဆာင်မှုရရှ  ခငာ်း 

နည်ါးပညာနငှ ်အနသားစာား/အလတ်စာားစ ားပ ာားနရားဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုား

တက်မှုဆ ိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာါးအလွယ်တကူရနိိုင်သည်။ 

နည်ါးပညာနငှ ်အနသားစာား/အလတ်စာားစ ားပ ာားနရားဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုား

တက်မှုဆ ိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာါးရနိိုင်သည်။မကပဖဆိိုပ █  

အလိုပ်နှင့််လ ိုက်နလျာည နထ  ဖစ်

နသာ (သ ို့်မဟိုတ်) 

အသက်နမ ားဝမ်ားနကျာင်ား ပ န ိုင်နသာ

ပညာတစ်ခိုခိုက ိုတတန် မာက် ခင်ား 

ကျွမ်ါးက င်စာွတတ်ကပမာက်သည်အသင အ်တင ်█  

မကပဖဆိိုပ  

အလိုပ်အက ိုင်အခ င့််အလမ်ား မ ာါးအသင ်အတင ်█မကပဖဆိိုပ  

ရင်ါးပမစ် … ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆွါးကနွါးပခငါ်း - ရပ်မရိပ်ဖအိုပစ်ို၊ စိိုကပ်  ိါးကမါွးပမြူကရါးမဟိုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ 

လိုပ်ငန်ါးမ ာါးလိုပ်ကိိုင်သူအိုပ်စို၊ လူငယ်အိုပ်စို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ စ ုက်ြျ   ျိုးကမွျိုးပမြူကရျိုးမဟုတ်ကသြော အသက်ကမွျိုးလုြ်ငနျ်ိုး အနည်ျိုးငယ်သြောရှ က ကြောင်ျိုး 

ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

(၂) စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါးမဟိုတ်ကသာအသက်ကမွါးလိုပ်ငနါ်းမ ာါးအတွက်ပပဿနောနငှ် အခက်အခွဲမ ာါး 

ဇယာါး (၂၃) စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါးမဟိုတက်သာအသက်ကမွါးလိုပ်ငန်ါးမ ာါးအတွက်ပပဿနောနှင် အခက်အခွဲမ ာါး 

ပပဿနောနငှ် အခက်အခွဲမ ာါး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ါးလငါ်းခ က(်အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်။ဇ

ယာား၂၀နှင့််၂၁က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်

မလ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

လိုပ်သာားအင်အာားရရှ န ိုင်မှု ရှာါးပ ါးလံိုါးဝမရှိမကပဖဆိိုပ █  
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ပပဿနောနငှ် အခက်အခွဲမ ာါး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ါးလငါ်းခ က(်အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်။ဇ

ယာား၂၀နှင့််၂၁က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်

မလ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

လယ်ယာသာားင ားထ က်ကိုေ်မဟိုတ်

နသာအ ခာားနေသထ က်ကိုေမ်ျာား

က ိုနရာင်ားချရေ်နစျားက က်ရှ  ခင်ား 

ကစ ါးကွက်မကကာင်ါးကစ ါးကကွ်မရှိမကပဖဆိိုပ █  

နစျားက က်ဆ ိုင်ရာအသ အ မင်ရှ  ခင်ား 
ကစ ါးကွက်အကပခအကနကိိုကကာင်ါးစွာနောါးမလည် 

လံိုါးဝနောါးမလည်မကပဖဆိိုပ █  

လမ်ားပေ်ားဆက်သ ယ်နရားအန ခအ

နေ 
ညံ အလွန်ညံ မကပဖဆိိုပ █  

ကိုေ် ကမ်ားရရှ န ိုင ်ခင်ား ကိုန် ကမ်ါးရရှိမှုနည်ါးသည်ကိုန် ကမါ်းမရှပိ မကပဖဆိိုပ █  

လျှပ်စစ်မ ားရရှ န ိုင် ခငာ်း ပံိုမှန်မရပ လံိုါးဝမရပ မကပဖဆိိုပ █  

နချားနင ရရှ န ိုင် ခင်ား 
လိိုသကလာက်လယ်ွကူစွာကခ ါးကငွမရရှပိ ကခ ါးကငွမရပ  

မကပဖဆိိုပ █  

အသက်နမ ားဝမ်ားနကျာင်ားေည်ားပ

ညာဆ ိုင်ရာနှင့််အနသားစာား/အလတ်

စာားစ ားပ ာားနရားဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်မှုဆ ိုင်

ရာဝေ်နဆာင်မှုရရှ  ခင်ား 

နည်ါးပညာနငှ ်အနသားစာား/အလတ်စာားစ ားပ ာားနရားဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတ

က်မှုဆ ိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာါးအလွယ်တကမူရပ  

နည်ါးပညာနငှ ်အနသားစာား/အလတ်စာားစ ားပ ာားနရားဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတ

က်မှုဆ ိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာါးလံိုါးဝမရပ █မကပဖဆိိုပ  

အလိုပ်နှင့််လ ိုက်နလျာည နထ  ဖစ်

နသာ (သ ို့်မဟိုတ်)အသက်နမ ားဝမ်ား 

နကျာင်ား ပ န ိုင်နသာပညာတစ်ခိုခို

က ိုတတ်န မာက် ခင်ား 

ကျွမ်ါးက င်စာွတတ်ကပမာက်ပခငါ်းမရှိလံိုါးဝမတတ် 

မကပဖဆိိုပ █  

အလိုပ်အက ိုင်အခ င့််အလမ်ား 
အလိုပ်အကိိုင်အခွင ်အလမ်ါးနည်ါး 

အလိုပ်အကိိုင်အခွင ်အလမ်ါးမရှိမကပဖဆိိုပ █  

ရင်ါးပမစ် … ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆွါးကနွါးပခငါ်း - ရပ်မရိပ်ဖအိုပစ်ို၊ စိိုကပ်  ိါးကမါွးပမြူကရါးမဟိုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ 

လိုပ်ငန်ါးမ ာါးလိုပ်ကိိုင်သူအိုပ်စို၊ လူငယ်အိုပ်စို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ --------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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(ဂ)   ကရ ြို့ကပပာင်ါးလိုပ်သာါးမ ာါး 

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပပာငါ်းသွာါးလာမှုပဖစ်ကပေါ်လာပံို၊ပံိုစနံှင် အခ နိက်ာလ 

ဇယာါး (၂၄) ကရ ြို့ကပပာင်ါးသွာါးလာမှုပဖစ်ကပေါ်လာပံို၊ပံိုစံနငှ် အခ နိ်ကာလ 

# ပံိုစ ံ

အမိ်က ာင်စို

အကရအတွ

က ်

ပပည်တွင်ါး ပပည်ပ လူဦါးကရ 

က ာါး မ ကပ င်ါး က ာါး မ ကပ င်ါး က ာါး မ ကပ င်ါး 

၁ 

“ကရ ြို့ကပပာငါ်းသ ာား

လာနေထ ိုင်သူ” 

တစ်ဦားအေည်ား

ဆ ိုားရှ နသာအ မ်

နထာင်စိုနငှ့််လူဦား

နရ 

၂၃ ၇ ၈ ၁၅ ၁၀ ၁၂ ၂၂ ၁၇ ၂၀ ၂၇ 

၂ 

ကက ါးရ ာပပင်ပသိို့်ကရ ြို့ကပပာင်ါးမှုကာလ 

၃လအထ  - - - - - - - - - 

၆လအထ  - - - ၁ ၁ ၂ ၁ ၁ ၂ 

၁၂လအထ  - ၁ ၁ - - - - ၁ ၁ 

၁၂လအထက် ၇ ၇ ၁၄ ၉ ၁၁ ၂၀ ၁၆ ၁၈ ၃၄ 

ရင်ါးပမစ် … (၁) အမိ်က ာင်စိုစာရငါ်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆွါးကနါွးပခင်ါး - စိိုက်ပ  ိါးကမွါး 

ပမြူကရါးမဟိုတ်ကသာဝင်ကငွရလိုပ်ငန်ါးမ ာါးလိုပ်ကိိုင်သူအိုပ်စို၊လူငယ်အိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က်။ ။နရ ွံ့န ပာင်ားသ ာားလာ ခင်ား၏ တရာားဝင်မှုမဝင်မှု၊ နရ ွံ့န ပာင်ားသ ာားလာသူ၏ သနဘာဆနဒပ  မှု 

မပ မှုစသည် ဖင့််မခ ဲ ခာားဘဲ၊  ကာ မင့််ချ  ေ်အေည်ားအမျာားမကေ့််သတ်ဘဲ၊ မညသ်ည့်အ်န ကာင်ားအရင်ား 

န ကာင့််နရ ွံ့န ပာင်ားသ ာားလာရသည ်ဖစ်နစကာမူ မူလဌာနေနေသတစ်ခိုမနှ ိုင်င  ခာားသ ို့် ဖစ်နစ၊  ပည်တ င်ား 

တစ်ေယ်တစ်န ကားသ ို့်  ဖစ်နစနရ ွံ့န ပာငာ်းသ ာားလာနေထ ိုင်သူတ ိုင်ားက ို “ကရ ြို့ကပပာငါ်းသွာါးလာကန ိိုင်သူ” 

ဟိုသတ်မှတ်သည်။ န ိုင်င နတာ်တာဝေ်၊ အဖ ဲွံ့အစည်ားတာဝေ် ဖင့် ် နရ ွံ့န ပာင်ားအန ခချနေရသူမျာားသည ်

လည်ား ဤဇယာားတ င်အကျ  ားဝငပ် သည်။ သာားသမ ားနှင့််နဆ မျ   ားမျာားထ တ င် ခ ိုလ ှုရေ်၊မှ ခ ိုရေ် သ ာားနရာက် 

အန ခချနေနသာ၊ ကျေ်ားမာနရားအရ အဖမတဲမ်ားနရ ွံ့န ပာင်ားနေထ ိုင်နသာ ပိုဂဂ  လ်မျာားသည် ဤဇယာားတ င် 

အကျ  ားဝင်ပ သည်။ နခတတပညာသ ာားနရာက်သင် ကာားနေသူမျာား၊ နခတတကျေ်ားမာနရားကိုသမှခ ယူနေသူ 

မျာားသည် ဤဇယာားတ င်အကျ  ားမဝင်ပ ။ ယခင်ကနရ ွံ့န ပာင်ားသ ာားလာ နေထ ိုင်ခဲ့်နစကာ မူယခိုလက်ရှ  

ကာလတ င် မူလဌာနေတ င်  ပေ်လည်အန ခချနေထ ိုင်လျှက်ရှ သူမျာားသည် ဤဇယာားတ င်အကျ  ားမဝင် ပ ။ 

ယခိုလတ်တနလာတ င် ခရ ားယာယ သ ာားနေသူမျာားသည်လည်ား ဤဇယာားတ င်အကျ  ား မဝင်ပ ။ 
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ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကရ ြို့ကပြြောငျ်ိုးသြွောျိုးလြောကနထ ငု်သ  အနည်ျိုးငယ်သြောရှ သည်။ အမျြောျိုးစုမှြော နစှ်အနည်ျိုး 

ငယ်သြော သွြောျိုးကရြောက်လြုက် ုင် ကက ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပပာင်ါးသွာါးလာရပခငါ်း၏အဓကိအက ကာင်ါးရင်ါး 

ဇယာါး (၂၅) ကရ ြို့ကပပာင်ါးသွာါးလာရပခငါ်း၏အဓိကအက ကာင်ါးရငါ်း 

စဉ် အက ကာင်ါးရင်ါး လူဦါးကရ 
  က ာါး မ 

၁ ပ ိုမ ိုနကာင်ားမ ေန်သာအလိုပ်အက ိုင်နငှ့််ဝငန်င အခ င့််အလမ်ားမျာားရှာနဖ ရေ် ၁၇ ၂၀ 

၂ န ိုင်င နရားနှင့််ဆ ိုင်နသာအန ကာင်ားရင်ား - - 

၃ နေသတ င်ားပဋ ပကခ ဖစ်ပ ာားမှုန ကာင့််လ ိုခခ  မှုမရှ သည့််အန ကာင်ားရင်ား - - 

၄ လူမှုနရား၊ကျေ်ားမာနရားက စစမျာားန ကာင့်် (social protection, health) - - 

၅ 
အမျ   ားအမည်ခ  ဲခာားမနဖာ် ပန ိုင် (သ ို့်မဟိုတ)် 

အန ကာင်ားအရငာ်းက ိုန ဖဆ ိုထာား ခင်ား/ န ဖဆ ိုလ ို ခင်ားမရှ  

- - 

ရင်ါးပမစ် … အမိ်က ာင်စိုစာရငါ်းကကာကယူ်မှု။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကရ ြို့ကပြြောငျ်ိုးသြွောျိုးလြောကနထ ငုက်သြော အ မက်ထြောင်စုအနည်ျိုးငယ်သြောရှ မြီျိုး မ သြောျိုးစ ု

စြောျိုးဝတ်ကနကရျိုးအခက်အခဲက ကြောင ်ပ စ်က ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဂ- ၃)    ကရ ြို့ကပပာငါ်းလိုပ်ကိိုင်သူမ ာါးမှပပနပ်ိို့်ကငွ 

ဇယာါး (၂၆)  ကရ ြို့ကပပာင်ါးလိုပက်ိိုင်သူမ ာါးမပှပန်ပိို့်ကငွ 

စဉ် အက ကာင်ါးအရာ 
အမိ်က ာင်စိုအကရအတွက ်

စိုစိုကပ ငါ်း ပမင်  လတ ် နိမ်  

၁ 
 ပေ်ပ ို့်နင က ိုမှ ခ ိုနေရနသာအ မ်နထာင်စိုအနရအ

တ က် 
၅ -  - 

၂ 

 ပေ်ပ ို့်နင လမ်ားန ကာင်ားမျာား 

- က။နင လ ဲလိုပ်ငော်း (ဟ ေ်ေ )  

 - ခ။ဘဏ် █  

- ဂ။လူကက   ဖင့််လ ဲပ ို့် ခငာ်း  

ရင်ါးပမစ် … (၁) အမိ်က ာင်စိုစာရင်ါးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မရိပ်ဖအိုပစ်ို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ပြန်ြ ုို့ကငကွ ု မှီခ ုရကသြော အ မက်ထြောင်စုအနည်ျိုးငယ်သြောရှ မြီျိုး ဘဏ်ပ င က်ငွလွှဲကြျိုးြ ုို့ 

လျက်ရှ က ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတြွို့ရှ ရြါသည်။ 
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(ဃ)   ကိုန်စည်နငှ် ဝန်ကဆာင်မှုကစ ါးကကွ ်

ဇယာါး (၂၇) ကိုနစ်ည်နှင် ဝန်ကဆာင်မှု၊ကစ ါးကွက်လက်လမှါ်းမီမှုအကပခအကန 

ကစ ါးကွက်လက်လမှ်ါးမီ

မှု 

အနီါးဆံိုါးကစ ါး 

(အနီါးဆံိုါးတစ်ခိုကိိုသာကဖာ်ပပပ ရန်) 

အကကီါးစာါးကစ ါးကကွ ်

(အဓိကတစ်ခိုကိိုသာကဖာ်ပပပ ရန်) 

ကစ ါးအမည် (မမိ ြို့/ ရ ာ) ေ ုက်ဦျိုးနစျား ြဲခ ျိုး 

ရ ာမှအကွာအကဝါး (မိိုင်) 

(အနီါးစပ်ဆံိုါးတစ်ခိုကိိုခ

န့််မှနါ်းမပီါးကရ ါးခ ယရ်န်) 

၀မှ၁မ ိုင်၁မှ၅မ ိုင█်  

၅မှ၁၀မ ိုင်၁၀မှ၁၅မ ိုင် 

၁၅မ ိုင်အထက် 

၀မှ၁၀မ ိုင်၁၁မှ၂၀မ ိုင် 

၂၁မှ၃၀မ ိုင်၃၀မှ၅၀မ ိုင█်  

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မ ိုင်အထက် 

သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရါးန

ည်ါးလမ်ါး 

န ခလျင်စက်ဘ ားဆ ိုငက်ယ်█
ကာား/နထာ်လာဂျ  ရထာားသ ိုားဘ ား

ဆ ိုင်ကယ်နလှစကန်လှ 

န ခလျင်စက်ဘ ားဆ ိုငက်ယ်

ကာား/နထာ်လာဂျ  █ရထာားသ ိုား

ဘ ားဆ ိုင်ကယ်နလှစက်နလှ 

ကိုန်စညန်ှင် ဝန်ကဆာင်

မှုရရှနိိိုင်မှု(အေည်ားဆ ိုား

တစ်ခိုနှင့််အထကန်ရ ားန ို

င်သည်။) 

စာားနသာကက်ိုေ် 

(ကိုေစ် မ်ား၊ကိုေန် ခာက်) █  

မ ားဖ ိုနချာင်သ ိုားနှင့််အ မ်သ ိုားပစစညာ်း█
အဝတ်အထည်█  

နဆာက်လိုပ်နရားပစစညာ်းမျာား၊ပရ 

နဘာဂမျာား█  

ပစစညာ်းစ ိုဝေ်နဆာင်မှုစ ိုရန ိုင် 

စာားနသာကက်ိုေ် 

(ကိုေစ် မ်ား၊ကိုေန် ခာက်)  █  

မ ားဖ ိုနချာင်သ ိုားနှင့််အ မ်သ ိုားပစစညာ်း█
အဝတ်အထည်█  

နဆာက်လိုပ်နရားပစစညာ်းမျာား၊ပရ 

နဘာဂမျာား█  

ပစစညာ်းစ ိုဝေ်နဆာင်မှုစ ိုရန ိုင် 

ကစ ါးအကပခခံအကဆာက်

အဦ 
နကာင်ားသင့််█ည ့် နကာင်ား█သင့််ည ့် 

ဝန်ကဆာင်မှု နကာင်ားသင့််█ည ့် နကာင်ား█သင့််ည ့် 

ရင်ါးပမစ် … ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊ လယ်သမာါးအိုပ်စို၊အမ  ိါးသမီါးအိုပ်စို၊ 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါးမဟိုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလိုပ်ငန်ါးမ ာါးလိုပ်ကိိုင်သူအိုပ်စို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ကကျျိုးရွြော၏အနီျိုးဆုံျိုးက ျိုးမှြော(၅)မ ုင်သွြောျိုးလြော ကရသည်။ ကနု်ြစစညျ်ိုးမျြောျိုးဝယ်ယ  ရန် 

အတွက် က ျိုးကွက်လက်လမှ်ျိုးမှမီှုရှ က ကြောင်ျိုး ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 
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(င)    ကငွက ကါးလက်လမှ်ါးမီမှုနှင် ဘဏ်လိုပ်ငန်ါး 

ဇယာါး (၂၈) ကငွက ကါးလက်လမှ်ါးမီမှုနှင် ဘဏ်လိုပ်ငန်ါး 

ကခ ါးကငွရရှိနိိုင်သည် 

ကနရာ 

ကငွက ကါးဝန်

ကဆာင်မှုအ

မ  ိါးအစာါး 

ပပန်လည်ကပါး

ဆပ်ရမည က်ာ

လ 

အတိိုါးနှုန်ါး 

(လ) 

အကပ င်ခံပ

စစညါ်းလိိုအပ်

မှု 

ကခ ါး

ကငွရရန်အခ

က်အခွဲမ ာါး 

အစ ိုားရဘဏ် 

( မေ်မာ့်လယ်ယာဖ  ွံ့

ဖဖ  ားနရားဘဏ်/ 

 မေ်မာ့်စ ားပ ာားနရားဘ

ဏ်) 

ကာလတ ို

နချားနင █  

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

၃−၆လအတ င်ား
 
၆လမှတစ်နစှ်

ထ █  

တစ်နှစန်ှင့််အ

ထက် 

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ % █  

၂မှ၅%   

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 

█  

ေည်ားသည်

█  
ရှ သည် 

မရှ ပ  

သမဝ ယမနချားနင  

ကာလတ ို

နချားနင █  

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

၃−၆လအတ င်ား

█  
၆လမှတစ်နစှ်

ထ  

တစ်နှစန်ှင့််အ

ထက် 

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ % █  

၂မှ၅%   

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 

█  

ေည်ားသည်

█  
ရှ သည် 

မရှ ပ  

ပိုဂဂလ ကဘဏ ်

ကာလတ ို

နချားနင █  

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

၃−၆လအတ င်ား

█  
၆လမှတစ်နစှ်

ထ  

တစ်နှစန်ှင့််အ

ထက် 

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ % █  

၂မှ၅%   

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 

█  

ေည်ားသည်

█  
ရှ သည် 

မရှ ပ  

ပိုဂဂလ ကအနသား

စာားနချားနင ဝေန်ဆာ

င်မှုကဏ္ဍ 

ကာလတ ို

နချားနင █  

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

၃−၆လအတ င်ား

█  
၆လမှတစ်နစှ်

ထ  

တစ်နှစန်ှင့််အ

ထက် 

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ %  █  

၂မှ၅%    

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 

█  

ေည်ားသည်

█  
ရှ သည် 

မရှ ပ  

အဖ ဲွံ့အလ ိုက်နင စို/ 

နင နချားအစ အစဉ် 

ကာလတ ို

နချားနင  

ကာလလတ်

နချားနင 

၃−၆လအတ င်ား
 
၆လမှတစ်နစှ်

ထ  

တစ်နှစန်ှင့််အ

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ %   

၂မှ၅%    

၅မှ၁၀ %  

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 
 

ေည်ားသည်
 
ရှ သည် 

မရှ ပ  



56 
 

ကခ ါးကငွရရှိနိိုင်သည် 

ကနရာ 

ကငွက ကါးဝန်

ကဆာင်မှုအ

မ  ိါးအစာါး 

ပပန်လည်ကပါး

ဆပ်ရမည က်ာ

လ 

အတိိုါးနှုန်ါး 

(လ) 

အကပ င်ခံပ

စစညါ်းလိိုအပ်

မှု 

ကခ ါး

ကငွရရန်အခ

က်အခွဲမ ာါး 

ကာလရှည်

နချားနင  

ထက် ၁၀% 

ထက် 

နင နချားနပားသူ 

ကာလတ ို

နချားနင █  

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

နေ့်စဉ် 

လစဉ်█  

၃−၆လအတ င်ား
 
၆လမှတစ်နစှ်

ထ  

တစ်နှစန်ှင့််အ

ထက် 

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ %  █  

၂မှ၅%    

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 

█  

ေည်ားသည်
 
ရှ သည် 

မရှ ပ █  

အနပ င်ဆ ိုင ်

ကာလတ ို

နချားနင  

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

နေ့်စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ား
 
၆လမှတစ်နစှ်

ထ  

တစ်နှစန်ှင့််အ

ထက် 

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ %   

၂မှ၅%    

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 
 

ေည်ားသည်
 
ရှ သည် 

မရှ ပ  

မ တ်နဆ နှင့််နဆ မျ   ား

မျာား 

ကာလတ ို

နချားနင  

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

နေ့်စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ား
 
၆လမှတစ်နစှ်

ထ  

တစ်နှစန်ှင့််အ

ထက် 

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ %   

၂မှ၅%    

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 
 

ေည်ားသည်
 
ရှ သည် 

မရှ ပ  

ရင်ါးပမစ် … (၁) ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပမ်ိရပ်ဖအိုပ်စို၊ လယ်သမာါးအိုပစ်ို၊ အမ  ိါးသမီါးအိုပ်စို၊ 

စိိုက်ပ  ိါးကမွါးပမြူကရါးမဟိုတ်ကသာဝင်ကငွရလိုပ်ငန်ါးမ ာါးလိုပ်ကိိုင်သူအိုပ်စို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရာကငွက ကါး 

ဝန်ကဆာင်မှုကပါးကသာအဖွွဲြို့မ ာါး။ 

မှတ်ခ က်။။ပမန်မာ စီါးပွာါးကရါးဘဏ်၏ သတ်မှတ်ခ က်အရ ကာလတိိုကခ ါးကငဆိွိုသည်မှာ အနည်ါးဆံိုါး 

တစ်ရကမ်ှအမ ာါးဆံိုါးတစ်နှစ်အ ၊ိ ကာလလတ်ကခ ါးကငွဆိိုသည်မှာ ၃နှစ်မှ၅နှစအ် ိ၊ ကာလရှည ်
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ကခ ါးကငွဆိိုသည်မှာ ၅နှစ်မှ၁၀နစှ်အ ိဟို သတ်မှတ် ာါးပ သည်။ အကယ်၍ ၁၀နှစ်ကာလအ က ်

ရှည ်ကာစာွ ကခ ါးကပါးကသာ ကခ ါးကငွမ ာါးရှခိွဲ ကသာ ကာလရှညက်ခ ါးကငွတွင်သာ  ည ်သွင်ါးကပါးရန် ပဖစ်ပ  

သည်။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောရှ လယ်ယြောလုြ်ငနျ်ိုး လုြ်ငနျ်ိုးသ အမျြောျိုးစုမှြော လယ်ယြော ွံြို့မ   ျိုးကရျိုးဘဏ်မ ှ

ကချျိုးကငွထတု်ယ ကြော လုြ်ငန်ျိုးမျြောျိုးကဆြောင၍်ရွက်ရြောတွင် အဆင်ကပြ ကက ကြောင်ျိုး ကတြွို့ရှ ရြါသည်။ 

(စ)  ပတ်ဝနါ်းက င်နှင် သဘာဝရင်ါးပမစ်မ ာါးစီမံခန့််ခွွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ါးက င်နငှ် သဘာဝရင်ါးပမစ်မ ာါးစီမံခန့််ခွွဲမှုအတကွ်လက်ရှိအကလ အက င် နှင် အခက်အခွဲမ ာါး 

ဇယာါး (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်ါးက င်နှင် သဘာဝရင်ါးပမစ်စီမံခန့််ခွွဲမှုအတွက်လက်ရိှအကလ အက င် နှင် အခက်အခွဲမ ာါး 

အကပခအကန အခက်အခွဲ 

အနတရာယ်ရှိမှု 

(အခက်အခွဲ“ရှ”ိ 

ဟိုကပဖဆိို ာါးပ ကကပဖဆိိုရန်။ “မရှ”ိ 

ဟိုကပဖဆိို ာါးပ ကကပဖရန်မလိို။)) 

ကပမဆီ သဇာအကပခအကန ရှ█ိမရှိ ပမင ်လတ်နိမ် █  

အပင်မ  ိါးစိတ်မ ာါး ရှိမရှိ█  ပမင ်လတ်နိမ်  

ဖ က်ပိိုါးနှင် ကရာဂ ကာကွယ် နိါ်း

ခ  ပ်မှု 
ရှ█ိမရှိ ပမင ်လတ်နိမ် █  

ကရအရင်ါးအပမစ ် ရှ█ိမရှိ ပမင ်လတ█်နိမ်  

င ါးမ  ိါးကွွဲမ ာါး ရှိမရှိ█  ပမင ်လတ်နိမ်  

အပခာါးတိရစဆာန်မ  ိါးကွွဲမ ာါး ရှိမရှိ█  ပမင ်လတ်နိမ်  

စွန့််ပစ်ပစစညါ်းစီမခံန့််ခွွဲမှု ရှိမရှိ█  ပမင ်လတ်နိမ်  

ရင်ါးပမစ် … ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊လယ်သမာါးအိုပ်စို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ သီျိုးနှံမျြောျိုးစ ကု်ြျ   ျိုးရြောတွင်  ျက်ြ ုျိုးနှင ်ကရြောဂါကြောကွယ်ထ နျ်ိုးချ ြမ်ှုအတွက် အခက ်

အခ ဲအသင ်အတင ်ရှ မြီျိုး နည်ျိုးြညြောလ အုြလ်ျက်ရှ က ကြောင်ျိုး ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

(ဆ)   ပညာကရါး 

(ဆ-၁)  ပညာကရါးနှင် စာတတ်ကပမာကမ်ှု 

ဇယာါး (၃၀) မူလတန်ါး၊အလယ်တနါ်း၊အ က်တန်ါးနှင် တကကသိိုလ်အဆင် စာတတက်ပမာက်မှုနှုနါ်း 

အတန်ါးပညာမပါီးကပမာက်မှု က ာါး မ ကပ င်ါး 

စာမတတ်သူဦားနရ ၃၈ ၃၉ ၇၇ 

မူလတေ်ားအဆင့််ရှ သူဦားနရ ၁၈၃ ၁၃၅ ၃၁၈ 

အလယ်တေ်ားအဆင့််ရှ သူဦားနရ ၈၂ ၁၀၆ ၁၈၈ 
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အတန်ါးပညာမပါီးကပမာက်မှု က ာါး မ ကပ င်ါး 

အထက်တေ်ားအဆင့််ရှ သူဦားနရ ၃၁ ၂၇ ၅၈ 

တကကသ ိုလ်/နကာလ ပ်အဆင့််ရှ သူဦားနရ ၁၉ ၃၅ ၅၄ 

ရင်ါးပမစ် … အမိ်က ာင်စိုစာရငါ်းကကာကယူ်မှု။ 

မှတ်ခ က်။။ဤဇယာားက ို ဖည့််သ ငာ်းရာတ င ်  ပည်နထာင်စိုသမမတ မေ်မာန ိုင်င နတာအ်စ ိုားရ၊ ပညာကရါးဝန် 

ကကီါးဌာနမှအသိအမှတ်ပပ  ာါးကသာ အတေ်ားပညာ တက်နရာက်ဖပ ား/တက်နရာက်ဆဲ သူမျာားက ိုသာ 

 ဖည့်သ် င်ားရေ် ဖစ်ပ သည်။ ကဖာ်ပပပ အခ က်နှင က်ိိုက်ညခီ ငါ်းမရှခိွဲ ကသာ် ဇယာါးတွင်ပဖည သွ်င်ါးပခင်ါးမရှိဘွဲ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်တွင်သာ မှတ်ခ ကအ်ကနပဖင ်ကဖာ်ပပရန်ပဖစပ် သည်။ အတန်ါးပညာမပါီးကပမာက်မှုဆိို 

သည်မှာ တစ်ဦါးတစ်ကယာက၏်  ဘဝတွင်သင်ယူကလ လာခွဲ ကသာ ကနောက်ဆံိုါးပညာကရါးအဆင ်/ အကပခ 

အကနကိိုဆိိုလိိုပ သည်။ ဥပမာ - ယခိုစာရင်ါးကကာက်ယူခ နိ်တွင်အဋ္ဌမတနါ်း (Grade 8)တွင် ပညာသင် 

 ကာါးကနသည်ပ က “အလယ်တန်ါးအဆင ်ရှိသူဦါးကရ”တွင်လည်ါးကကာင်ါး၊ တတိယတန်ါး(Grade 3)တွင ်

ပညာသင် ကာါးကနပ က (သိို့်မဟိုတ်) ကရါးတတ်ဖတ်တတ်အဆင ်သာ (ဥပမာ-ဘိုန်ါးကကါီးကက ာင်ါး ကွ်) 

ရှိသည်ဆိိုပ က “မူလတန်ါးအဆင ်ရှိသူဦါးကရ”တွင်သာ  ည ်သွင်ါးရပ မည်။ “ဘိုန်ါးကကီါးကက ာငါ်းသင ်

ပညာကရါး (ဘက-ကက ာင်ါး)”ကိိုဆည်ါးပါူးခွဲ ၊ ဆည်ါးပါူးဆွဲပဖစ်ပ က သက်ဆိိုင်ရာ အတန်ါးပညာအဆင်  

အလိိုက်ထည့််သ င်ားရပ မည်။ စတိုတထတော်း(Grade4)ကအာင်ပမင်မပီါး အလယ်တနါ်းပညာ ဆက်လက်သင် 

 ကာါးပခငါ်းမရှိပ က “မူလတနါ်းအဆင ်ရှသူိဦါးကရ”တွင်သာ  ည ်သွင်ါးရပ မည။် အကပခခံပညာမူလတန်ါး 

ပညာကိို သင်ယူမပီါးဆံိုါးသင ်သည အ်ရ ယ်ကိို ကက ာ်လွန်မပီါးပဖစ်ကသာ်လညါ်း စာလံိုါးဝမတတပ် က 

“စာမတတ်သူဦါးကရ”တွင်သာ ပဖည သွ်င်ါးရန်ပဖစ်ပ သည်။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင ် ကနထ ငုက်သြော လ ဦျိုးကရအမျြောျိုးစုမှြော အတန်ျိုးြညြောမျြောျိုးတက်ကပမြောက ်

 ကမြီျိုး စြောမတက်သ အနည်ျိုးငယ်သြောရှ က ကြောင်ျိုး ကတြွို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဆ-၂) ကက ာင်ါးတကန်ှုန်ါး 

ဇယာါး (၃၁) ကက ာင်ါးတကန်ှုနါ်း 

ပညာကရါးအဆင် အတန်ါး က ာါး မ ကပ င်ါး 

မူလတေ်ား ၂၅ ၂၃ ၄၈ 

အလယ်တေ်ား ၂၉ ၃၆ ၆၅ 

အထက်တေ်ား ၂၀ ၃၁ ၅၁ 

တကကသ ိုလ်/နကာလ ပ ် ၇ ၈ ၁၅ 

ရင်ါးပမစ် … (၁) ကက ာငါ်းဝငစ်ာရင်ါး၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှြူါးမ ာါး။ 

မှတ်ခ က်။။ဤဇယာားက ို ဖည့််သ ငာ်းရာတ င ်  ပည်နထာင်စိုသမမတ မေ်မာန ိုငင် နတာအ်စ ိုားရ၊ ပညာနရားဝေ် 



59 
 

ကက ားဌာေမှအသ အမှတ် ပ ထာားနသာစာသင်နကျာင်ားမျာား၊ တကကသ ိုလ်နကာလ ပ်မျာားတ င် ပညာတက ်

နရာက်နေသူမျာားက ိုသာ  ဖည့်သ် င်ားရေ် ဖစ်ပ သည်။ ၄င်ါးအပပင“်ဘိုန်ါးကကါီးကက ာင်ါးသင်ပညာကရါး”ကိို 

သင်ယူဆည်ါးပူါးကနကသာကက ာင်ါးသူ/သာါးမ ာါးကိိုအကပခခံပညာဦါးစီါးဌာနမှသတ်မှတ ်ာါးကသာပညွာကရ်း 

စနစ/်အဆင ်သတ်မှတ်ခ က်မ ာါးနှင ်အညီ သတ်မှတ်ပဖည သွ်င်ါးရန် ပဖစ်ပ သည်။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင ် စြောသင်ရမည ်အရယ်ွရှ သ အမျြောျိုးစုမှြော ကကျြောင်ျိုးတကက်ရြောက်လျှင်ရှ  

က ကြောင်ျိုး ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

 

(ဆ-၃) စာသင်ကက ာင်ါးကဆာင်အကပခအကနနှင ဝ်နက်ဆာင်မှုမ ာါး 

ဇယာါး (၃၂) စာသင်ကက ာငါ်းကဆာင်အကပခအကနနှင ်ဝန်ကဆာင်မှုမ ာါး 

အက ကာင်ါးအရာ ကက ာင်ါးအဆင  ်

က။နကျာင်ားအဆင့်် 
မူလတေ်ားမူလ ေ်█အလယ်တေ်ား(ခ )ဲ  
အလယ်တေ်ား 
အထက်တေ်ား(ခ ဲ) အထက်တေ်ား 

ခ။ရ ာမှအက ာအနဝား (မ ိုင်) 
၀မှ၁မ ိုင်█  ၁မ ိုင်မှ၃မ ိုင် 
၁၅မ ိုင်မှ၂၀မ ိုင် ၂၀မ ိုင်အထက် 

ဂ။သယ်ယူပ ို့်နဆာင်နရားဝေ်နဆာငမ်ှု န ခလျင်█စက်ဘ ားဆ ိုငက်ယ်ကာား 

ဃ။စာသင်နကျာင်ား၏စိုစိုနပ င်ား ကမ်ားခင်ားဧ
ရ ယာ (စတိုရေ်ားနပ)* 

၂၇၀၀ နပ 

င။အမ ိုား၊ေ ရ ၊အခင်ားအရညအ်နသ ား နကာင်ားသင့််█ည ့် 

စ။နကျာင်ားသ ိုားပရ နဘာဂလ ိုနလာကမ်ှု လ ိုနလာက်မှုရှ သည်█မလ ိုနလာကပ်  

ဆ။နကျာင်ားအ မ်သာအန ခအနေ နကာင်ား█သင့််ည ့်မရှ  

စ ။နကျာင်ားအာဟာရတ ိုက်နကျွားမှု တ ိုက်နကျွားမှုရှ သည်တ ိုက်နကျွားမှုမရှ ပ  

ဇ။နကျာင်ားဆရာ/မဦားနရ  က ာါး မ ကပ င်ါး 

အစ ိုားရခေ့်် - ၅ ၅ 

နကျားရ ာခေ့်် - - - 

ရင်ါးပမစ် … (၁) ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊ (၂) မဘိဆရာအသင်ါး။ 

မှတ်ခ က်။။ကက ါးရ ာတငွ်စာသင်ကက ာင်ါးမရှိပ က (က၊ခ၊ဂ) ကိိုသာကပဖဆိိုရပ မည။် စာသင်ကက ာင်ါး၏ 

စိုစိုကပ ငါ်း ကမါ်းခင်ါးဧရိယာ (စတိုရနါ်းကပ = အလ ာါး × အနံ) သည ်စာသင်ကက ာင်ါးတစ်ကက ာင်ါး အတွင်ါးရှ ိ

ကက ာင်ါးအကဆာက်အဦအာါးလံိုါး၏ စိုစိုကပ င်ါးဧရိယာကိိုဆိိုလိိုသည်။ 
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ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ စြောသင်ကကျြောင်ျိုးကဆြောင်လ ုအြမ်ှုရှ မြီျိုး ဆရြော၊ဆရြောမဦျိုးကရမှြောလညျ်ိုး လ အုြ်လျက ်

ရှ က ကြောင်ျိုး ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဆ-၄) ပညာကရါးအခက်အခွဲနငှ် ပပဿနောမ ာါး 

ဇယာါး (၃၃) ပညာကရါးအခက်အခွဲနှင် ပပဿနောမ ာါး 

အခက်အခွဲ/ ပပဿနော ရှင်ါးလငါ်းခ က ်

နကျာင်ားဆရာ/မရရှ န ိုငမ်ှု လ ိုနလာက်မလ ိုနလာက်█ 

တပည့်် - ဆရာအချ   ား ၄၀: ၁နအာက်█၄၀: ၁အထက် 

မူလတေ်ားပညာနကျာင်ားထ က်နှုော်း မရှ ေည်ား█လတ်မျာား 

မသေ်စ မ်ားသူမျာားအတ က်ပညာနရားအထူားအစ အစဉ် ရှ မရှ █ 

နကျာင်ားသ ိုားစာအိုပ်နငှ့််စာနရားက ရ ယာ လ ိုနလာက်█မလ ိုနလာက် 

ဆင်ါးရွဲကသာမိသာါးစိုမ ာါးအတွက်ကက ာင်ါးစရိတ်မတတန်ိိုင်မှု  မင့််အသင့််အတင့််█ 

ကက ာင်ါးအာါးကစာါးဆိိုင်ရာပစစညါ်းမ ာါးလက်လမှ်ါးမီမှု မရှ ေည်ား█ 

မိဘဆရာအသင်ါး၏အခန်ါးကဏ္ဍ နကာင်ားသင့််█ည ့် 

ကဘါးအနတရာယ်က ကာင ပ် ကစ်ီါးပခငါ်း မရှ █ေည်ားလတ်မျာား 

ရင်ါးပမစ် … (၁) ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊ (၂) မဘိဆရာအသင်ါး။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင ် ဆရြောအချ   ျိုးလ ုအြ်မှုရှ မြီျိုး အလယ်တန်ျိုးအဆင ်နှင  ် ကကျြောင်ျိုးထကွ် 

အလုြ်လုြ်သ မျြောျိုးက ကြောင်ျိုး ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဇ)   က န်ါးမာကရါးနငှ် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစမ် ာါးကသာကရာဂ မ ာါး 

ဇယာါး (၃၄) အပဖစ်မ ာါးကသာကရာဂ မ ာါး 

# ကရာဂ  ပ ံြို့နှံ့်မှု/ပဖစ်ပွာါးမှု 

၁ ဝမ်ားပျကဝ်မ်ားနလျှာ ပမင ်   နိမ ် မရှိ█  

၂ နသ ားလ ေ်တိုပ်နက ား ပမင ်   နိမ ်█  မရှိ 

၃ ငှက်ဖျာား ပမင ်   နိမ ် မရှိ█  

၄ အသက်ရှြူလမ်ားန ကာင်ားကာူးစကန်ရာဂ  ပမင ်   နိမ ် မရှိ█  

၅ 
HIV, AIDS, 

လ င်မှတဆင့််ကူားစက်န ိုင်နသာနရာဂ မျာား 
ပမင ်   နိမ ် မရှိ█  

၆ တ ဘ  ပမင ်   နိမ ် မရှိ█  

၇ ဆ ားချ    ပမင ်   နိမ ်█  မရှိ 
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# ကရာဂ  ပ ံြို့နှံ့်မှု/ပဖစ်ပွာါးမှု 

၈ နသ ားတ ိုား ပမင ်   နိမ ်█  မရှိ 

၉ အသည်ားနရာဂ  ( ဘ ၊စ ) ပမင ်     နိမ ်█           မရှိ 

၁၀ အာဟာရချ   ွံ့တဲ့်မှု ပမင ်     နိမ ်         မရှ█ိ  

၁၁ အ ခာားကူားစက်န ိုငန်သာနရာဂ မျာား ပမင ်     နိမ ်█          မရှိ 

ရင်ါးပမစ် … (၁) ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆွါးကနွါးပခငါ်း - ရပ်မရိပ်ဖအိုပစ်ို၊အမ  ိါးသမီါးအိုပ်စို (၂) ကက ါးလက ်

က န်ါးမာကရါးဌာန/ကက ါးလက်က နါ်းမာကရါးဌာနခွွဲ။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ကကျျိုးရွြောတငွ် ရြောသဦတုကပြြောင်ျိုးလဲမှုက ကြောင ် ပ စ်ကြေါ်ကသြော  ျြောျိုးနှာမှုအနည်ျိုးကျင်ျိုး 

သြော ပ စ်ကလ ပ စ်ထရှ က ကြောင်ျိုး ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဇ-၂)   လွန်ခွဲ ကသာ (၁၂) လအတွငါ်းကာကွယ်ကဆါး ိိုါးနှံမှု 

ဇယာါး (၃၅)  လနွ်ခွဲ ကသာ (၁၂) လအတွငါ်းကာကွယ်ကဆါး ိိုါးနှမံှု 

စဉ် ကာကွယ်ကဆါး ိိုါးပခင်ါး(ရှ၊ိမရှိအမနှ်ပခစရ်န်) ရှ ိ မရှ ိ

၁ အဆိုတ်နရာဂ  Ï  

၂ ဆ ိုဆ ို့်၊ ကက်ည ာ၊နမားခ ိုင်နှင့််အသည်ားနရာငအ်သာားဝ  Ï  

၃ ပ ိုလ ယ ိုနရာဂ  Ï  

၄ နမားခ ိုင် (က ိုယ်ဝေန်ဆာင်ကာလအတ င်ား) Ï  

၅ ဝက်သက်နရာဂ  Ï  

၆ အ ခာားစိုနပ င်ားကာကွယ်ကဆါး ိိုါးနှံမှု Ï  

၇ 
အာဟာရမှတ်တမ်ားယူမှု 

(အရပ်အ မင့််၊အနလားချ  ေ်၊လက်နမာင်ားပတ်) 

Ï  

၈ အာဟာရပညာနပားအစ အစဉ် Ï  

ရင်ါးပမစ် … (၁) ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခငါ်း - ရပ်မရိပ်ဖအိုပစ်ို၊အမ  ိါးသမီါးအိုပ်စို၊ (၂) ကက ါးလက် 

က န်ါးမာကရါးဌာန/ကက ါးလက်က နါ်းမာကရါးဌာနခွွဲ။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင ် ကကျျိုးလက်ကျန်ျိုးမြောကရျိုးဌြောနမှ ြံုမနှ်ကြောကွယ်ကဆျိုးမျြောျိုး ထ ျုိုးကြျိုး 

က ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 
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(ဇ-၃)  က န်ါးမာကရါးအက ာက်အပံ မ ာါး(ကဆါးရံို/ကဆါးကပါးခန်ါးမ ာါး) 

ဇယာါး (၃၆) က န်ါးမာကရါးအက ာက်အပံ နှင် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာါး 

က န်ါးမာကရါးဝန်ကဆာင်မှု ခရီါးအကွာအကဝါး (မိိုင)် အခန်ါး/ကိုတင်လံိုကလာက်မှု 

နကျားလကက်ျေ်ားမာနရားဌာေ/ 

ဌာေခ  ဲ

၀မှ၁မ ိုင်█၁မ ိုင်မှ၃မ ိုင် 

၃မ ိုင်မှ၅မ ိုင်၅မ ိုငမ်ှ၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင်အထက် 

ရှ  

မရှ █  

တ ိုက်ေယ်နဆားရ ို 

၀မှ၁မ ိုင်၁မ ိုင်မှ၃မ ိုင်█  

၃မ ိုင်မှ၅မ ိုင်၅မ ိုငမ်ှ၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင်အထက် 

ရှ █  

မရှ  

ဖမ  ွံ့ေယ်နဆားရ ို 

၀မှ၁မ ိုင်၁မ ိုင်မှ၃မ ိုင် 

၃မ ိုင်မှ၅မ ိုင်█၅မ ိုငမ်ှ၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင်အထက် 

ရှ █  

မရှ  

နဆားဆ ိုင် 

ရ ာတ င် (သ ို့်မဟိုတ်) 

ရ ာအေ ားအောားတ ငန်ဆားဆ ိုင်ရှ သ

ည် ရ ာတ င် (သ ို့်မဟိုတ်) 

ရ ာအေ ားအောားတ ငန်ဆားဆ ိုင်မရှ 

ပ █  

နဆားဆ ိုင်တ င်နဆားဝ ားမျာားက ိုစေ

စ်တကျသ ိုနလှာင်ထာားသည်█  

နဆားဆ ိုင်တ င်နဆားဝ ားမျာားက ိုစေ

စ်တကျသ ိုနလှာင်ထာား ခင်ားမရှ 

ပ  

ရင်ါးပမစ် … (၁) ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခငါ်း - ရပ်မရိပ်ဖအိုပစ်ို၊အမ  ိါးသမီါးအိုပ်စို၊ (၂) ကက ါးလက် 

က န်ါးမာကရါးဌာန/ကက ါးလက်က နါ်းမာကရါးဌာနခွွဲ။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ကကျျိုးလကက်ျနျ်ိုးမြောကရျိုးဌြောနခွဲမရှ န ကာင်ားနလ့်လာနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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(စ )    ကရနငှ် ပတ်ဝန်ါးက င်သန့််ရှင်ါးကရါး 

(စ -၁)  ကသာက်သံိုါးကရရရှိမှု 

ဇယာါး (၃၇) ကသာက်သံိုါးကရရရှိနိိုငမ်ှု 

ကရရရှိနိိုင်မှု 

အသံိုါးပပ 

ကသာ 

အမိ်က ာင်

စို 

ကသာက်သံိုါးကရ 

အရည်အကသွါး 

စမ်ါးသပ် စစ်ကဆါး 

 ာါးမှု(စနစ်တက  

စမ်ါးသပ် စစ်ကဆါး 

 ာါးမှု ရှပိ က“ရှ”ိ၊ 

မရှိပ က“မရှ”ိ ) 

ကရ အရည်အကသွါး 

(ကသာက်သံိုါးကရ 

အရည် အကသွါး 

စမ်ါးသပ်စစ်ကဆါး 

 ာါးမှုတွင် “ရှိ” ဟို 

ကပဖ ဆိို  ာါးပ က 

ကပဖဆိိုရန်။ “မရှ”ိ ဟို 

ကပဖဆိို ာါး ပ က 

ကပဖရန်မလိို) 

ကသာက်သံိုါးကရ ရရှိ 

နိိုင်မှုနငှ ် လံိုကလာက် 

မှု အကပခအကန 

(ရာသမီကရ ါး ရပ က 

ကနွ၊ မိိုါးနငှ ် ကဆာင်ါး 

ရာသသံီိုါးမ  ိါးလံိုါးကိို 

ကရ ါးကပါးပ ရန်) 

နရတ င်ား - ရှ         မရှ  
နကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 နန               
 မ ိုား               
 နဆာင်ား        

အဝ စ တ င်ား/ 

စက်တပ ်
၉ ရှ        မရှ ■  

နကာင်ား  သင့်█်   

ည ့် 

 နန              █  
 မ ိုား              █  
 နဆာင်ား       █  

အဝ စ တ င်ား/  

တ ိုကင ်
၉၈ ရှ        မရှ ■  

နကာင်ား  သင့်█်   

ည ့် 

 နန              ■  
 မ ိုား              ■  
 နဆာင်ား       █  

မ ိုားနရ 

သ ိုနလှာင်က

ေ်  

- ရှ         မရှ  
နကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 နန               
 မ ိုား               
 နဆာင်ား        

 မစ်/နချာင်ား

နရ 
- ရှ         မရှ  

နကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 နန               
 မ ိုား               
 နဆာင်ား        

နရကေ ် - ရှ         မရှ  
နကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 နန               
 မ ိုား               
 နဆာင်ား        

စ မ့််စမ်ားနရ - ရှ         မရှ  
နကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 နန               
 မ ိုား               
နဆာင်ား        

ရင်ါးပမစ်… (၁) အမိ်က ာင်စိုစာရင်ါးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မရိပ်ဖအိုပစ်ို၊ 

အမ  ိါးသမီါးအိုပစ်ို၊ (၃) ကက ါးရ ာသယံဇာတပပကပမပံို။ 
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ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွငက်နထ ငု်သ အမျြောျိုးစုမှြော အဝစီ တွင်ျိုး၊ တံကုင်မျြောျိုး သုံျိုးစွမဲှုမျြောျိုးက ကြောင  ်

ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(စ -၂) သန့််ရှငါ်းကရါးအကပခအကန (အမိ်သာအမ  ိါးအစာါးနှင် အိမ်က ာငစ်ိုအကရအတကွ်) 

ဇယာါး (၃၈) အမိ်သာအမ  ိါးအစာါး 

သံိုါးစွွဲနိိုင်ကသာအိမ်သာအမ  ိါးအစာါး သံိုါးစွွဲနိိုင်ကသာအိမ်က ာင်စို 

သန့််ရှငါ်းကသာယင်လံိုအိမ်သာသံိုါးစွွဲမှု 

နရဆ ဲအ မ်သာ - 

နရနလာင်ား/ယင်လ ိုအ မ်သာ ၁၃၁ 

မသန့််ရငှ်ါးကသာယင်လံိုအိမ်သာသံိုါးစွွဲမှု 

တ င်ား/ဇလာားအ မ်သာ - 

တ င်ားမရှ အ မ်သာ - 

အ မ်သာမရှ  - 

ရင်ါးပမစ်… (၁) အမိ်က ာင်စိုစာရင်ါးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မရိပ်ဖအိုပစ်ို၊ 

အမ  ိါးသမီါးအိုပစ်ို၊ (၃) ကက ါးလကက် နါ်းမာကရါးဌာန/ကက ါးလကက် န်ါးမာကရါးဌာနခွွဲ။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင ် ကနထ ငု်သ မျြောျိုးမှြော ကရကလြောင်ျိုး၊ယင်လံုအ မ်သြောမျြောျိုးက ုသြော အသုံျိုးပြ  

က ကြောင်ျိုး ကတွြို့ရရြါသည်။ 

 

(ည)   က ာါး −  မကရါးရာ 

ဇယာါး (၃၉) က ာါး − မကရါးရာ 

စဉ် 
ကက ါးရ ာ၏လူမှုစီါးပာွါးဖွြံို့မဖိ ါးကစကရါးအတကွ်အမ  ိါးသ
မီါးမ ာါး၏စွမါ်းကဆာင်ရည်ပမြှင ်သင ်ကသာအခ က်မ ာါး 

ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆွါးကနွါးပွွဲတငွ်တက်
ကရာက်သူမ ာါးမမှှန်သည်ဟိုယူဆကသာ

တစ်ခိုကိိုကရ ါးကပါးပ ရန ်

၁ 
ကက ါးရ ာစမီံအိုပ်ခ  ပမ်ှုစနစ်တွင်အမ  ိါးသမီါးမ ာါးတက်
 ကွစွာပ ဝင်မှု/ကခ င်ါးကဆာင်မှု 

ရှိ█  မရှိ 

၂ 
ကက ါးရ ာဖွြံို့မဖိ ါးကရါးလိုပင်န်ါးမ ာါးနငှ် အဖွွဲြို့အစည်ါးမ ာါး
တွင်အမ  ိါးသမီါးမ ာါးတက် ကစွွာပ ဝင်ကဆာင်ရ ကမ်ှု 

ရှိ█  မရှိ 

၃ 
လွန်ခွဲ ကသာနှစ်အတွင်ါးကက ါးရ ာအတွငါ်းရှိမနိ်ါးက
ကလါးမ ာါး/အမ  ိါးသမီါးမ ာါးအာါးသံသယပဖစဖ်ွယ်အ က
မ်ါးဖကမ်ှု (သိို့်) တိိုင် ကာါးမှုမ ာါး 

ရှိ မရှိ█  

၄ 
အမ  ိါးသမီါးကရါးရာအ ကမ်ါးဖက်မှုမ ာါးအတကွ်ဥပကဒ
နှင် တရာါးမျှတမှုဆိိုင်ရာမ ာါးအတကွ်လ ူို၏အသိအ
ပမင်ရှိမှု 

ရှိ█  မရှိ 
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စဉ် 
ကက ါးရ ာ၏လူမှုစီါးပာွါးဖွြံို့မဖိ ါးကစကရါးအတကွ်အမ  ိါးသ
မီါးမ ာါး၏စွမါ်းကဆာင်ရည်ပမြှင ်သင ်ကသာအခ က်မ ာါး 

ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆွါးကနွါးပွွဲတငွ်တက်
ကရာက်သူမ ာါးမမှှန်သည်ဟိုယူဆကသာ

တစ်ခိုကိိုကရ ါးကပါးပ ရန ်

၅ 

အမ  ိါးသမီါးမ ာါးသတင်ါးအခ က်အလက်နငှ သ်င်တန်ါး
မ ာါးလက်လမှါ်းမီမှု (ဥပမာ- စိိုက်ပ  ိါးကရါးဆိိုင်ရာ 
တိိုါးခ ွဲြို့ပညာကပါးဝန်ကဆာင်မှုမ ာါး၊အမိ်တွငါ်းမှုသက်
ကမွါးသင်တန်ါးမ ာါး၊ကဘါးအနတရာယ်ကကိ တင်ပပင်ဆင်မှု
နှင ်အသိအပမင်ပမြှင တ်င်ပခငါ်းမ ာါး) 

ရှိ မရှိ█  

၆ 
အမ  ိါးသမီါးမ ာါး၏ဘဏ်နှင်ကငွက ကါးဝန်ကဆာင်မှုမ ာါး
လက်လမှ်ါးမီမှု 

ရှိ█  မရှိ 

၇ 
စိိုက်ပ  ိါးကရါးနှင ်စိိုက်ပ  ိါးကရါးမဟိုတ်ကသာကဏ္ဍမ ာါး
တွင်အမ  ိါးသာါးနှင ်အမ  ိါးသမီါးမ ာါးအတွကတ်ူညီ
ကသာအလိုပ်အကိိုင်အခွင ်အလမ်ါးမ ာါး 

ရှိ█  မရှိ 

၈ 
အမိ်က ာင်စို (သိို့်) ကက ါးရ ာ က်ကက ာ်လွန်၍ 
အမ  ိါးသမီါးမ ာါး၏ဦါးကဆာင်လှုပ်ရှာါးမှု 

ရှိ မရှိ█  

ရင်ါးပမစ  (၁)အဖွွဲြို့အစည်ါးမ ာါးစာရင်ါး၊(၂)ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး-ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ  ိါးသမီါးအိုပစ်ို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောရှ  အမျ   ျိုးသမီျိုးအမျြောျိုးစုမှြော ကကျျိုးရြွော ွံြို့မ   ျိုးကရျိုးလုြ်ငန်ျိုးမျြောျိုးတငွ် တက်ကကွ စြွော 

ြါဝငက်ဆြောင်ရွက် ကက ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဋ)     အကပခခံအကဆာက်အဦမ ာါးအကပခအကန 

(ဋ-၁)  ကက ါးရ ာ၏လမါ်းတည်ရှိမှု 

ဇယာါး (၄၀) ကက ါးရ ာ၏လမါ်းတည်ရှိမှုအကပခအကန 

လမ်ါးအမ  ိါးအ

စာါး 

အမ  ိါးအ

စာါး 

အရည်အ

ကသွါး 

တည်ကဆာ

က် 

ခွဲ ကသာနှစ် 

ရာသအီလိို

က်သံိုါးစွွဲနိိုင်

မှု 

လမ်ါးအရှ

ည် (မိိုင်) 

ကဘါးအနတရာ

ယ်မ ာါး

က ကာင ်ပ က ်

စီါးမှုရှပိ က

ကဖာ်ပပရန ်

ရ ာတွင်ါးလမါ်း 
၁၂█၃

၄၅
 

ကကာင်ါး

သင ်█
ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ်█  

၅နှစ်အ က်
 

ပွင် လင်ါးရာ

သီတစ်နှ

စ်ပတ်လံိုါး

█  

၀−၁မိိုင်█  

၁−၅မိိုင် 

၅−၁၀မိိုင်

၁၀မိိုင် 

အ က် 

ရှိ 

မရှိ█  

ခ ဉါ်းကပ်လမ်ါး 
၁၂█၃

၄၅
 

ကကာင်ါး

သင ်█  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ်█  

ပွင် လင်ါးရာ

သီတစ်နှ

၀−၁မိိုင်█  

၁−၅မိိုင် 
ရှ█ိ  

မရှိ 
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လမ်ါးအမ  ိါးအ

စာါး 

အမ  ိါးအ

စာါး 

အရည်အ

ကသွါး 

တည်ကဆာ

က် 

ခွဲ ကသာနှစ် 

ရာသအီလိို

က်သံိုါးစွွဲနိိုင်

မှု 

လမ်ါးအရှ

ည် (မိိုင်) 

ကဘါးအနတရာ

ယ်မ ာါး

က ကာင ်ပ က ်

စီါးမှုရှပိ က

ကဖာ်ပပရန ်

ညံ  ၅နှစ်အ က်
 

စ်ပတ်လံိုါး

█  

၅−၁၀မိိုင်

၁၀မိိုင် 

အ က် 

 

ရ ာခ င်ါးဆက်

လမ်ါး 

၁█၂၃

၄၅
 

ကကာင်ါး

သင ်█
ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ 

 ၅နှစ် 

အ က်█  

ပွင် လင်ါးရာ

သီ█တစ်နှ

စ်ပတ်လံိုါး
 

၀−၁မိိုင်█  

၁−၅မိိုင် 

၅−၁၀မိိုင်

 ၁၀မိိုင ်

အ က် 

ရှ█ိ  

မရှိ 

ကိုန် ိုတ်လမ်ါး 
၁█၂၃

၄၅
 

ကကာင်ါး

သင ်

ညံ █  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ်
 
၅နှစ်အ က်

█  

ပွင် လင်ါးရာ

သီတစ်နှ

စ်ပတ်လံိုါး

█  

၀−၁မိိုင်█  

၁−၅မိိုင် 

၅−၁၀မိိုင်

၁၀မိိုင် 

အ က် 

ရှ█ိ  

မရှိ 

ရင်ါးပမစ်… ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က်။။ကပမသာါးလမ်ါး-၁၊ ကက ာက်ခင်ါးလမ်ါး-၂၊ ကက ာက်ကခ ာလမ်ါး-၃၊ကွန်ကရစ်လမ်ါး-၄၊ကတတရာလမ်ါး-၅ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောရှ လမ်ျိုးမှြော ကကျြောက်ခင်ျိုးလမ်ျိုးပ စ်မြီျိုး လွန်ခဲ ကသြောနစှ်မျြောျိုးက လမ်ားတစ်ဝက် 

အာား ကကျျိုးရွြောမှက ုယ်ထ  က ုယ်ထကဆြောငရ်ွက်ခဲ မြီျိုး မ ျုိုးရြောသီတွင် သုံျိုးစွရဲန်အခက်အခဲရှ က ကြောင်ျိုး ကတွြို့ရြါ 

သည်။ 
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(ဋ-၂)   ကက ါးရ ာ၏တံတာါးတည်ရှမိှု 

ဇယာါး (၄၁) ကက ါးရ ာ၏တံတာါးတည်ရှမိှုအကပခအကန 

တံတာါးအ

မ  ိါးအစာါး 

အရ ယ်အစာါး 

(အလ ာါး၊အနံ၊အပမ

င် ) 

အရည်အ

ကသွါး 

တည်ကဆာက် 

ခွဲ ကသာနှစ် 

ရာသအီလိိုက်

သံိုါးစွွဲနိိုငမ်ှု 

ကဘါးအနတရာယ်

မ ာါးက ကာင  ်

ပ က်စီါးမှုရှိပ 

ကကဖာ်ပပရန ်

ဆ ပ်ခ တ 

တာား 
- 

ကကာင်ါး 

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

ပွင် လင်ါးရာသီ

တစ်နှစပ်

တ်လံိုါး 

ရှိ 

မရှိ 

က ေ်ကရစ်

တ တာား 
- 

ကကာင်ါး 

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

ပွင် လင်ါးရာသီ

တစ်နှစပ်

တ်လံိုါး 

ရှိ 

မရှိ 

သစ်သာား 

တ တာား 
- 

ကကာင်ါး 

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

ပွင် လင်ါးရာသီ

တစ်နှစပ်

တ်လံိုါး 

ရှိ 

မရှိ 

ကက  ားတ တာား - 

ကကာင်ါး 

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

ပွင် လင်ါးရာသီ

တစ်နှစပ်

တ်လံိုါး 

ရှိ 

မရှိ 

ဝ ားတ တာား - 

ကကာင်ါး 

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

ပွင် လင်ါးရာသီ

တစ်နှစပ်

တ်လံိုါး 

ရှိ 

မရှိ 

နရ ပ ေ ် - 

ကကာင်ါး 

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

ပွင် လင်ါးရာသီ

တစ်နှစပ်

တ်လံိုါး 

ရှိ 

မရှိ 

နရနကျာ ် - 

ကကာင်ါး 

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

ပွင် လင်ါးရာသီ

တစ်နှစပ်

တ်လံိုါး 

ရှိ 

မရှိ 

ရင်ါးပမစ်… ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင ်တံတြောျိုးအသုံျိုးပြ မှုမရှ က ကြောင်ျိုးကတွြို့ရြါသည်။ 
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(ဋ-၃)  ကရက ကာင်ါးသယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရါး 

ဇယာါး (၄၂) ကရက ကာငါ်းသယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရါး (အသံိုါးမပပ ပ က အကွာအကဝါး (မိိုင်) အကွက်ကအာကရ်ှိ 

အသံိုါးမပပ ပ အကွက်တွင✓်ပခစ်ပ )။ 

သယ်ယူပိို့်ကဆာင်

ကရါး 
အကွာအကဝါး  (မိိုင်) ယာဉ်အမ  ိါးအစာါး ရာသအီလိိုက်သံိုါးစွွဲနိိုင်မှု 

 မစ်န ကာင်ား 

၀မှ၁၀မ ိုင် ၁၁မှ၂၀ 

မ ိုင်၂၁မှ၅၀မ ိုင် 

၅၀မ ိုင်အထက် 

အသ ိုားမ ပ ပ  

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ားရာသ တစန်ှစ်ပ

တ်လ ိုား 

ပင်လယ်နရန ကာ

င်ား 

၀မှ၁၀မ ိုင် 

၁၁မှ၂၀မ ိုင် 

၂၁မှ၅၀မ ိုင် 

၅၀မ ိုင်အထက် 

အသ ိုားမ ပ ပ  

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ားရာသ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 

အ ခာား 

(နချာင်ား၊န မာင်ား၊ 

အင်ား၊အ ိုင်) 

၀မှ၁၀မ ိုင် 

၁၁မှ၂၀မ ိုင် 

၂၁မှ၅၀မ ိုင် 

၅၀မ ိုင်အထက် 

အသ ိုားမ ပ ပ  

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ားရာသ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 

ရင်ါးပမစ်… ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ၁ – နလှ၊သမ္ာေ်၊၂ - စက်နလှ၊၃ - သနဘဘာ။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင ် နချာင်ားရှ နသာ်လည်ား နရားန ကာင်ားသယ်ယူပ ို့်နဆာင်နရားမရှ  က ကြောင်ျိုး 

ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရါးယာဉ်မ ာါးနှင် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာါး 

ဇယာါး (၄၃) သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရါးယာဉ်မ ာါး 

ယာဉ်အမ  ိါး

အစာါး 

ကလှ၊

သမ္ာ

န ်

စ

က်

ကလှ 

စက်

ဘီါး 

ကမာ်

ကတာ်ဆိို

င်ကယ် 

သံိုါးဘီါး

ဆိိုင်က

ယ် 

က ာ်

လာဂ  ီ
ကာါး 

ပမင်ါးလှ

ည်ါး 

နွောါးလှ

ည်ါး 

အကရအ 

တွက် 
- - ၃၅ ၅၈ ၁ - ၁ - ၂၄ 
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ရင်ါးပမစ်…အမိ်က ာငစ်ိုစာရင်ါးကကာက်ယူမှု။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောရှ  ကနု်ြစစညျ်ိုးမျြောျိုး သယ်ြ ုို့ရြောတွင် ကြောျိုးအသုံျိုးပြ မှုမျြောျိုးသည်။ သွြောျိုးလြော 

ကရျိုးတွင် ကမြောက်တြော်ဆ ုင်ကယ်အသုံျိုးပြ မှုမျြောျိုးက ကြောငျ်ိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

(ဌ)  လျှပစ်စ်မါီးရရှိမှု 

ဇယာါး (၄၄) လျှပစ်စ်မါီးရရှိမှုအကပခအကန 

ရင်ါးပမစ ်

အမိ်

က ာင်

စို 

အမ  ိါးသမီါးဦါး

ကဆာင်သည ်

အမိ်က ာင်စို 

ပပ ပပင် နိ်ါးသိမ်ါးကရါးစနစ ်
အခက်အ

ခွဲ 

မဟာဓာတ်အာါးလိိုင်ါး - - 
နကာင်ားသင့််█ည ့်မ

န ဖဆ ို 
ရှ မရှ █  

ဆ ိုလာစေစ ်  ၁၂၅ ၁၀ 
နကာင်ား█သင့််ည ့်မ

န ဖဆ ို 
ရှ မရှ █  

အနသားစာားနရအာားလျှပ်စစ ် - - 
နကာင်ားသင့််ည ့်မ

န ဖဆ ို 
ရှ မရှ  

ေ ဇယ်သ ိုားအင်ဂျင် - - 
နကာင်ား█သင့််ည ့်မ

န ဖဆ ို 
ရှ မရှ █  

နလစ မ်ားအင ် - - 
နကာင်ားသင့််ည ့်မ

န ဖဆ ို 
ရှ မရှ  

ဇ ဝနလာင်စာ - - 
နကာင်ားသင့််ည ့်မ

န ဖဆ ို 
ရှ မရှ  

အမျ   ားအမည်ခ  ဲခာားနဖာ် ပ ခငာ်း

မ ပ န ိုင်နသာလျှပ်စစဓ်ာတ်

အာားနပားစေစ ်

- - 
နကာင်ားသင့််ည ့်မ

န ဖဆ ို 
ရှ မရှ  

လျှပ်စစ်မီါးအသံိုါးမပပ နိိုင်ကသာ - -   

ရင်ါးပမစ်… (၁) အမိ်က ာင်စိုစာရငါ်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦါးတည်အိုပ်စိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မရိပ်ဖအိုပစ်ို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင် ကနထ ငု်သ အမျြောျိုးစုမှြော ဆ ုလြောပ င ် အမျြောျိုးဆုံျိုးအသုံျိုးပြ  ကက ကြောင်ျိုး 

ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 
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(ဍ)  ဆက်သွယ်ကရါးနှင် သတငါ်းအခ က်အလက်ဆိိုင်ရာနညါ်းပညာ 

ဇယာါး (၄၅) ဆက်သွယ်ကရါးနှင် သတင်ါးအခ က်အလက်နည်ါးပညာအကပခအကန 

စဉ် ဖိုန်ါး ကရဒီယိို တီဗွီ မဂိ လ်တိုစကလာင်ါး 
အင်တာနက်လက်လမှ်ါးမ ီ

သည အ်မိ်က ာင်စို 

အကရအတွက် ၁၆၄ ၅ ၄၈ ၄၂ ၁၃၁ 

ရင်ါးပမစ်… အမိ်က ာင်စိုစာရငါ်းကကာကယူ်မှု။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင်အင်တြောနက်လ ုင်ျိုးရရှ မြီျိုးကနအ မ်တ ုင်ျိုးတွင်  ုန်ျိုးအသုံျိုးပြ  ကက ကြောငျ်ိုး 

ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

(ဎ)  ယဉ်ကက ါးမှုနှင် လူငယ်ဖွြံို့မဖ ိါးကရါး 

ဇယာါး (၄၆) ယဉ်ကက ါးမှုနှင် လူငယ်ဖွြံို့မဖိ ါးကရါးအကပခအကန 

 ယဉ်ကက ါးမှုနှင ်လူငယ်ဖွံမဖ ိါးကရါးဆိိုင်ရာမ ာါး ဝန်ကဆာင်မှု 

လူငယ်မျာားအောားယူအပေ်ားန ဖရေန်ေရာမျာားနပျာ်ပ ဲရ င်

ပ ဲမျာားရှ  ခင်ား 
ရှ မရှ █မန ဖဆ ိုပ  

လူမှုနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားတ ငပ် ဝင်မှု နကာင်ားသင့်█်ည ့်မန ဖဆ ိုပ  

ဘာသာနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားတ င်ပ ဝင်မှု နကာင်ားသင့်█်ည ့်မန ဖဆ ိုပ  

အာားကစာားနှင့််ကာယနလ့်ကျင့််ခေ်ားမျာား ပ လိုပ်ရေ်နေ

ရာနှင့််အနထာက်အကူ ပ ပစစညာ်းမျာားရှ  ခင်ား 
နကာင်ားသင့်█်ည ့်မန ဖဆ ိုပ  

ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလိုပ်ငော်းမျာားတ င်ပ ဝင်မှု နကာင်ားသင့်█်ည ့်မန ဖဆ ိုပ  

ရ ိုားရာဓနလ့်ထ ိုားစ မျာားနှင့််ယဉ်နကျားမှုအနမ အနှစ်မျာားထ 

ေ်ားသ မ်ားနစာင့််နရှာက် ခင်ားတ ငပ် ဝင်မှု 
မရှ ေည်ားမျာား█  

စ တ်ဝငစ်ာားရာမျာားက ိုမ မ က ိုယ်တ ိုင်နလ့်လာသင်ယူန ိုင်

မည့်န်ေရာမျာား၊လူငယ်ရ ပ်သာမျာား၊စာ ကည့်တ် ိုက်မျာား

စသည်တ ို့်တ င်ဝင်နရာက်နလ့်လာသင်ယူန ိုင် ခင်ား 

ရှ မရှ မန ဖဆ ိုပ █  

ရင်ါးပမစ်… ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - လူငယ်အိုပ်စို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ လ ငယ်အမျြောျိုးစုမှြော လ မှုကရျိုးလုြင်န်ျိုးနှင  ်  ွံြို့မ   ျိုးကရျိုးလုြင်န်ျိုးမျြောျိုးတွင ် ြ ျိုးကြါငျ်ိုးြါ 

ဝင် ကက ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 
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(ဏ)  ကက ါးရ ာတည်မငမိ်ကရါးနှင် ကဘါးကင်ါးလံိုခခံ ကရါးအကပခအကန 

(ဏ-၁) လံိုခခံ ကရါးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာါးအာါးလက်လမှ်ါးမီမှု 

ဇယာါး (၄၇) ကဘါးကင်ါးလံိုခခံ ကရါး၊ဝန်ကဆာင်မှုအက ာက်အကူမ ာါးအာါးလက်လမှါ်းမမီှု 

ဝန်ကဆာင်မှုမ ာါး က ာါး မ 

တယ်လဖီိုန်ါးလိိုင်ါး၊တယ်လဖီိုန်ါးတာဝ တိို

င်မ ာါး၊က ကါးနန်ါးလိိုငါ်း၊အင်တာနက်လိိုငါ်း၊

ရိုပ်ပမင်သံ ကာါးလိိုငါ်း၊ကရဒီယိိုလိိုင်ါးစ

ကသာဆက်သွယ်ကရါးနှင ်သတင်ါးအခ က်

အလက်ပဖန့််ကဝပခင်ါးဆိိုင်ရာအက ာက်

အကူပပ အကဆာက်အဦမ ာါးရှိပခငါ်းနှင ်လ

က်လမှ်ါးမီပခင်ါး 

ရှ█ိမရှိမကပဖဆိိုပ  ရှိ█မရှိမကပဖဆိိုပ  

အာမခံလိုပ်ငန်ါးမ ာါး၏ဝန်ကဆာင်မှုမ ာါး

ကိိုရရှနိိိုင်ပခင်ါး 
ရှိမရှိ█မကပဖဆိိုပ  ရှိမရှိ█မကပဖဆိိုပ  

လူ ိုအကပခပပ သဘာဝကဘါးအနတရာယ်

ကလျှာ ခ ကရါးအစီအစဉ် 
ရှိမရှိ█မကပဖဆိိုပ  ရှိမရှိ█မကပဖဆိိုပ  

ဆိိုင်ကလိုန်ါး (သိို့်) 

အကရါးကပေါ်အကပခအကနအကာအကွယ်

မ ာါးနှင ်လက်လမှ်ါးမပီခင်ါး 

ရှိမရှိ█မကပဖဆိိုပ  ရှိမရှိ█မကပဖဆိိုပ  

မှုခင်ါးမ ာါးကာကွယ်တာါးဆီါးကလ ာ ခ ကရါး

အတွက်ရွဲဘက်ဆိိုင်ရာမ ာါးမှဝန်ကဆာင်

မှုကပါးပခင်ါး 

ရှိမရှိ█မကပဖဆိိုပ  ရှိမရှိ█မကပဖဆိိုပ  

မီါးကဘါးအနတရာယ်ကာကွယ်ပခင်ါးဆိိုငရ်ာ

ဝန်ကဆာင်မှုမ ာါးနှင ်လက်လမှါ်းမီပခင်ါး 
ရှိမရှိ█မကပဖဆိိုပ  ရှိမရှိ█မကပဖဆိိုပ  

ရင်ါးပမစ်… ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင ် လံခုခံ ကရျိုးဆ ုင်ရြောဝနက်ဆြောငမ်ှုအကနပ င  ် တယ်လ ီုန်ျိုး၊ အင်တြောနက် 

လ ငု်ျိုးမျြောျိုးသာ အသုံျိုးပြ န ုင်က ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 
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(ဏ-၂)   မှုခင်ါးပဖစ်ပွာါးမှု 

ဇယာါး (၄၈) မှုခင်ါးပဖစ်ပွာါးမှုအကပခအကန 

မှုခင်ါးပဖစ်ပွာါးမှုအကပခ

အကန 

လူကိုန်ကါူးမှု ခိိုါးမှု 
မူါးယစ်ကဆါးသံိုါးစွွဲ

မှု 
အ ကမ်ါးဖက်မှု 

စိိုါးရိမရ်သည်

သာမန်         

မရှိ             █ 

စိိုါးရိမရ်သည်

သာမန်         

မရှိ             █ 

စိိုါးရိမရ်သည်

သာမန်         

မရှိ             █ 

စိိုါးရိမရ်သည်

သာမန်         

မရှိ             █ 

ရင်ါးပမစ်… ဦါးတည်အိုပစ်ိုကဆွါးကနွါးပခင်ါး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ  ိါးသမါီးအိုပ်စို။ 

ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင ် တည်မင မ်ကအျိုးချမ်ျိုးမှုရှ မြျီိုး မှုခင်ျိုးပ စြ်ွြောျိုးမှုမရှ က ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ 

ရှ ရြါသည်။ 
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ကနောက်ဆက်တွွဲ (၂) 

ဒိ က ဦ်းမမ ိြို့နယ်၊ ကကံကလါးကက ါးရ ာအိုပ်စို၊ ဖန်ခ ါးကွင်ါးကက ါးရ ာ 

ဖွံြို့မဖိ ါးကရါးကွင်ါးဆက်တည်ကဆာက်မှု အကပခပပဇယာါး 

စဉ် ပပဿနော အက ကာင်ါးရင်ါး 
အကပခအကန 

ကကာင်ါးမ ာါး 

အဟန့််အတာါးနှင်  

စိန်ကခေါ်မှု 
ကပဖရှင်ါးမည် နည်ါးလမ်ါး 

အဆိိုပပ စီမံခ က် 

နှင် လိုပ်ငန်ါးမ ာါး 

၁ -ရ ာတ င်ားလမ်ားမ ိုားရာသ  

သ ာားလာမှုအဆင်မန ပ 

 ခင်ား 

 

- မ ုျိုးရြောသတီွင် 

ကကျြောင်ျိုးသြောျိုး/

သ မျြောျိုး သွြောျိုးလြော 

ရန်ခက်ခဲပခငျ်ိုး၊  

-ရွြောမှ လုြ်အြောျိုးထည ဝ်င်န ငု ်

ပခင်ျိုး 

 

 

- - နကျားလက်ဦားစ ားဌာေ၏ 

နင န ကားပ ့်ပ ိုားမှု ဖင့်် နကျား 

ရ ာမှလိုပ်အာားထည့််ဝငက်ာ 

အနကာင်အထည်နဖာ်

နဆာင်ရ က် ခင်ား 

 -ရ ာတ င်ားလမ်ား 

ဂဝ လမ်ားခင်ား ခငာ်း 

၂ - မ ုျိုးရြောသသွီြောျိုးလြောကရျိုး 

ခက်ခ ဲ

 

- ရ ာချင်ားဆက ်

လမ်ား 

- ရ ာမှ လိုပ်သာားအင်ားအာား 

ထည့််ဝင်န ိုင် ခင်ား 

- - - နကျားရ ာအိုပ်ချ ပန်ရားမှြူားမ ှ

တစ်ဆင့််ဖမ  ွံ့ေယ်အိုပ်ချ ပ ်

နရားအဖ ဲွံ့မျာား၊ ဌာေဆ ိုငရ်ာ 

မျာားနှင့််ချ  တ် ဆက်နဆာင ်

ရ က် ခင်ား၊ 

-က ကနလား-ဖေ်ခ ား 

က င်ားဆက်သ ယ်နရား 

လမ်ားအာားဂဝ လမ်ား 

အ ဖစ်နဆာင်ရ က်ရ

ေ်၊ 

၃ -နရသေ့််ရှင်ားမှုမရှ  ခင်ား - သေ့််ရှင်ားနသာ 

နသာက်သ ိုားနရ 

- ရ ာမှ လိုပ်သာားအင်ားအာား 

ထည့််ဝင်န ိုင် ခင်ား  

- - နကျားရ ာအိုပ်ချ ပန်ရားမှြူားမ ှ

တစ်ဆင့််ဖမ  ွံ့ေယ်အိုပ်ချ ပ ်

နရားအဖ ဲွံ့မျာား၊ ဌာေဆ ိုငရ်ာ 

မျာားနှင့််ချ  တ် ဆက်နဆာင ်

ရ က် ခင်ား၊ 

-စက်နရတ င်ားတာူး 

နဖာ်နဆာင်ရ က်ရေ ်
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စဉ်  ပဿော အန ကာင်ားရင်ား 
အန ခအနေ 

နကာင်ားမျာား 

အဟေ့််အတာားနှင့်် 

စ ေ်နခေါ်မှု 
န ဖရှင်ားမည့််ေည်ားလမ်ား 

အဆ ို ပ စ မ ချက ်

နှင့််လိုပ်ငေ်ားမျာား 

၄ - သီျိုးနှံမျြောျိုးသယ်ယ ရန် 

အခက်အခဲရှ ပခင်ျိုး 

- ကုန်ထတု်လမ်ျိုး - စည်ားလ ိုားည ည တ်စ ာ  

နဆာင်ရ က်န ိုင် ခင်ား 

 

-နင န ကား အခက ်

အခဲရှ  ခင်ား 

 - နကျားရ ာအိုပ်ချ ပန်ရားမှြူားမ ှ

တစ်ဆင့််ဖမ  ွံ့ေယ်အိုပ်ချ ပ ်

နရားအဖ ဲွံ့မျာား၊ ဌာေဆ ိုင်ရာ 

မျာားနှင့််ချ  တ် ဆက်နဆာင ်

ရ က် ခင်ား၊ 

- ကကျျိုးရွြောကုန်ထတု ်

လမ်ျိုးအြောျိုး ဂဝံလမ်ျိုး 

အပ စ်အဆင ်ပမြှင ် 

တင်ကဆြောင်ရွက်ရန ်

၅ 

 

 

 

 

- ကငွအရင်ျိုးနှီျိုးနည်ျိုးြါျိုး - မ သြောျိုးစုဝငက်ငွတ ုျိုး 

လုြ်ငန်ျိုးမျြောျိုးကဆြော

င်ရွက်လ ုပခင်ျိုး 

- -  - နကျားရ ာအိုပ်ချ ပန်ရားမှြူားမ ှ

တစ်ဆင့််ဖမ  ွံ့ေယ်အိုပ်ချ ပ ်

နရားအဖ ဲွံ့မျာား၊ ဌာေဆ ိုင်ရာ 

မျာားနှင့််ချ  တ် ဆက်နဆာင ်

ရ က် ခင်ား၊ 

 

- ပမစ မ်ျိုးကရြောင်စီမကံ  

န်ျိုးကဆြောင်ရွက်ရန ်
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ကိိုါးကာါးစာရင်ါး 

(၁) စ ုက်ြျ   ျိုးကရျိုး၊ ကမွျိုးပမြူကရျိုးနှင ်ဆည်ကပမြောင်ျိုးဝေ်ကက ားဌာေ၊ နကျားလက်နေသဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားဦားစ ား 

ဌာေ၊ နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားစ မ က ေ်ားနရားဆ ဲနရားလက်စ ဲ၊ ၂၀၁၇၊ စက်တငဘ်ာလ။ 

(၂) ေ ုက်ဦျိုးဖမ  ွံ့ေယ်၊ ဖေ်ခ ားက ငာ်းနကျားရ ာတ င ် ၂၀၁၉ခိုနှစ်ဇေ်ေဝ ရ လတ င် ပ လိုပ်ခဲ့်နသာ နကျားရ ာ 

အန ခအနေက ိုရ ာသူ/သာားမျာားက ိုယ်တ ိုငဆ်ေ်ားစစ်အကဲ ဖတ် ခင်ားလိုပင်ေ်ားမျာားမှမှတစ်ိုမျာား။ 

(၃) နကျားရ ာအိုပစ်ိုအိုပ်ချ ပန်ရားမှြူား၏ နကျားရ ာဆ ိုင်ရာ ရည်ည ေ်ားမှတ်တမ်ားစာအိုပ်။ 

(၄) ေ ုက်ဦျိုးဖမ  ွံ့ေယ်၊ ကညင်တြင်နကျားရ ာ၊ နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားစ မ က ေ်ားစာအိုပ် (၂၀၁၇-၂၀၁၈)  
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